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Schulgestaltung

Deutsch-französischer Schüleraustausch 2018 
Antragstellung für Zuwendungen aus Mitteln des 
Deutsch-Französischen Jugendwerkes (DFJW)
Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur vom 9. August 2017 – III 241/263
Auch im kommenden Jahr stellt das DFJW wieder 
Zuschüsse für den deutsch-französischen Schüleraus-
tausch bereit. Schulen, die für das Jahr 2018 eine 
Begegnung mit ihrer Partnerschule verwirklichen 
möchten, senden das Antragsformular ausgefüllt bis 
zum 22. November 2017 an das MBWK (III 241/263).
Sollten Schulen bis zu dem o.a. Termin noch keine 
detaillierte Angaben über den Austausch machen 
können, genügt eine formlose Mitteilung, aus der die 
Adresse der Partnerschule, die Teilnehmerzahl und die 
Dauer der Austauschmaßnahme zu entnehmen ist.
In jedem Fall ist der genannte Termin für die Anmel-
dung einzuhalten, da dem DFJW für die Beantragung 
der Mittel die Planungsbeträge frühzeitig zu melden 
sind.
Hinweise:
– Bitte verwenden Sie nur die Formulare für die 

Antragstellung und Abrechnung, die hierfür auf der 
Internetseite http://www.dfjw.org unter dem Menü-
punkt „Organisieren  Förderung  Formulare“ mit 
dem Zusatz „allgemein bildende Schulen“ bereitge-
stellt sind.

– Das DFJW verlangt, dass die Antrags- und Verwen-
dungsnachweisformulare von den Schulleiterinnen 
bzw. von den Schulleitern unterschrieben werden 
müssen.

– Alle nach Antragstellung entstehenden Änderungen 
bezüglich Partnerschule, Termin und Teilnehmerzahl 
geben Sie bitte vor Beginn der Maßnahme bekannt.

– Der im Bewilligungsbescheid genannte Termin für 
die Vorlage des Verwendungsnachweises muss 
unbedingt eingehalten werden, da sich das DFJW 
vorbehält, bei nicht rechtzeitiger Vorlage des Ver-
wendungsnachweises den Zuschuss zurückzufor-
dern.

– Das DFJW verzichtet bei der Abrechnung der 
Maßnahmen auf die Vorlage von Teilnehmerlisten 
und weiterer Belege (gilt nicht für Berufsschulen!). 
Hiervon bleibt jedoch die Verpflichtung des Zuwen-
dungsempfängers unberührt, sämtliche Unterlagen 
fünf Jahre lang aufzubewahren (vergleiche Ziffer 
3.2.7 der Richtlinien des DFJW).

– Allerdings ist ein Bericht (Erlebtes, Eindrücke, Kritik) 
sowie Programm und Abrechnung weiterhin erfor-
derlich.

– Die Zuwendungen für den deutsch-französischen 
Schüleraustausch dürfen nicht auf Privatkonten son-
dern nur auf Sonderkonten, auf Konten der Schulen 
bzw. von Fördervereinen überwiesen werden.

– Der Original-Antrag und die Beschreibung des Pro-
jektes müssen drei Monate vor Beginn des Projekts 
eingereicht werden. Sollte diese Frist verstreichen 

und keine Nachricht von der Schule im MBWK ein-
gehen, werden die Schulen nicht erinnert, sondern 
die Maßnahme als ausgefallen betrachtet und aus 
der Förderliste gestrichen.

– Maßnahmen, die ohne Erhalten des Bewilligungsbe-
scheides vor Beginn der Fahrt durchgeführt werden, 
können nicht nachträglich bewilligt und gefördert 
werden.

– Es kommt immer wieder vor, dass Schulen zwar 
einen formlosen Antrag stellen, sich dann aber nicht 
mehr melden. Auch bei formlosen Anträgen werden 
Mittel für diese Schule vom DFJW angefordert 
und fest einplant. Sollte eine Begegnung ausfallen 
oder nicht zustande kommen, muss das MBWK 
umgehend informiert werden. So können diese frei 
werdenden Mittel anderen Schulen, die auf der War-
teliste stehen, zugesprochen werden.

Da das Kuratorium des DFJW noch keine Planungs-
summe für die einzelnen Länder festgelegt hat, kann 
zum jetzigen Zeitpunkt noch keine Aussage gemacht 
werden, in welcher Höhe Zuschüsse bewilligt werden 
können.
Klassen, die vor der Wahl des Erlernens der französi-
schen Sprache stehen (Jahrgangsstufe 4 Grundschule, 
Jahrgangsstufe 6 Regionalschule/Gemeinschafts-
schule/Gymnasium, Jahrgangsstufe 8 Gymnasium), 
können eine Begegnungsreise nach Frankreich im 
Rahmen von Schulpartnerschaften durchführen.
Diese Motivationsprogramme unterliegen einer beson-
deren Förderung des DFJW und laufen unabhängig 
von den üblichen Schüleraustauschprogrammen.
Französische und deutsche Schulklassen, die sich in 
Frankreich oder Deutschland – nicht am Heimatort – 
treffen, erhalten Zuschüsse für die Fahrt- und Aufent-
haltskosten für diese Drittortbegegnungen. Außerdem 
wird ein Vorbereitungstreffen von zwei Lehrkräften 
bezuschusst.
Für Fragen steht Bettina Kraus im MBWK unter
Tel. 0431 988-2293 oder E-Mail bettina.kraus@bimi.
landsh.de zur Verfügung.
Weitere Informationen sowie die Formulare finden Sie 
im Internet unter www.bildung.schleswig-holstein.de 
unter „Schüleraustausch“.

Deutsch-polnischer Schüleraustausch 2018
Antragstellung für Zuwendungen aus Mitteln des 
Deutsch-Polnischen Jugendwerkes (DPJW)
Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur vom 9. August 2017 – III 241/263
Auch im Jahr 2018 stellt das DPJW wieder Zuschüsse 
für den deutsch-polnischen Schüleraustausch bereit.
Das DPJW gewährt Zuschüsse zu den Programm- 
und Aufenthaltskosten der deutschen und polnischen 
Teilnehmerinnen und Teilnehmer in Deutschland. 
Außerdem erhalten deutsche Teilnehmenden Fahrtkos-
tenzuschüsse vom DPJW für die einfache Fahrt zum 
polnischen Standort der Partnerschule.
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Sollte eine Schule für das Jahr 2018 eine Begegnung 
mit einer Partnerschule aus Polen planen, senden Sie 
bitte getrennt für die Maßnahme in Deutschland und 
der Maßnahme in Polen das jeweilige Antragsformu-
lar vollständig ausgefüllt spätestens drei Monate vor 
Beginn der Maßnahme, ansonsten bis spätestens zum 
15. Mai 2018 zu.
Der Termin für die Anmeldung ist einzuhalten, da dem 
DPJW für die Beantragung der Mittel die Planungsbe-
träge frühzeitig zu melden sind. Es werden alle Maß-
nahmen garantiert gefördert, sofern sie bis zum 31. Mai 
2018 von der Zentralstelle im MBWK bewilligt worden 
sind. Danach kann das DPJW eine Warteliste auf-
stellen, falls nicht mehr ausreichend Mittel vorhanden 
sein sollten. Der vollständige Original-Antrag mit allen 
Unterlagen und Unterschriften muss bis spätestens 
drei Monate vor Beginn des jeweiligen Projektes (letzte 
Frist: 15. Mai 2018) eingereicht werden. 
Stattgefundene Maßnahme können nicht nachträglich 
bewilligt und gefördert werden. Sollte eine Begegnung 
ausfallen oder nicht zustande kommen, muss das 
MBWK umgehend informiert werden. Die frei werden-
den Mittel können dann anderen Schulen, die auf der 
Warteliste stehen, zugesprochen werden.
Hinweise:
– Bitte verwenden Sie für die Antragstellung und 

Abrechnung nur die hierfür auf der Internetseite 
http://www.dpjw.org unter dem Menüpunkt „Pro-
jektförderung  Jugendprojekt  schulischer 
Austausch“ bereit gestellten Formulare. Bitte denken 
Sie daran, dass Sie die Teilnehmerlisten von den 
polnischen Teilnehmerinnen und Teilnehmern (Schü-
lerinnen, Schüler und Lehrkräften) unterschreiben 
lassen, sobald die Gäste eingetroffen sind. Ebenso 
ist eine Liste für die deutschen Teilnehmerinnen und 
Teilnehmer zu erstellen.

– Alle nach Antragstellung entstehenden Änderungen 
bezüglich Partnerschule, Termin der Maßnahme 
und Teilnehmerzahl geben Sie bitte vor Beginn der 
Maßnahme bekannt.

– Der im Bewilligungsbescheid genannte Termin für 
die Vorlage des Verwendungsnachweises muss ein-
gehalten werden, da sich das DPJW vorbehält, bei 
nicht rechtzeitiger Vorlage des Verwendungsnach-
weises den Zuschuss zurückzufordern.

Sonstige Förderungsmöglichkeiten des DPJW:
– Trilaterale Programme in Deutschland und Polen 

können vom DPJW bezuschusst werden, bei Pro-
grammen im dritten Land kann ein Zuschuss zu den 
Fahrtkosten für Polen und Deutsche bis zur Landes-
grenze oder zum Abflughafen gewährt werden.

– Multilaterale Programme werden grundsätzlich 
nicht gefördert. Für Maßnahmen in Deutschland 
kann jedoch ein Zuschuss zu den Fahrtkosten für 
polnische Teilnehmerinnen und Teilnehmer gewährt 
werden.

– Praktika können bis zu drei Monaten gefördert wer-
den. Eine längerfristige Förderung (z. B. bei einem 
einjährigen Aufenthalt) ist ausgeschlossen.

– Gedenkstättenfahrten können nicht mehr als Maß-
nahmen des Schüleraustausches gefördert werden.

Für Fragen steht Bettina Kraus im MBWK unter Tel. 
0431 988-2293 oder E-Mail: bettina.kraus@bimi.
landsh.de zur Verfügung.
Weitere Informationen und die Formulare finden Sie 
im Internet unter www.bildung.schleswig-holstein.de / 
Schüleraustausch.
Interessierte Lehrkräfte finden auf der Homepage 
des DPJW www.dpjw.org/ Informationen, z. B. unter 
Partnerbörse Schulen aus Polen, die eine deutsche 
Partnerschule suchen. Unter dem Punkt Kontaktbörsen 
können Trainer gefunden werden, die die deutsch-
polnischen Arbeit unterstützen. Unter dem Punkt News 
und Projekte gibt es Seminarangebote, Projekte, Fort-
bildungen für Lehrkräfte und viele andere interessante 
Meldungen und Angebote des DPJW.

Ausländische Fremdsprachenassistentinnen 
und -assistenten (FSA) an Schulen 
in Schleswig-Holstein 
Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur vom 28. August 2017 - III 268
Für das Schuljahr 2018/19 können ausländische FSA 
an Schulen in Schleswig-Holstein eingesetzt werden. 
Das Antragsformular ist im Internet auf der Seite des 
Ministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur 
unter www.bildung.schleswig-holstein.de - Service/
Formulare zu finden. 
Mit dem Antrag verpflichtet sich die Schule, die/den 
FSA zu betreuen und bei der Unterbringung behilflich 
zu sein. Die/der FSA sollte über den fremdsprach- 
lichen Bereich hinaus in möglichst viele Aktivitäten der 
Schule eingebunden werden. Über eine Zuweisung 
wird aller Voraussicht nach Ende des 2./Anfang des 
3. Quartals 2018 entschieden. Absagen werden nicht 
erteilt.
Der Antrag ist bis zum 22. Dezember 2017 per Mail 
an christina.batzlaff@bimi.landsh.de oder per Post an: 
Ministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur,  
z. H. Christina Batzlaff, Jensendamm 5, 24103 Kiel zu 
richten. 
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Wegfall des Namenszusatz i.E.
Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur vom 6. Juli 2017 - III 261
Im Schuljahr 2016/17 haben die zehn unten genannten 
Gemeinschaftsschulen mit Oberstufe i.E. (im Entste-
hen) ihre jeweils ersten Abiturprüfungen durchlaufen, 
der Namenszusatz i.E. entfällt damit bei diesen Schulen 
mit Wirkung zum Schuljahr 2017/18:
Dietrich-Bonhoeffer-Schule, Bargteheide
Schule am Burgfeld, Bad Segeberg
Hans-Brüggemann-Schule, Bordesholm
Friedegart-Belusa-Gemeinschaftsschule, Büchen
Heinrich-Heine-Schule, Büdelsdorf
Albinus-Gemeinschaftsschule, Lauenburg
Gemeinschaftsschule, Nortorf
Grund- und Gemeinschaftsschule, Sandesneben
Eider-Treene-Schule, Tönning
Hahnheide-Schule, Trittau

Namensgebung
Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wissen- 
schaft und Kultur vom 16. und 17. August 2017 - III 213 
• Die zum 1. August 2017 durch organisatorische 

Verbindung neu gebildete Grundschule des Amtes 
Süderbrarup trägt den Namen:
„Nordlicht-Schule“- Grundschule des Amtes Süder-
brarup in Süderbrarup mit der Schuladresse Kappel-
ner Straße 27 b, 24389 Süderbrarup.

• Die ehemalige Bertha-von-Suttner-Grundschule in 
Geesthacht wird umbenannt in
„Grundschule in der Oberstadt“
Grundschule der Stadt Geesthacht
Anschrift: Schulweg 3, 21502 Geesthacht

Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur vom 28. August 2017 - III 22
• Die Schule mit der Bezeichnung „Förderzentrum mit 

den Förderschwerpunkten geistige und körperlich-
motorische Entwicklung des Kreises Ostholstein in 
Oldenburg“ trägt künftig den Namen „Schule Kasta-
nienhof“.

Wegfall einer Schulart
Bekanntmachung des Ministeriums für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur vom 17. August 2017 - III 213 
Mit Ablauf des Schuljahres 2016/17 fällt die Schulart 
„Regionalschule“ an der Grund- und Regionalschule 
Schwarzenbek-Nordost weg.
Die Schule trägt ab dem 1. August 2017 folgende 
Bezeichnung:
„Grundschule des Schulverbandes Schwarzenbek-
Nordost“
Anschrift: Cesenaticostraße 14, 21493 Schwarzenbek

Schulverwaltung
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Verzeichnis der Landesberufsschulen
Runderlass des Ministeriums für Bildung, Wissenschaft 
und Kultur vom 26. Juli 2017 - III 324 - 3023.257.003
In der Anlage gebe ich das neue Verzeichnis der Lan-
desberufsschulen (Stand: 1. August 2017) bekannt; 

Änderungen sind gekennzeichnet. Es ersetzt das Ver-
zeichnis der Landesberufsschulen (Stand: 1. August 
2016), bekanntgegeben mit Erlass des Ministeriums 
für Schule und Berufsbildung vom 25. August 2016 - 
3023.257.003 (NBl. MSB. Schl.-H. S. 213).
Dieser Erlass ist befristet bis zum 31. Juli 2018.Anl.

 

 1 

 

 
Verzeichnis der Landesberufsschulen in Schleswig-Holstein 

 Stand: 1. August 2017 
 
a) Anerkannte Ausbildungsberufe nach dem Berufsbildungsgesetz und der Handwerksordnung 
 

Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

01 Änderungsschneider und 
Änderungsschneiderin 

ab 1. Jahr a) Dorothea-Schlözer-Schule, Lübeck 

b) LBS für das Bekleidungsgewerbe 

 

02 Anlagenmechaniker und 
Anlagenmechanikerin 

ab 2. Jahr a) RBZ Technik, Kiel 

b) LBS für Anlagenmechaniker 

 

03 Augenoptiker und 
Augenoptikerin 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Augenoptiker 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

04 Beton- und Stahlbetonbauer und 
Beton- und Stahlbetonbauerin 

einschließlich Hochbaufacharbeiter 
und Hochbaufacharbeiterin im 
Schwerpunkt Beton- und Stahlbe-
tonarbeiten 

Duales Studium Bau (StudiLe) 

ab 2. Jahr 
 

 
 
 

 
ab 1. Jahr 

a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Beton- und Stahlbetonbauer 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

05 Biologielaborant und 
Biologielaborantin 

ab 1. Jahr a) Gewerbeschule - Nahrung und  
 Gastronomie -, Lübeck 

b) LBS für Biologielaboranten 

 

06 Bootsbauer und 
Bootsbauerin 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Bootsbauer 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

07 Buchbinder und 
Buchbinderin 

einschließlich Maschinen- und An-
lagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt 
Druckweiter- und Papierverarbei-
tung 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Buchbinder 

c) LBS für Buchbinder 
 Roonstr. 98 
 24537 Neumünster 
 

 Tel.: 04321/25092-0/80 
 Fax: 04321/25092-97/-99 

08 Buchhändler und 
Buchhändlerin 

 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Buchhändler 

 

c) LBS für Buchhändler 
 Luisenstraße 4 – 6 
 23714 Bad Malente 

 Tel.: 04523/99180 
 Fax: 04523/991830 

09 Chemikant und 
Chemikantin 

ab 1. Jahr a) BBZ Dithmarschen 

b) LBS für Chemikanten 
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 3 

 

Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

10 Dachdecker und 
Dachdeckerin 

ab 1. Jahr a) Emil-Possehl-Schule, Lübeck 
  

b) LBS für das Dachdeckerhandwerk in 
 Schleswig-Holstein 

a) Landesinnungsverband des Dach-
 deckerhandwerks Schleswig-Holstein 

c) LBS für das Dachdeckerhandwerk in  
 Schleswig-Holstein 
 Am Flugplatz 4 Nr. 3 
 23560 Lübeck-Blankensee 
 
 Tel.: 0451/5040250 
 Fax: 0451/5040260 

11 Drogist und 
Drogistin 

ab 1. Jahr a) Theodor-Litt-Schule, Neumünster 

b) LBS für Drogisten 

 

12 Elektroniker und 
Elektronikerin für Automatisierungs-
technik 

 

ab 1. Jahr a) BBZ Dithmarschen 

b) LBS für Elektroniker für Automa- 
 tisierungstechnik 

 

13 Elektroniker und 
Elektronikerin für Informations- und 
Systemtechnik 

(alt: Systeminformatiker und 
Systeminformatikerin) 

ab 2. Jahr a) RBZ Technik, Kiel 

b) LBS für Elektroniker für Informations-
 und Systemtechnik 

 

 

 4 

 

Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

14 Elektroniker und 
Elektronikerin für Maschinen und 
Antriebstechnik 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Elektroniker für Maschinen 
 und Antriebstechnik 

b) Landesinnungsverband der Elektro- und
 Informationstechnik Schleswig-Holstein 

c) LBS für Elektroniker für Maschinen 
 und Antriebstechnik 
 Roonstraße 90 
 24537 Neumünster 
 
 Tel.: 04321/67431 
 Fax: 04321/62428 

15 Fachangestellter für Arbeitsmarkt-
dienstleistungen und 
Fachangestellte für Arbeitsmarkt-
dienstleistungen 

ab 1. Jahr a) Theodor-Litt-Schule, Neumünster 

b) LBS für Fachangestellte für Arbeits-
 marktdienstleistungen 

 

16 Fachangestellter für Bäderbetriebe 
und 
Fachangestellte für Bäderbetriebe 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Fachangestellte für Bäderbe-
 triebe 

c) LBS für Fachangestellte für Bäder- 
 betriebe 
 Hansaring 177 
 24534 Neumünster 

 Tel.: 04321/202634 
 Fax: 04321/202634 

17 Fachkraft Agrarservice ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Fachkräfte Agrarservice 

c) LBS für Fachkräfte Agrarservice 
Am Kamp 9-13 
24783 Osterrönfeld 

 Tel.: 04331/84140 
 Fax: 04331/841460 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

18 Fachkraft für Abwassertechnik ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für umwelttechnische Berufe 

 

19 Fachkraft für Holz- und Bauten-
schutzarbeiten 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Holz- und Bautenschutz 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
Rendsburg 

c) LBS für Holz- und Bautenschutz 
 Kieler Straße 35 
 24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 

20 Fachkraft für Kreislauf- und Abfall-
wirtschaft 

 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für umwelttechnische Berufe 

 

21 Fachkraft für Lebensmitteltechnik 

einschließlich Maschinen- und An-
lagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführerin im Schwerpunkt 
Lebensmitteltechnik 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Fachkräfte für 
 Lebensmitteltechnik 

c) LBS für Fachkräfte für 
Lebensmitteltechnik 
Wasbeker Straße 374 
24537 Neumünster 

 Tel.: 04321/492700 
Fax: 04321/492702 

 

 6 

 

Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

22 Fachkraft für Schutz und Sicherheit ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Segeberg 

b) LBS für Fachkräfte für Schutz und  
 Sicherheit 

 

23 Fachkraft für Speiseeis 

 

ab 1. Jahr a) Gewerbeschule - Nahrung und  
 Gastronomie -, Lübeck 

b) LBS für das Konditoreigewerbe 

 

24 Fachkraft für Veranstaltungstechnik ab 1. Jahr a) RBZ Technik, Kiel 

b) LBS für Fachkräfte für Veranstaltungs-
 technik 

 

25 Fachkraft für Wasserversorgungs-
technik 

 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für umwelttechnische Berufe 

 

26 Fachverkäufer und 
Fachverkäuferin im Lebensmittel-
handwerk, Schwerpunkt Konditorei 

ab 1. Jahr a) Gewerbeschule - Nahrung und  
 Gastronomie -, Lübeck 

b) LBS für das Konditoreigewerbe 

 

27 Fahrzeuglackierer und 
Fahrzeuglackiererin 

ab 1. Jahr a) RBZ Soziales, Ernährung und Bau,  

b) LBS für Fahrzeuglackierer 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

28 Fischwirt und 
Fischwirtin 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Fischwirte 

c) LBS für Fischwirte 
Am Kamp 15-17 
24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/840694 
 Fax: 04331/840695 

29 Fliesen-, Platten- und Mosaikleger 
und 
Fliesen-, Platten- und Mosaiklegerin 

einschließlich Ausbaufacharbeiter 
und Ausbaufacharbeiterin im 
Schwerpunkt Fliesen-, Platten- und 
Mosaikarbeiten 

 

ab 2. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Fliesen-, Platten- und Mosaik-
 leger 

c) LBS für Fliesen-, Platten- und Mosaikle-
ger 
Roonstraße 98 
24537 Neumünster 
 
Tel.: 04321/25092-46 
Fax: 04321/25092-47 

30 Forstwirt und 
Forstwirtin 

 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Segeberg 

b) Lehranstalt für Forstwirtschaft 

 

b) Landwirtschaftskammer Schleswig-
Holstein 

c) Lehranstalt für Forstwirtschaft (LBS) 
Hamburger Str. 115 
23795 Bad Segeberg 

 Tel.: 04551/959825 
Fax: 04551/959840 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

31 Fotograf und 
Fotografin 

ab 1. Jahr a) RBZ Wirtschaft, Kiel 

b) LBS Photo + Medien 

 

b) Schulverein Photo + Medienforum e. V. 

c) LBS Photo + Medien 
Feldstr. 9 – 11 
24105 Kiel 

 Tel.: 0431/5797023/24 
Fax: 0431/5797025 

32 Fotomedienfachmann und 
Fotomedienfachfrau 

ab 2. Jahr siehe lfd. Nr. 31 siehe lfd. Nr. 31 

33 Gebäudereiniger und 
Gebäudereinigerin 

ab 1. Jahr a) RBZ Soziales, Ernährung und Bau, 
 Kiel 

b) LBS für Gebäudereiniger 

 

34 Gestalter für visuelles Marketing 
und 
Gestalterin für visuelles Marketing 

ab 1. Jahr a) RBZ Soziales, Ernährung und Bau, 
 Kiel 

b) LBS für Gestalter für visuelles Marke-
 ting 

 

35 Gießereimechaniker und 
Gießereimechanikerin 

ab 1. Jahr a) RBZ Technik, Kiel 

b) LBS für Gießereimechaniker 

 

36 Glaser und 
Glaserin 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der Handwerkskammer 
 Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Glaser 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

37 Hörakustiker und 
Hörakustikerin 

(alte Bezeichnung: 
Hörgeräteakustiker und Hörgerä-
teakustikerin) 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Hörakustiker und 
 Hörakustikerinnen 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

c) LBS für Hörakustiker und 
 Hör akustikerinnen 
 Bessemerstraße 3 
 23562 Lübeck 

 Tel.: 0451/5029100 
 Fax: 0451/5029107 

38 Holzmechaniker und 
Holzmechanikerin 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Holzmechaniker 

 

39 Holz- und Bautenschützer und  
Holz- und Bautenschützerin 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Holz- und Bautenschutz 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
Rendsburg 

c) LBS für Holz- und Bautenschutz 
 Kieler Straße 35 
 24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

40 Immobilienkaufmann und 
Immobilienkauffrau 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Immobilienkaufleute 

c) LBS für Immobilienkaufleute 
 Luisenstraße 4 – 6 
 23714 Bad Malente 

 Tel.: 04523/99180 
 Fax: 04523/991830 

41 Informationselektroniker und 
Informationselektronikerin 

 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Informationselektroniker 

 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
Rendsburg 

c) LBS für Informationselektroniker 
Kieler Straße 35 
24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 

42 Justizfachangestellter und 
Justizfachangestellte 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Schleswig 

b) LBS für Justizfachangestellte 

 

43 Kanalbauer und 
Kanalbauerin 

einschließlich Tiefbaufacharbeiter 
und Tiefbaufacharbeiterin im 
Schwerpunkt Kanalbauarbeiten 

 

Duales Studium Bau (StudiLe) 

ab 2. Jahr 
 

 
 
 

 

ab 1. Jahr 

a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Straßenbauer, Straßenwärter 
 und Kanalbauer 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
Rendsburg 

c) LBS für Straßenbauer, Straßenwärter 
und Kanalbauer 
Kieler Straße 35 
24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
Fax: 04331/70812-12 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

44 Karosserie- und Fahrzeugbau-
mechaniker und 
Karosserie- und Fahrzeugbau-
mechanikerin 

 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Karosserie- und Fahrzeug-
 baumechaniker 

 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
Rendsburg 

c) LBS für Karosserie- und Fahrzeugbau-
mechaniker 
Kieler Straße 35 
24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 

45 Kaufmann für Dialogmarketing und 
Kauffrau für Dialogmarketing 

ab 1. Jahr a) RBZ Wirtschaft, Kiel 

b) LBS für Servicefachkräfte und Kauf-
 leute für Dialogmarketing 

 

46 Kaufmann für Marketing-
kommunikation und 
Kauffrau für Marketing-
kommunikation 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Rendsburg-
 Eckernförde, RBZ I,  
 Standort Eckernförde 

b) LBS für Kaufleute für Marketing-
 kommunikation 

 

47 Kaufmann für Tourismus und Frei-
zeit und 
Kauffrau für Tourismus und Freizeit 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Kaufleute für Tourismus und 
 Freizeit 

c) LBS für Kaufleute für Tourismus und  
 Freizeit 
 Luisenstraße 4 – 6 
 23714 Bad Malente 

 Tel.: 04523/99180 
 Fax: 04523/991830 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

48 Kaufmann im Gesundheitswesen 
und 
Kauffrau im Gesundheitswesen 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Kaufleute im Gesundheits-
 wesen 

 

49 Keramiker und 
Keramikerin 

ab 1. Jahr a) BBZ Dithmarschen 

b) LBS für Keramiker 

c) LBS für Keramiker 
 Waldschlößchenstr. 48 – 52 
 25746 Heide 

 Tel. und Fax über BBZ Dithmarschen, 
 Meldorf 

50 Klempner und 
Klempnerin 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Klempner 

 

51 Konditor und 
Konditorin 

 

ab 1. Jahr a) Gewerbeschule - Nahrung und 
 Gastronomie -, Lübeck 

b) LBS für das Konditoreigewerbe 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

52 Kraftfahrzeugmechatroniker und 
Kraftfahrzeugmechatronikerin, 
Schwerpunkt Karosserietechnik 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Kfz-Mechatroniker für Karos-
 serietechnik 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
 Rendsburg 

c) LBS für Kfz-Mechatroniker für Karosse-
 rietechnik 
 Kieler Straße 35 
 24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 

53 Kraftfahrzeugmechatroniker und 
Kraftfahrzeugmechatronikerin, 
Schwerpunkt System- und Hoch-
volttechnik 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Kraftfahrzeugmechatroniker, 
 Schwerpunkt System- und Hochvolt-
 technik 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

54 Maßschneider und 
Maßschneiderin 

ab 1. Jahr a) Dorothea-Schlözer-Schule, Lübeck 

b) LBS für das Bekleidungsgewerbe 

 

55 Mechatroniker für Kältetechnik und 
Mechatronikerin für Kältetechnik 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Mechatroniker für Kältetech- 
 nik 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
 Rendsburg 

c) LBS für Mechatroniker für Kältetechnik 
 Kieler Straße 35 
 24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

56 Mediengestalter Digital und Print  
und 
Mediengestalterin Digital und Print 

 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Medien und Drucktechnik 

 

c) LBS für Medien und Drucktechnik 
 Roonstr. 98 
 24537 Neumünster 

 Tel.: 04321/25092-0/80 
 Fax: 04321/25092-97/-99 

57 Mediengestalter Flexografie und 
Mediengestalterin Flexografie 

(auslaufend seit 1.8.2016) 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 56 siehe lfd. Nr. 56 

58 Medienkaufmann Digital und Print 
und 
Medienkauffrau Digital und Print 

ab 1. Jahr a) RBZ Wirtschaft, Kiel 

b) LBS für Medienkaufleute Digital und 
 Print 

 

59 Medientechnologe Druckverarbei-
tung und 
Medientechnologin Druckverarbei-
tung 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 56 siehe lfd. Nr. 56 

60 Medientechnologe Druck  und 
Medientechnologin Druck 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 56 siehe lfd. Nr. 56 

61 Medientechnologe Siebdruck und 
Medientechnologin Siebdruck 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 56 siehe lfd. Nr. 56 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

62 Metallbauer und 
Metallbauerin, 
Fachrichtung Metallgestaltung 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Rendsburg-
 Eckernförde, RBZ I,  
 Standort Eckernförde 

b) LBS für Metallbauer, Fachrichtung 
 Metallgestaltung 

 

63 Milchtechnologe und 
Milchtechnologin 

 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Milchtechnologen 

a) Landwirtschaftskammer 
 Schleswig-Holstein 

c) LBS für Milchtechnologen 
 Luisenstraße 4 – 6 
 23714 Bad Malente 

 Tel.: 04523/99180 
 Fax: 04523/991830 

64 Milchwirtschaftlicher Laborant und 
Milchwirtschaftliche Laborantin 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Milchwirtschaftliche Laboran-
 ten 

siehe lfd. Nr. 63 

65 Modenäher und 
Modenäherin 

ab 1. Jahr a) Dorothea-Schlözer-Schule, Lübeck 

b) LBS für das Bekleidungsgewerbe 

 

66 Modeschneider und 
Modeschneiderin 

ab 1. Jahr a) Dorothea-Schlözer-Schule, Lübeck 

b) LBS für das Bekleidungsgewerbe 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

67 Operationstechnischer Angestellter 
und 
Operationstechnische Angestellte 

ab 1. Jahr a) BBZ Dithmarschen;Standort Heide 

b) LBS für Operationstechnische Ange-
 stellte 

 

68 Orthopädieschuhmacher und 
Orthopädieschuhmacherin 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Schuhmacher und 
 Orthopädieschuhmacher 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

69 Packmitteltechnologe und 
Packmitteltechnologin 

einschließlich Maschinen- und An-
lagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt 
Druckweiter- und Papierverarbei-
tung 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Elmshorn 

b) LBS für Packmitteltechnologen 

 

70 Pferdewirt und 
Pferdewirtin 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Plön 

b) LBS für Pferdewirte 

c) LBS für Pferdewirte 

 Lehr- und Versuchsanstalt für Landwirt-
 schaft 
 Futterkamp  
 24327 Blekendorf 

 Tel.: 04381/900936 
 Fax: 04381/90098 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

71 Polsterer und 
Polsterin 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum am 
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS des Raumausstatter- und Satt-
 lerhandwerks 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
 Rendsburg 

c) LBS des Raumausstatter- und Sattler-
 handwerks 
 Kieler Straße 35 
 24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 

72 Polster- und Dekorationsnäher und 
Polster- und Dekorationsnäherin 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 71 siehe lfd. Nr. 71 

73 Raumausstatter und 
Raumausstatterin 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 71 siehe lfd. Nr. 71 

74 Sattler und 
Sattlerin 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr. 71 siehe lfd. Nr. 71 

75 Schifffahrtskaufmann und 
Schifffahrtskauffrau 

ab 1. Jahr a) RBZ Wirtschaft, Kiel 

b) LBS für Schifffahrtskaufleute 

 

76 Schilder- und Lichtreklamehersteller 
und 
Schilder- und Lichtreklameherstelle-
rin 

ab 1. Jahr a) RBZ Soziales, Ernährung und Bau, 
 Kiel 

b) LBS für Schilder- und Lichtreklame-
 hersteller 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

77 Schornsteinfeger und 
Schornsteinfegerin 

 

ab 1. Jahr a) BBZ Dithmarschen 

b) LBS für Schornsteinfeger 

 

78 Schuhmacher und 
Schuhmacherin 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Schuhmacher und 
 Orthopädieschuhmacher 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

79 Segelmacher und 
Segelmacherin 

ab 1. Jahr a) Berufsschule der 
 Handwerkskammer Lübeck, Lübeck 

b) LBS für Segelmacher 

Besonderheit: 

Handwerkskammer Lübeck ist Träger der 
Berufsschule und der LBS 

80 Servicefachkraft für Dialogmarke-
ting 
 

ab 1. Jahr a) RBZ Wirtschaft, Kiel 

b) LBS für Servicefachkräfte und Kauf-
 leute für Dialogmarketing 

 

81 Servicekraft für Schutz und Sicher-
heit 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Segeberg 

b) LBS für Fachkräfte für Schutz und  
 Sicherheit 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

82 Sozialversicherungsfachange-
stellter und 
Sozialversicherungsfachange-
stellte  

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Segeberg 

b) LBS für Sozialversicherungsfachan-
 gestellte  

a) AOK Nordwest 

c) LBS für Sozialversicherungsfachange-
 stellte 
 Gildeweg 36 
 23812 Wahlstedt 

 Tel.: 04554/90720 
 Fax: 04554/907248 

83 Sport- und Fitnesskaufmann und 
Sport- und Fitnesskauffrau 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Schleswig 

b) LBS für Sport- und Fitnesskaufleute 

 

84 Straßenbauer und 
Straßenbauerin 

einschließlich Tiefbaufacharbeiter 
und Tiefbaufacharbeiterin im 
Schwerpunkt Straßenbauarbeiten 

Duales Studium Bau (StudiLe) 

ab 2. Jahr 
 

 
 
 

ab 1. Jahr 

a) Berufsbildungszentrum am  
 Nord-Ostsee-Kanal, Rendsburg 

b) LBS für Straßenbauer, Straßen- 
 wärter und Kanalbauer 

b) Trägerverband der Landesberufsschulen 
 Rendsburg 

c) LBS für Straßenbauer, Straßenwärter 
 und Kanalbauer 
 Kieler Straße 35 
 24768 Rendsburg 

 Tel.: 04331/70812-0 
 Fax: 04331/70812-12 

85 Straßenwärter und 
Straßenwärterin 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr.84 siehe lfd. Nr.84 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

86 Systeminformatiker und 
Systeminformatikerin 

(auslaufend seit 1.8.2013, nur Na-
mensänderung) 

ab 2. Jahr a) RBZ Technik, Kiel 

b) LBS für Systeminformatiker 

 

86 Textilreiniger und 
Textilreinigerin 

ab 1. Jahr a) Theodor-Litt-Schule, Neumünster 

b) LBS für Textilreiniger 

 

87 Textil- und Modenäher und 
Textil- und Modenäherin 

ab 1. Jahr a) Dorothea-Schlözer-Schule, Lübeck 

b) LBS für das Bekleidungsgewerbe 

 

88 Textil- und Modeschneider und 
Textil- und Modeschneiderin 

ab 1. Jahr siehe lfd. Nr.87  

89 Tiermedizinischer Fachangestellter 
und 
Tiermedizinische Fachangestellte 

ab 2. Jahr a) Elly-Heuss-Knapp-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Tiermedizinische Fachange-
 stellte 

c) LBS für Tiermedizinische Fachangestellte 
 Bachstraße 32 
 24534 Neumünster 

 Tel.: 04321/9159314 
 Fax: 04321/9159320 

90 Tierpfleger und 
Tierpflegerin 

 

ab 1. Jahr a) Elly-Heuss-Knapp-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Tierpfleger 

c)  LBS für Tierpfleger 
 Bachstraße 32 
 24534 Neumünster 

 Tel.: 04321/9159314 
 Fax: 04321/9159320 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

91 Tourismuskaufmann (Kaufmann für 
Privat- und Geschäftsreisen) und 
Tourismuskauffrau (Kauffrau für 
Privat- und Geschäftsreisen) 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Eutin 

b) LBS für Tourismuskaufleute 

 

c) LBS für Tourismuskaufleute 
 Luisenstraße 4 – 6 
 23714 Bad Malente 

 Tel.: 04523/99180 
 Fax: 04523/991830 

92 Triale Ausbildungsgänge für Bank-
kaufleute und Steuerfachangestellte 

 

ab 1. Jahr a) BBZ Dithmarschen, Standort Heide 

b) LBS für Triale Ausbildungsgänge für 
 Bankkaufleute und Steuerfachange-
 stellte 

 

93 Veranstaltungskaufmann und 
Veranstaltungskauffrau 

ab 1. Jahr a) Hanse-Schule, Lübeck 

b) LBS für Veranstaltungskaufleute 

 

94 Vermessungstechniker und 
Vermessungstechnikerin 

ab 1. Jahr a) RBZ Soziales, Ernährung und Bau, 
 Kiel 

b) LBS für Vermessungstechniker 

 

95 Verwaltungsfachangestellter und 
Verwaltungsfachangestellte, 
Fachrichtung Bundesverwaltung 

ab 1. Jahr a) RBZ Wirtschaft, Kiel 
 

b) LBS für Verwaltungsfachangestellte, 
 Fachrichtung Bundesverwaltung 
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Lfd. 

Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs-
jahr, ab dem in 

der LBS be-
schult wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
 der die Landesberufsschule ange- 
 gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS  

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

96 Werkzeugmechaniker und 
Werkzeugmechanikerin 

einschließlich Maschinen- und An-
lagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt Me-
talltechnik und Kunststofftechnik 

ab 2. Jahr a) Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

b) LBS für Werkzeugmechaniker 

 

97 Zahntechniker und 
Zahntechnikerin 

ab 1. Jahr a) Walther-Lehmkuhl-Schule, 
 Neumünster 

b) LBS für Zahntechniker 

b) Zahntechniker-Innung Hamburg und 
 Schleswig-Holstein KöR 

c) LBS für Zahntechniker 
 Roonstr. 100 
 24537 Neumünster 

 Tel.: 04321/65580 
 Fax: 04321/699246 
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b) Ausbildungsregelungen der zuständigen Stellen nach § 66 Berufsbildungsgesetz und § 42m Handwerksordnung 

 

Lfd. 
Nr. 

Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungsjahr, 
ab dem in der 
LBS beschult 

wird 

a) Öffentliche berufsbildende Schule, 
der die Landesberufsschule ange-
gliedert ist 

b) Landesberufsschule (LBS) 

a) Von der öffentlichen berufsbildenden 
Schule abweichender Träger der LBS 

b) Wahrnehmung der Aufgaben des 
Schulträgers 

c) ggf. eigene Anschrift der LBS 

01 Fahrzeugpfleger und 
Fahrzeugpflegerin 

ab 1. Jahr a) Berufliche Schule, Oldenburg 

b)  LBS für Fahrzeugpfleger 

 

02 Werker in der Pferdewirtschaft und 
Werkerin in der Pferdewirtschaft 

ab 1. Jahr a) Berufsbildungszentrum Plön 

b)  LBS für Werker in der Pferdewirt-
 schaft 
 

c) LBS für Pferdewirte 

 Lehr- und Versuchsanstalt für Landwirt-
 schaft 
 Futterkamp  
 24327 Blekendorf 

 Tel.: 04381/900936 
 Fax: 04381/90098 
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Verzeichnis der Bezirksfachklassen
Runderlass des Ministeriums für Bildung, Wissenschaft 
und Kultur vom 26. Juli 2017 - III 324 - 3023.257.002
In der Anlage gebe ich das neue Verzeichnis der 
Bezirksfachklassen (Stand: 01.08.2017) bekannt; 

Änderungen sind gekennzeichnet. Es ersetzt das Ver-
zeichnis der Bezirksfachklassen (Stand: 01.08.2016), 
bekanntgegeben mit Erlass des Ministeriums für 
Schule und Berufsbildung vom 25. August 2016 - III 
324 - 3023.257.002 (NBl. MSB. Schl.-H. S. 201).
Dieser Erlass ist befristet bis 31. Juli 2018.Anl.

 

1 

Verzeichnis der Bezirksfachklassen in Schleswig-Holstein 
Stand: 1. August 2017 

 
a) Anerkannte Ausbildungsberufe nach dem Berufsbildungsgesetz und der Handwerksordnung 

 
Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

01 Anlagenmechaniker für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik und 
Anlagenmechanikerin für Sanitär-, 
Heizungs- und Klimatechnik 

ab 1. Jahr RBZ Technik, Kiel 

Berufliche Schule, Eutin 

KI, PLÖ (*) 

OH (*), PLÖ (*) 

02 Automobilkaufmann und 
Automobilkauffrau 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Pinneberg 

Berufsbildungszentrum Rendsburg-
Eckernförde, RBZ I 

RBZ Wirtschaft, Kiel 
 

Handelslehranstalt, Die Flensburger 
Wirtschaftsschule 

HEI (*), IZ, PI, SE (*) 

HEI (*), NF (*), NMS (*), RD, 
SL (*) 

KI, NMS (*), PLÖ 
 

FL, NF (*), SL (*) 

03 Bäcker und 
Bäckerin 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Berufliche Schule des Kreises Pinneberg, 
Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ 
 

HL, OD 
 

IZ (*), PI 

 

2 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

04 Bauzeichner und 
Bauzeichnerin 

 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Husum 
 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 
 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

FL (*), HEI (*), IZ (*), NF, 
PI (*), SL (*) 

FL (*), HEI (*), IZ (*), KI, 
NMS, PI (*), PLÖ (*), RD, 
SE (*), SL (*) 

HL, OD, OH, PLÖ (*), RZ, 
SE (*) 

05 Berufskraftfahrer und 
Berufskraftfahrerin 

ab 1. Jahr RBZ Flensburg -Eckener-Schule- 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ, 
Neumünster 

FL, HEI (*), NF, RD (*), SL 
 
HEI (*),HL, IZ, KI, NMS, OD, 
OH, PI, PLÖ, RD (*), RZ, SE 

06 Chemielaborant und 
Chemielaborantin 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 
 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

HEI, FL, IZ (*), NF, RD (*), 
SL 

HL, IZ (*), KI, NMS, OD, OH, 
PI, PLÖ, RD (*), RZ, SE 
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3 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

07 Elektroniker für Betriebstechnik und 
Elektronikerin für Betriebstechnik 

ab 1. Jahr Berufsbildungszentrum Mölln 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 

RBZ Technik, Kiel 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

RBZ - Eckener-Schule -, Flensburg 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ, 
Neumünster 

OD (*), RZ 

HEI, RD, SL (*) 
 

KI, PLÖ (*) 

HL, OD (*), OH 

FL, NF, SL (*) 

NMS, PLÖ (*) 

08 Elektroniker für Geräte und Systeme 
und 
Elektronikerin für Geräte und Systeme 

ab 2. Jahr Berufsbildungszentrum Rendsburg-
Eckernförde, RBZ I, 
Standort Fischerkoppel 8, Eckernförde 

Berufliche Schule, Elmshorn 

Berufliche Schule, Husum 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

RBZ Technik, Kiel 

RBZ - Eckener-Schule -, Flensburg 

RD, SL (*) 
 
 

HEI (*), IZ, OD (*), PI, SE (*) 

HEI (*), NF 

HL, OD (*), OH, RZ 

KI, NMS, OD (*), PLÖ,SE (*) 

FL, SL (*) 

 

4 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

09 Fachinformatiker und 
Fachinformatikerin 

ab 1. Jahr RBZ Technik, Kiel 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

Berufliche Schule, Elmshorn 

RBZ - Eckener-Schule -, Flensburg 
(in Zusammenarbeit mit der Handelslehr-
anstalt, Die Flensburger Wirtschaftsschule) 

KI, NMS, PLÖ 

HL, OD (*), OH, RZ 

IZ, OD (*), PI, SE (*) 

FL, SL 
 

10 Fachkraft für Kurier-, Express- und 
Postdienstleistungen 

ab 1. Jahr RBZ Wirtschaft, Kiel 
 

Hanse-Schule, Lübeck 

FL, IZ, KI, NMS, HEI, NF, 
PI, PLÖ, RD, SL 

HL, OD, OH, RZ, SE 
11 Fachkraft für Lagerlogistik ab 1. Jahr Berufliche Schule, Ahrensburg 

Friedrich-List-Schule, Lübeck 

Theodor-Litt-Schule, RBZ, Neumünster 

OD, RZ (*) 

HL, OH, RZ (*) 

HEI, IZ, KI, NMS, PLÖ, RD 
12 Fachkraft für Möbel-, Küchen- und 

Umzugsservice 

befristet bis 31.07.2018  

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Elmshorn alle kreisfreien Städte und 
Kreise (Ausnahme: 
Ausbildungsprojekt in 
Ahrensburg) 

13 Fachkraft für Veranstaltungstechnik 

Ab 01.08.2017 LBS in Kiel 

ab 1. Jahr RBZ Technik, Kiel KI, FL, HEI, IZ, NF, NMS, 
PI, PLÖ, RD, SL, SE 
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5 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

14 Fachkraft im Gastgewerbe 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD (*),  
SE (*) 

HL, OD, RZ, SE (*) 
 

FL, RD (*), SL 

IZ (*), PI, SE (*) 
15 Fachlagerist und 

Fachlageristin 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Ahrensburg 

Friedrich-List-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

Theodor-Litt-Schule, RBZ Neumünster 

OD, RZ (*) 

HL, OH, RZ (*) 

KI, PLÖ (*), RD (*) 

NMS, PLÖ (*), RD (*) 
16 Fachmann für Systemgastronomie und 

Fachfrau für Systemgastronomie 
ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

Berufliche Schule, Elmshorn 

KI, NMS, PLÖ, RD 
 

HL, OD, OH, RZ, SE (*) 
 

FL, NF, SL 

HEI, IZ, PI, SE (*) 

 

6 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

17 Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk 
und 
Fachverkäuferin im Lebensmittelhand-
werk 
Schwerpunkt: Bäckerei 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 
Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 
 
Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ 
 
HL, OD 
 

IZ (*), PI 
18 Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk 

und 
Fachverkäuferin im Lebensmittelhand-
werk, 
Schwerpunkt: Fleischerei 

 

 

 

 

 

 

 

ab 1. Jahr 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

BBZ Dithmarschen 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 

Berufsbildungszentrum Plön 
 

Berufliche Schule, Elmshorn 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

 

 

 

HEI, IZ (*), NF (*) 

NMS (*), RD 
 

KI, NMS (*), OH (*), PLÖ, 
SE (*) 

IZ (*), PI, SE (*) 

HL, OH (*), SE (*) 
 

FL, NF (*) 
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7 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

 

ab 2. Jahr 

BBZ Dithmarschen 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

NF (*) 

SL (*) 
 

OD, RZ 
 

FL, NF (*), SL (*) 
19 Feinwerkmechaniker und 

Feinwerkmechanikerin 

einschließlich Maschinen- und 
Anlagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt Metall- 
und Kunststofftechnik 

ab 2. Jahr Berufsbildungszentrum Schleswig 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ 
Neumünster 

FL, NF, RD (*), SL 

HL, OD, OH, RZ 

KI, NMS, PLÖ, RD (*) 

 

8 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

20 Fleischer und 
Fleischerin 

ab 1. Jahr 

 
 

 

 

 
 

ab 2. Jahr 

BBZ Dithmarschen 

Berufsbildungszentrum Plön 
 

Berufliche Schule, Elmshorn 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

BBZ Dithmarschen 

Berufsbildungszentrum Plön 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

HEI, IZ (*), NF (*) 

KI, NMS, OH (*), PLÖ,  
SE (*) 

IZ (*), PI, SE (*) 

HL, OH (*), SE (*) 
 

FL, NF (*) 

NF (*), RD (*) 1 

RD (*) 1 

OD, RZ 

 
FL, NF (*), RD (*) 1, SL 

21 Florist und 
Floristin 

 

ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

Berufliche Schule, Elmshorn 

RBZ - Eckener-Schule, Flensburg 

KI, NMS, PLÖ, RD, SE (*) 

HL, OD, OH, RZ, SE (*) 

HEI, IZ, PI, SE (*) 
 
FL, NF, SL 

                                            
1 Sofern zum Stichtag 1. Februar eines Jahres mindestens 15 Auszubildende mit Ausbildungsstätte im Kreis Rendsburg-Eckernförde am BBZ am NOK beschult werden, 
dürfen diese weiter in Rendsburg beschult werden. 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

22 Friseur und 
Friseurin 

ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Berufliche Schule, Eutin 

Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ 
Neumünster 

KI, PLÖ (*) 

OH (*), PLÖ (*) 

OH (*), PLÖ (*) 

NMS, PLÖ (*) 

23 Gärtner und 
Gärtnerin 

alle Fachrichtungen 

 

1. bis 3. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

Berufliche Schule, Elmshorn 

KI, NMS (*), PLÖ, RD (*), 
SE (*) 

HL, OD (*), OH, RZ, SE (*) 

HEI (*), IZ, NMS (*), OD (*), 
PI, RD (*), SE (*) 

Fachrichtungen: 
Zierpflanzenbau, Gemüsebau, Obstbau, 
Baumschule, Staudengärtnerei, 
Friedhofsgärtnerei 

 

 
1. Jahr 

 

2. und 3. Jahr 

 
Berufliche Schule, Husum 

Berufsbildungszentrum Schleswig  

Berufsbildungszentrum Schleswig  

 
HEI (*), NF, RD (*) 

FL, SL 

FL, HEI (*), NF, RD (*), SL 
Fachrichtung: 
Garten-, Landschafts- und Sportplatz-
bau 

 
1. bis 3. Jahr 

 
Berufliche Schule, Husum 

Berufsbildungszentrum Schleswig  

 
HEI (*), NF, RD (*) 

FL, SL  

10 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

24 Hauswirtschafter und 
Hauswirtschafterin 

 

ab 1. Jahr 

 
 

 
 

ab 2. Jahr 

BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
Standort Königsweg 80 

Elly-Heuss-Knapp-Schule, RBZ 
Neumünster 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
Standort Königsweg 80 

Berufsbildungszentrum Mölln 

Berufsbildungszentrum Schleswig  

Dorothea-Schlözer Schule, Lübeck 

Elly-Heuss-Knapp-Schule, RBZ 
Neumünster 

HEI, IZ (*) 

KI, PLÖ 
 

IZ (*), NMS 

 
RD (*) 
 

OD (*), RZ 

FL, RD (*), SL 

HL, OD (*), SE (*) 

RD (*), SE (*) 

25 Hotelfachmann und 
Hotelfachfrau 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD (*),  
SE (*) 

HL, OD, RZ, SE (*) 
 

FL, RD (*), SL 

IZ (*), PI, SE (*) 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

26 Hotelkaufmann und 
Hotelkauffrau 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD (*), 
SE (*) 

HL, OD, RZ, SE (*) 

 
FL, RD (*), SL 

IZ (*), PI, SE (*) 
27 Industriekaufmann und 

Industriekauffrau 
ab 1. Jahr RBZ Wirtschaft, Kiel 

Theodor-Litt -Schule, RBZ Neumünster 

KI, PLÖ (*) 

NMS, PLÖ (*) 
28 Industriemechaniker und 

Industriemechanikerin 

einschließlich Maschinen- und 
Anlagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt Metall- 
und Kunststofftechnik 

ab 2. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Technik, Kiel 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

RBZ - Eckener-Schule, Flensburg 

HEI, NF (*) 

KI, PLÖ 

RD, SL (*) 
 

HL, OH 

FL, NF (*), SL (*) 

 

12 

Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

29 Informatikkaufmann und 
Informatikkauffrau 

ab 1. Jahr Hanse-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

Berufliche Schule, Elmshorn 

Handelslehranstalt, Flensburger 
Wirtschaftsschule, RBZ Flensburg (in 
Zusammenarbeit mit dem RBZ - Eckener-
Schule -, Flensburg) 

HL, OD (*), OH, RZ, SE (*) 

KI, NMS, PLÖ 

IZ, OD (*), PI, SE (*) 

 
FL, SL 

 
30 IT-System-Elektroniker und 

IT-System-Elektronikerin 
ab 1. Jahr RBZ Technik, Kiel 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

Berufliche Schule, Elmshorn 

RBZ - Eckener-Schule -, Flensburg (in 
Zusammenarbeit mit der 
Handelslehranstalt, Flensburger 
Wirtschaftsschule, RBZ Flensburg) 

KI, NMS, PLÖ 

HL, OD (*), OH, RZ 

IZ, OD (*), PI, SE (*) 
 

FL, SL 

31 IT-System-Kaufmann und 
IT-System-Kauffrau 

ab 1. Jahr Hanse-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

Berufliche Schule, Elmshorn 

Handelslehranstalt, Flensburger 
Wirtschaftsschule, RBZ Flensburg (in 
Zusammenarbeit mit dem RBZ - Eckener-
Schule -, Flensburg) 

HL, OD (*), OH, RZ, SE (*) 

KI, NMS, PLÖ 

IZ, OD (*), PI, SE (*) 

FL, SL 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

32 Kaufmann für Spedition und 
Logistikdienstleistung und 
Kauffrau für Spedition und Logistik-
dienstleistung 

ab 1. Jahr Friedrich-List-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 
 

Handelslehranstalt, Flensburger 
Wirtschaftsschule, RBZ Flensburg 

HL, OD, OH, RZ, SE (*) 

HEI (*), IZ, KI, NMS, PI, 
PLÖ, RD, SE (*) 

HEI (*), FL, NF, SL 

33 Kaufmann für Versicherungen und 
Finanzen und 
Kauffrau für Versicherungen und 
Finanzen 

ab 1. Jahr Hanse-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

rbz steinburg, Itzehoe 

Handelslehranstalt, Flensburger 
Wirtschaftsschule, RBZ Flensburg 

HL, OD, OH, RZ, SE 

KI, NMS, PLÖ, RD 

HEI, IZ, PI  

FL, NF, SL 

34 Kaufmann im Groß- und Außenhandel 
und 
Kauffrau im Groß- und Außenhandel 

ab 1. Jahr Theodor-Litt -Schule, RBZ Neumünster NMS, PLÖ (*) 

35 Koch und 
Köchin 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD, SE (*) 

HL, OD, SE (*) 
 

FL, SL 

IZ (*), PI, SE (*) 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

36 Konstruktionsmechaniker und 
Konstruktionsmechanikerin 

 

ab 3. Jahr RBZ Technik, Kiel 
 

Berufliche Schule, Elmshorn 

RBZ - Eckener-Schule, Flensburg 

HL, KI, NMS, OD, OH, PLÖ, 
RD (*), RZ, SE (*) 

HEI, IZ, PI, SE (*) 
 
FL, NF, RD (*), SL 

37 Kraftfahrzeugmechatroniker und 
Kraftfahrzeugmechatronikerin 
Schwerpunkt: Nutzfahrzeugtechnik 

ab 3. Jahr 
 

einvernehmlich 
auch schon im 
1. oder 2. Jahr 

BBZ Dithmarschen 

RBZ Technik, Kiel 
 

Berufliche Schule des Kreises Pinneberg in 
Pinneberg 

RBZ - Eckener-Schule, Flensburg 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

HEI, IZ (*), NF (*), RD (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD (*), SE 
(*) 

IZ (*), OD (*), PI, SE (*) 
 

FL, NF (*), SL 

HL, OD (*), OH, RZ,  
SE (*) 

38 Lacklaborant und 
Lacklaborantin 

nur 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

IZ, KI, NMS, PLÖ, RD, SL 

HL, OD, OH, PI, RZ, SE 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

39 Landwirt und 
Landwirtin 

 

ab 1. Jahr Berufsbildungszentrum Segeberg 

Berufsbildungszentrum Mölln 

Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 
 - Außenstelle Lensahn - 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 

rbz steinburg, Itzehoe 

OD (*), SE 

HL, OD (*), RZ 

OH, PLÖ 
 

KI, NMS, RD 
 

IZ, PI 
40 Landwirtschaftlich-technischer Laborant 

und 
Landwirtschaftlich-technische 
Laborantin 

ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel IZ, KI, NMS, PLÖ, RD, SL 

 

41 Maurer und 
Maurerin 

einschließlich Hochbaufacharbeiter und 
Hochbaufacharbeiterin im Schwerpunkt 
Maurerarbeiten 

ab 2. Jahr Berufsbildungszentrum Plön KI, PLÖ 

42 Mechaniker für Land- und 
Baumaschinentechnik und 
Mechanikerin für Land- und 
Baumaschinentechnik 

ab 2. Jahr Berufsbildungszentrum Segeberg 
 

Berufliche Schule, Husum 

Berufsbildungszentrum am Nord-Ostsee-
Kanal, Rendsburg 

rbz steinburg, Itzehoe 

HL, NMS, OH, OD, PLÖ 
(*),RZ (*), SE 

FL (*), NF, SL (*) 

FL (*), KI, PLÖ (*), RD, 
SL (*) 

IZ, PI 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

43 Mechatroniker und 
Mechatronikerin 

ab 1. Jahr Berufsbildungszentrum Norderstedt 

RBZ - Eckener-Schule, Flensburg 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

rbz steinburg, Itzehoe 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ 
Neumünster 

PI (*), SE 

FL, SL (*) 

HL, OH, RZ 

IZ, PI (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD, SL (*) 

44 Medizinischer Fachangestellter und 
Medizinische Fachangestellte 

ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Berufliche Schule des Kreises Pinneberg in 
Pinneberg 

Berufsbildungszentrum Rendsburg-
Eckernförde, RBZ I 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

KI, PLÖ 

PI, SE (*) 
 

RD, SL (*) 
 

FL, SL (*) 
45 Metallbauer und 

Metallbauerin 
Fachrichtung Konstruktionstechnik 

ab 2. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Technik, Kiel 

Berufliche Schule, Eutin 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, PLÖ (*) 

OH, PLÖ (*) 

IZ (*), PI 
46 Personaldienstleistungskaufmann und 

Personaldienstleistungskauffrau 

 

ab 1. Jahr Hanse-Schule, Lübeck 

Theodor-Litt -Schule, RBZ Neumünster 

HL, OD, OH, RZ 

FL, HEI, IZ, KI, NF, NMS, 
PI, PLÖ, RD, SE, SL 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

47 Pharmakant und 
Pharmakantin 

ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

KI, IZ, NMS, PLÖ, RD 

HL, OD, OH, PI, RZ, SE 

48 Pharmazeutisch-kaufmännischer 
Angestellter und 
Pharmazeutisch-kaufmännische 
Angestellte 

ab 1. Jahr 

 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Berufliche Schule, Husum 

 
Berufliche Schule, Pinneberg 
beschult nicht mehr, wird neu geregelt 

Dorothea-Schlözer Schule, Lübeck 

 
Elly-Heuss-Knapp-Schule, RBZ 
Neumünster 

 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

KI, OH (*), PLÖ, RD (*) 

FL (*), HEI (*), NF, RD (*), 
SL (*) 

OD (*), PI, SE (*) 
 

HL, OD (*), OH (*), RZ, SE 
(*) 

FL (*), HEI (*), IZ, KI, NMS, 
PI, PLÖ, RD (*), SL (*), SE 
(*) 
 

FL, SL 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

49 Rechtsanwaltsfachangestellter und 
Rechtsanwaltsfachangestellte 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Bad Oldesloe 

Berufliche Schule, Eutin 

Hanse-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

Theodor-Litt -Schule, RBZ Neumünster 

OD, RZ (*) 

OH, PLÖ (*) 

HL, OD (*), RZ (*) 

KI, PLÖ (*), RD (*) 

NMS, OD (*), PLÖ (*), RD 
(*) 

50 Rechtsanwalts- und 
Notarfachangestellter und 
Rechtsanwalts- und 
Notarfachangestellte 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

Berufliche Schule, Eutin 

Hanse-Schule, Lübeck 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

Theodor-Litt -Schule, RBZ Neumünster 

HEI, IZ (*) 

OH, PLÖ (*) 

HL, OD (*), RZ  

KI, PLÖ (*), RD (*) 

NMS, IZ (*), OD (*), PLÖ (*), 
RD (*) 

51 Restaurantfachmann und 
Restaurantfachfrau 

 

ab 1. Jahr BBZ Dithmarschen 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Gewerbeschule - Nahrung und 
Gastronomie -, Lübeck 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HEI, IZ (*) 

KI, NMS, PLÖ, RD (*), SE(*) 

HL, OD, RZ, SE (*) 
 

FL, RD (*), SL 

IZ (*), PI, SE (*) 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

52 Sportfachmann und 
Sportfachfrau 

1. und 2. Jahr Berufsbildungszentrum Schleswig 

 

rbz steinburg, Itzehoe 
 

FL, HEI (*), HL (*), KI, NF, 
NMS (*), OH, PLÖ, RD (*), 
SE (*), SL 

HEI (*), HL (*), IZ, NMS (*), 
OD, PI, RD (*), RZ, SE (*) 

53 Steuerfachangestellter und 
Steuerfachangestellte 

 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Eutin 

Berufsbildungszentrum Norderstedt 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

Hanse-Schule, Lübeck 

Theodor-Litt-Schule, RBZ Neumünster 

OH, PLÖ (*) 

OD (*), SE (*) 

KI, PLÖ (*) 

HL, OD (*), RZ, SE (*) 

NMS, PLÖ (*) 
54 Systemelektroniker und 

Systemelektronikerin 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Elmshorn IZ, KI, OD, PI, SE 

55 Tankwart und 
Tankwartin 

ab 1. Jahr 

 

 

Berufliche Schule, Pinneberg 
beschult nicht mehr, wird neu geregelt 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

RBZ Schule Wirtschaft, Kiel 

RBZ - Eckener-Schule -, Flensburg 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ 
Neumünster  

HEI, IZ, PI, SE (*) 
 

HL, OD, OH, RZ, SE 

KI, PLÖ, RD (*) 

FL, NF, SL 

NMS, RD (*) 

56 Technischer Produktdesigner und 
Technische Produktdesignerin 

Noch keine Bezirksfachklassenregelung erstellt 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

57 Technischer Systemplaner und 
Technische Systemplanerin 

Noch keine Bezirksfachklassenregelung erstellt 

58 Tiermedizinischer Fachangestellter und 
Tiermedizinische Fachangestellte 

nur 1. Jahr Berufliche Schule des Kreises Pinneberg in 
Pinneberg 

Dorothea-Schlözer Schule, Lübeck 

Elly-Heuss-Knapp-Schule, RBZ 
Neumünster 

HEI, IZ (*), NF, PI 
 

HL, OD, OH, RZ 

FL, IZ (*), KI, NMS, PLÖ, 
RD, SE, SL 

59 Tischler und 
Tischlerin 

ab 1. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

Berufliche Schule, Eutin 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ 
Neumünster 

KI, PLÖ (*) 

OH (*), PLÖ (*) 

NMS, PLÖ (*) 

60 Trialer Studiengang im 
Ausbildungsberuf Industriekaufmann 
und Industriekauffrau 

ab 1. Jahr Hanse-Schule, Lübeck 

rbz steinburg 

RBZ Wirtschaft, Kiel 

HL, OD, OH, RZ 

FL, HEI, IZ, NF, PI, SE, SL 

KI, NMS, PLÖ, RD 
61 Verfahrensmechaniker für Kunststoff- 

und Kautschuktechnik und 
Verfahrensmechanikerin für Kunststoff- 
und Kautschuktechnik 

einschließlich Maschinen- und 
Anlagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt Metall- 
und Kunststofftechnik 

ab 1. Jahr Berufsbildungszentrum Norderstedt 
 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

FL, HEI, IZ, KI, NF, NMS, 
OD (*), PI, RD, SE, SL 

HL, OD (*), OH, PLÖ, RZ 
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Lfd. Nr. Ausbildungsberuf 

 

Ausbildungs- 
jahr, ab dem 
in der BFKl 

beschult wird 

Berufsschule Einzugsbereich 

 

62 Verwaltungsfachangestellter und 
Verwaltungsfachangestellte 
Fachrichtung Kommunalverwaltung 

ab 1. Jahr Berufsbildungszentrum Rendsburg-
Eckernförde, RBZ I, Rendsburg 

NMS, RD 

63 Zahnmedizinischer Fachangestellter und 
Zahnmedizinische Fachangestellte 
 

ab 1. Jahr Berufliche Schule des Kreises Pinneberg in 
Pinneberg 

Berufsbildungszentrum Rendsburg-
Eckernförde, RBZ I, Rendsburg 

Hannah-Arendt-Schule, RBZ Flensburg 

PI, SE (*) 
 

RD, SL (*) 
 

FL, SL (*) 
64 Zerspanungsmechaniker und 

Zerspanungsmechanikerin 

einschließlich Maschinen- und 
Anlagenführer und Maschinen- und 
Anlagenführer im Schwerpunkt Metall- 
und Kunststofftechnik 

ab 2. Jahr RBZ Technik, Kiel 
 

Emil-Possehl-Schule, Lübeck 

Walther-Lehmkuhl-Schule, RBZ 
Neumünster 

FL (*), KI, PLÖ (*), RD (*), 
SL (*) 

HL, OH 

FL (*), HEI, NF, NMS, 
PLÖ (*), RD (*), SL (*) 

65 Zimmerer und 
Zimmerin 

einschließlich Ausbaufacharbeiter und 
Ausbaufacharbeiterin im Schwerpunkt 
Zimmerarbeiten 

ab 2. Jahr RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 
 

KI, PLÖ 

 
   

22 

b) Ausbildungsregelungen der zuständigen Stellen nach § 66 Berufsbildungsgesetz und § 42m Handwerksordnung 
(Werker- und Helferberufe) 

 
lfd. Nr. Ausbildungsregelung 

 

ab Berufsschule Einzugsbereich 

 
01 Bäckerwerker und 

Bäckerwerkerin 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 

Berufliche Schule, Elmshorn 

HL, OH 

IZ, PI, SE 
02 Bau- und Metallmaler und 

Bau- und Metallmalerin 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. HL, KI, OD, OH, PI, PLÖ, 

RZ, SE 
03 Beikoch und 

Beiköchin 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 

Elly-Heuss-Knapp-Schule, RBZ 
Neumünster 

HL, OD (*), OH, RZ 

HEI, IZ, KI, NMS, OD (*), 
PI, PLÖ, RD, SE 

04 Fachpraktiker Hauswirtschaft und  
Fachpraktikerin Hauswirtschaft 

ab 1. Jahr Elly-Heuss-Knapp-Schule, RBZ 
Neumünster 

NMS, SE 

05 Fachpraktiker im Lagerbereich und  
Fachpraktikerin im Lagerbereich 

ab 1. Jahr Theodor-Litt-Schule, RBZ Neumünster 
 

Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 

KI (*), IZ, NMS, PI, RD, SE 
(*) 
 
HL, KI (*), OD, OH, PLÖ, 
RZ, SE (*) 

06 Helfer im Gastgewerbe und 
Helferin im Gastgewerbe 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. HL, OH, RZ 

07 Helfer im Trockenbau und 
Helferin im Trockenbau 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. HL, OD, OH, PI, RZ 

08 Holzbearbeiter und 
Holzbearbeiterin 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. HL, OD, OH 

09 Metallbearbeiter und 
Metallbearbeiterin 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. HL, KI, OD, OH, PI, PLÖ, 
RZ, SE 

10 Verkaufshelfer und 
Verkaufshelferin 

ab 1. Jahr Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. HL, OD, OH 

 

23 

lfd. Nr. Ausbildungsregelung 

 

ab Berufsschule Einzugsbereich 

 
11 Werker im Gartenbau und 

Werkerin im Gartenbau 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Elmshorn 

Berufliche Schule, Husum 

Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 

RBZ Soziales, Ernährung und Bau, Kiel 

HEI, IZ, PI, SE 

NF, SL 

OD (*), OH, RZ 

KI, NMS (*), PLÖ (*), RD 
12 Werker in der Landwirtschaft und 

Werkerin in der Landwirtschaft 
ab 1. Jahr Berufliche Schule, Husum 

 
Berufliche Schule, Oldenburg/Holst. 

FL, HEI, IZ, KI (*), NMS, 
NF, PI, PLÖ (*), RD, SL 

HL, KI (*), OD, OH, PLÖ 
(*), RZ, SE 
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Beilage zur Rahmenvereinbarung über die 
Bildung länderübergreifender Fachklassen 
für Schüler/Schülerinnen in anerkannten 
Ausbildungsberufen mit geringer Zahl 
Auszubildender (Beschluss der KMK vom 
26.01.1984 i. d. F. vom 01.10.2010) „Liste 
der anerkannten Ausbildungsberufe, für 
welche länderübergreifende Fachklassen 
eingerichtet werden, mit Angabe der 
aufnehmenden Länder (Berufsschulstandorte) 
und Einzugsbereiche“; 29. Fortschreibung, 
Stand: 19.05.2017, gültig ab 01.08.2017
Runderlass des Ministeriums für Bildung, Wissen-
schaft und Kultur vom 2. August 2017 - III 324 - 
3023.257.4-3
Der Ausschuss für Berufliche Bildung der KMK hat 
die 29. Fortschreibung der Beilage zur Rahmenver-
einbarung „Liste der anerkannten Ausbildungsbe-
rufe, für welche länderübergreifende Fachklassen 
eingerichtet werden, mit Angabe der aufnehmenden 
Länder (Berufsschulstandorte) und Einzugsbereiche“ 
(so genannte Splitterberufliste) beschlossen, die seit 
01.08.2017 gültig ist. Die vollständige Liste ist vom 
Sekretariat der KMK veröffentlicht und unter https://
www.kmk.org/fileadmin/Dateien/veroeffentlichungen_ 
beschluesse/2017/2017_08-01-Laenderuebergreifende_ 
Fachklassen.pdf ins Internet gestellt worden.

Unter Aufhebung der bisherigen Veröffentlichungen 
gebe ich hiermit auszugsweise den neuesten Stand 
der Splitterberufliste bekannt. (Änderungen sind durch 
Unterstreichungen gekennzeichnet).
Anlage 1:
Verzeichnis der schleswig-holsteinischen Berufsschul-
standorte für den Berufsschulunterricht von Auszubil-
denden aus anderen Ländern in anerkannten Ausbil-
dungsberufen mit geringer Zahl Auszubildender.
Auszubildende mit einem Ausbildungsplatz außerhalb 
Schleswig-Holsteins dürfen nur in Ausbildungsberufen 
nach Anlage 1 aufgenommen werden. Einzelanträge 
auf Beschulung in Schleswig-Holstein außerhalb der 
Splitterberufliste sind dem Ministerium stets zur Ent-
scheidung vorzulegen.
Anlage 2:
Verzeichnis der Berufsschulstandorte in anderen Län-
dern für den Berufsschulunterricht schleswig-holsteini-
scher Auszubildender in anerkannten Ausbildungs- 
berufen mit geringer Zahl Auszubildender.
Auszubildende in Ausbildungsberufen nach Anlage 2 
werden hiermit gemäß § 24 Absatz 5 Schulgesetz zum 
Besuch der in diesem Verzeichnis genannten Berufs-
schulen verpflichtet.
Dieser Erlass mit den Anlagen 1 und 2 ist befristet bis 
zum 31. Juli 2018.
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1. Gymnasien

1.1 Carl-Maria-von-
Weber-Schule

Eutin Leiterin/Leiter der 
Orientierungsstufe *)

A 15 Aufgabenüber- 
tragung zum  
1. August 2018. 
Auf die Erprobungs-
zeit gemäß § 20  
Abs. 2 Nr. 3 LBG 
wird hingewiesen.
Sie beträgt im Schul- 
bereich ein Jahr. 
Beförderung und 
Einweisung in die 
Planstelle nach 
Vorliegen der lauf-
bahn- und haus-
haltsrechtlichen 
Voraussetzungen.

Ministerium für 
Bildung, Wissen-
schaft und Kultur 
des Landes 
Schleswig- 
Holstein 
III 253 
Postfach 71 24 
24171 Kiel

1.2 Carl-Maria-von-
Weber-Schule

Eutin Leiterin/Leiter der 
Oberstufe *)

A 15 Aufgabenüber- 
tragung zum  
1. August 2018. 
Auf die Erprobungs-
zeit gemäß § 20  
Abs. 2 Nr. 3 LBG 
wird hingewiesen.
Sie beträgt im Schul- 
bereich ein Jahr. 
Beförderung und 
Einweisung in die 
Planstelle nach 
Vorliegen der lauf-
bahn- und haus-
haltsrechtlichen 
Voraussetzungen.

Ministerium für 
Bildung, Wissen-
schaft und Kultur 
des Landes 
Schleswig- 
Holstein
III 253
Postfach 71 24
24171 Kiel

1.3 Gymnasium  
Kronshagen

Kronshagen Stellvertreterin/ 
Stellvertreter des 
Schulleiters *)

A 15 Z Aufgabenüber- 
tragung zum nächst-
möglichen Zeitpunkt. 
Auf die Erprobungs-
zeit gemäß § 20  
Abs. 2 Nr. 3 LBG 
wird hingewiesen.
Sie beträgt im Schul- 
bereich ein Jahr. 
Beförderung und 
Einweisung in die 
Planstelle nach 
Vorliegen der lauf-
bahn- und haus-
haltsrechtlichen 
Voraussetzungen.

Ministerium für 
Bildung, Wissen-
schaft und Kultur 
des Landes 
Schleswig- 
Holstein
III 255
Postfach 71 24
24171 Kiel

Anträge und Bewerbungen für das Schuljahr 2018/19

Hinweis des Ministeriums für Bildung, Wissenschaft und Kultur vom 1. September 2017 - III 274
Die Veröffentlichung des jährlichen Runderlasses erfolgt im Nachrichtenblatt Oktober 2017. 
Die Antragsformulare werden voraussichtlich ab dem 9. Oktober 2017 auf der Internetseite des 
MBWK www.bildung.schleswig-holstein.de unter „Formulare“ zur Verfügung stehen. 

Ausschreibung der Funktionsstellen

Schule Ort Bezeichnung  
der Stelle

Bes.-Gr. Zeitpunkt der
Besetzung

Bewerbung an das

*)  Es wird vorausgesetzt, dass Bewerberinnen und Bewerber Lehrkräfte der Laufbahn Gymnasien sind.  
Siehe Aufgabenbeschreibung NBl. 7/1998 S. 266 ff.
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Koordinatorenstellen für schulfachliche Aufgaben an Gemeinschaftsschulen

An den Gemeinschaftsschulen werden weitere Stellen von Konrektorinnen und Konrektoren als Koordinatorinnen 
und Koordinatoren für schulfachliche Aufgaben ausgeschrieben. 
In der nachfolgenden Auflistung wird jeweils eine Kernaufgabe der künftigen Koordinatorinnen und Koordinatoren 
genannt; zur Festlegung des jeweiligen Aufgabenprofils im Detail sind innerhalb des Schulleitungsteams entspre-
chende Absprachen zu treffen. Zur Orientierung kann dabei die Aufgabenbeschreibung unter Ziffer VII (3) des 
Erlasses vom 18. Mai 1998 - III 4 - 0332.3 (NBl. MBWFK. Schl.-H. S. 266) verwendet werden.
Den Schulen steht für die Wahrnehmung der Koordinierungsfunktionen gemäß § 7 des Leitungszeiterlasses 
(Erlass des Ministeriums für Bildung und Kultur zur Bemessung des schulischen Zeitbudgets für die Wahrneh-
mung von Leitungsaufgaben sowie für die pädagogische Arbeit und für Schulentwicklung  vom 31. August 2010, 
NBl. MBK. Schl.-H. S. 277) ein Zeitbudget zur Verfügung. 
Für die ausgeschriebenen Koordinatorenstellen können sich grundsätzlich Lehrkräfte der an der jeweiligen Schul-
art vertretenen Laufbahnen bewerben; Lehrkräfte mit der Laufbahnbefähigung für Sonderschulen kommen jedoch 
nur für die Koordination des Förderzentrumsteils in Frage. Die Auswahlentscheidungen werden jeweils nach 
Eignung und Leistung getroffen; die Laufbahn der Bewerberinnen und Bewerber ist dabei ohne Belang. 
Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden schwerbe-
hinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht zwischen weiblichen und männlichen Beschäftigten zu errei-
chen. Frauen werden daher bei gleichwertiger Qualifikation im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vorrangig 
berücksichtigt.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Auf die Vorlage 
von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten daher, hiervon abzusehen. 
Nach Auswahl der Bewerberinnen und Bewerber erfolgt zunächst die Übertragung der Aufgaben. Beförderung 
und Einweisung in die Planstelle werden nach einer Erprobung gemäß § 20 Abs. 2 Nr. 3 LBG und bei Vorliegen 
der laufbahn- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen vorgenommen.
Bitte achten Sie auf die nachstehenden allgemeinen Hinweise, die entsprechend anzuwenden sind.
Bewerbungen sind über das zuständige Schulamt auf dem Dienstwege an das Ministerium für Bildung, Wis-
senschaft und Kultur des Landes Schleswig-Holstein - III 21 - zu richten. Bitte verzichten Sie aus Gründen des 
Umweltschutzes auf die Verwendung von Kunststoffmappen und Plastikhüllen.
Die Schulen, für die Sie sich bewerben, werden von hier aus über die eingegangenen Bewerbungen informiert.

Bezeichnung der 
Stelle 
Bes.-Gruppe

Zeitpunkt der 
Besetzung

Aufgabe/Koordination Bewerbungen 
an das

Leif-Eriksson-
Gemeinschafts-
schule, Gemein-
schaftsschule der 
Landeshauptstadt 
Kiel

Koordinatorin/
Koordinator

max. A 15

Die Besoldung 
erfolgt lehramts-
bezogen.

1. Februar 2018 Koordination der pädagogi-
schen und organisatorischen 
Gestaltung der Berufsorientie-
rung, insbesondere in der 
Flexiblen Ausgangsphase

Ministerium  
für Bildung, 
Wissenschaft 
und Kultur 
III 21 
Jensendamm 5 
24103 Kiel

Grund- und 
Gemeinschafts-
schule  
St. Michaelisdonn

Kreis Dithmar-
schen

Koordinatorin/
Koordinator

max. A 14 Z

Die Besoldung 
erfolgt lehramts-
bezogen.

zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt

Koordination der pädagogi-
schen und organisatorischen 
Gestaltung der Arbeit in den 
Jahrgangsstufen 7 bis 10

Ministerium  
für Bildung, 
Wissenschaft 
und Kultur 
III 21 
Jensendamm 5 
24103 Kiel

Grund- und 
Gemeinschafts-
schule Barmstedt 
mit Außenstelle 
Ellerhoop

Kreis Pinneberg

4. Ausschreibung

Koordinatorin/
Koordinator 
 
A 12 Z  
(GH-Lehramt)

zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt

Koordination von Grundschul-
angelegenheiten

Ministerium  
für Bildung, 
Wissenschaft 
und Kultur 
III 21 
Jensendamm 5 
24103 Kiel
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Ausschreibung der Schulleiterstellen

Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

1. Grundschulen
1.1 Boy-Lornsen-Grund-

schule Tinnum
Boy-Peter-Eben-
Weg 2
25980 Tinnum /  
Sylt

Schulleiterin/
Schulleiter

A 13

108 Schüler/
innen

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

– einzügige Grundschule im 
ländlichen Raum

– jahrgangshomogener Unter-
richt

– Offene Ganztagsschule mit 
Betreuung an vier Tagen von 
7.00 Uhr bis 16.00 Uhr und 
freitags bis 14.00 Uhr

– Mittagessen in eigener Mensa 
mit zertifizierter Garküche

– grundsaniertes Schulgebäude 
(Umbau 2009)

– je zwei durch Gruppenraum 
miteinander verbundene 
Unterrichtsräume pro Klasse

– große Pausenhalle mit Mög-
lichkeit zum Aufbau einer 
Bühne

– Fachräume (Schülerküche, 
PC-Raum, Schülerbücherei 
(Antolin), Werkraum mit  
Töpferofen)

– Sportplatz
– Einfeldsporthalle
– Schulgarten
– großer naturnaher Pausenhof
– aufgeschlossener und unter-

stützender Schulträger (der 
auch bei der Wohnraumsuche 
behilflich sein kann)

– engagiertes Kollegium
– gute Zusammenarbeit mit 

Schulsozialarbeit, Schulassis-
tenz und Förderzentrum

– aktive und engagierte Eltern-
schaft

– Förderverein
– Friesischunterricht Jahrgangs-

stufe 1 bis 4
– Schwimmunterricht Jahr-

gangsstufe 4
– Frühradfahren
– Kooperationsvereinbarungen 

mit Kitas
– engagierte Sekretärin und 

Hausmeister
– intensive Gestaltung des 

Schullebens durch Feiern 
und Feste im Jahreslauf (z. B. 
Biike)

– Website www.grundschule-
boy-lornsen.de

Schulamt des Kreises 
Nordfriesland
Marktstraße 5
25813 Husum
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Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

1.2 Grundschule des 
Amtes Achterwehr
Dorfstraße 93
24242 Felde

2. Ausschreibung

Schulleiterin/
Schulleiter

A 13

154 Schüler/
innen

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

– engagiertes und in Teamarbeit 
erfahrenes Kollegium

– engagierte und gut vernetzte 
Schulsozialarbeit

– konstruktive und konzeptio-
nelle Zusammenarbeit mit dem 
Förderzentrum (Inklusion und 
Prävention) und den Kitas

– Schulassistenz an jedem Standort
– Standort der Sprachheilgrund-

schule
– Ausbildungs- und Praktikums-

schule
– Pilotschule „Lesen macht stark“
– Projektschule „Mathe macht stark“
– aktives standortübergreifendes 

Schulleben mit Theaterauffüh-
rungen, Sportveranstaltungen, 
Ausflügen, Weihnachtsmär-
chen, Fasching, Klassenfahrten

– konstruktive Zusammenarbeit 
mit sehr engagierten Eltern

– sehr engagierte Fördervereine 
(Lesefest, Lauffest, Schulkino 
usw.)

– gute Zusammenarbeit mit dem 
Schulträger und den beiden 
Standortgemeinden

– gute Ausstattung
Hauptstandort Felde:
– Jahrgangsunterricht
– großzügige räumliche Ausstattung 

(große Aula mit Bühne, Musik-
raum, Werkraum, Schul- 
küche, E-Tafel-/Matheraum, 
Schreibland, Bücherei, Grup-
penräume)

– Raumkonzeptentwicklung  
„Lernen braucht Raum“ (IQSH)

– PC-Raum
– Dreifeldsporthalle mit Sport-

plätzen
– sehr großzügiges naturnahes 

Außengelände
– Offene Ganztagsschule mit 

Früh- und Nachmittagsbetreuung
– Schulmensa
Außenstelle Westensee:
– jahrgangsübergreifende Lern-

gruppe 1/2 und 3/4
– Raumkonzept „Lernen braucht 

Raum“ (IQSH)

Schulamt des Kreises 
Rendsburg-Eckernförde
Kaiserstraße 8
24768 Rendsburg

– PC-Arbeitsplätze im Gruppen-
raum

– Sporthalle
– sehr großzügiges naturnahes 

Außengelände mit Bolzplatz in 
der Nähe

– Offene Ganztagsschule mit 
Mittagessen und Nachmittags-
betreuung
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Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

1.3 Grundschule  
Wanderup
Tarper Straße 19-21
24997 Wanderup

2. Ausschreibung

Schulleiterin/
Schulleiter

A 12 Z

78 Schüler/
innen

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

– einzügige Grundschule
– gute räumliche und sachliche 

Ausstattung (Smartboards in 
allen Klassenräumen)

– großzügiges Raumangebot 
(Küche, Musik-, Kunst-, PC- 
Raum)

– großes Schulgelände mit 
vielfältigen Spielmöglichkeiten

– Kooperationen mit der Kita, 
der Betreuten Grundschule 
und der Kirche

– aktiver Förderverein
– sehr engagierte und vernetzte 

Schulsozialarbeit
– bildungsfreundlicher, unter-

stützender Schulträger
– enge Zusammenarbeit mit dem 

zuständigen Förderzentrum 
und außerschulischen Einrich-
tungen (z. B. Sportverein)

– großer Sportplatz, Sporthalle
– Bildungscampus in Planung
– Förder- und Forderangebote 

(Klasse 2000, Gesundheits- 
und Gewaltprävention)

– engagiertes, aufgeschlossenes 
und kooperatives Kollegium

– aktives Schulleben (Sport- 
und Schulfeste, Theaterbesu-
che, Lernen am anderen Ort)

– engagierte Elternschaft
– Betreute Grundschule vor und 

nach der Unterrichtszeit
– Ausbildungsschule

Schulamt des Kreises 
Schleswig-Flensburg
Flensburger Straße 7
24837 Schleswig

1.4 Grundschule Flott-
kamp
Hohenmoorweg 101
24568 Kalten- 
kirchen

3. Ausschreibung

Schulleiterin/
Schulleiter

A 13 Z

381 Schüler/
innen

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

– vierzügige Grundschule
– DaZ-Zentrum
– Klassenräume teilweise mit 

Gruppenräumen
– gute Zusammenarbeit mit dem 

Förderzentrum
– engagiertes, kooperativ 

arbeitendes Kollegium, gutes 
Arbeitsklima

– großzügiges Schulgelände mit 
vielfältigen Spielmöglichkeiten

– Jugendverkehrsschule 
(Gelände direkt angrenzend)

– Zwei-Felder-Sporthalle
– Zusammenarbeit mit außer-

schulischen Institutionen 
(Polizei etc.)

– Projekte: Mathe macht stark / 
Lesen macht stark

– Lese-Leuchte, Känguru-Wett-
bewerb

– Zukunftsschule
– Teilnahme an SeniorInSchool 

(SIS)
– engagierte Schulsozialarbeit
– Hort im Schulgebäude sowie 

externem Neubau
– eigenständiger Schulverein

Schulamt des Kreises 
Segeberg
Hamburger Straße 30
23795 Bad Segeberg
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Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

1.5 Grundschule Am 
Bahnhof
Am Bahnhof 16
24576 Bad Bram-
stedt

2. Ausschreibung

Schulleiterin/
Schulleiter

A 13

199 Schüler/
innen

Es ist vorgesehen, 
die Stelle im 
nächsten Haus-
halt auf A 13 Z 
anzuheben.

1. Februar 
2018

– eine von drei Stadtteilschulen 
Bad Bramstedts

– zweizügige Grundschule mit 
zehn Klassen

– Offene Ganztagsschule an 
fünf Tagen

– Einbindung in das Projekt 
„Lebenswelt Schule“

– seit 1989 inklusive Beschu-
lung von Kindern mit sonder-
pädagigischem Förderbedarf

– enge Kooperation mit den 
Schulen des Schulverbandes 
Bad Bramstedt und dem Deut-
schen Kinderschutzbund als 
Träger der Betreuten Grund-
schule

– vertrauensvolle und unterstüt-
zende Zusammenarbeit mit 
dem Schulträger und dem 
Förderverein der Grundschulen

– 2013 als „Gesunde Schule“ 
zertifiziert, im Juni 2016 Rezer-
tifizierung

– Unterstützung durch Schul-
sozialarbeiter und Schulische 
Assistentin

– engagiertes, kooperatives 
Kollegium

– aktive, das Schulleben mitge-
staltende Elternschaft

– gute Kooperation mit Sponso-
ren, Kitas, Kirche, Bücherei, 
VHS und anderen örtlichen 
Vereinen und Institutionen

– vielfältiges Schulleben mit 
diversen Aktivitäten zur Ver-
kehrssicherheit, Gewaltpräven-
tion und Gesundheitsförderung

– Feste im Jahresverlauf
– seit April 2017 Modellschule 

„Lernen mit digitalen Medien“
– PC-Raum mit zwölf Schü-

lerarbeitsplätzen und einem 
Lehrerarbeitsplatz

– großzügiger Sportplatz

Schulamt des Kreises 
Segeberg
Hamburger Straße 30
23795 Bad Segeberg

1.6 Grundschule  
Wellenkamp
Kamper Weg 105-
107
25524 Itzehoe

5. Ausschreibung

stellvertretende
Schulleiterin/
stellvertretender
Schulleiter

A 12 Z

252 Schüler/
innen

zum nächst-
möglichen 
Zeitpunkt

– zwei- bis dreizügige Grund-
schule

– engagiertes Kollegium
– Schulsozialarbeit
– Schulassistenz
– großzügiges Schulgebäude 

mit Differenzierungsräumen, 
Computerraum, Fachräumen 
für Englisch, Kunst und Musik

– Dreifachsporthalle
– großer Schulhof mit Spielplatz
– schuleigener Sportplatz
– Schülerbücherei
– aktiver Schulelternbeirat
– aktiver Förderverein

Schulamt des Kreises 
Steinburg
Viktoriastraße 16-18
25524 Itzehoe

→
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Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

– Betreuung vor und nach dem 
Unterricht

– Kooperation mit den vier Kitas 
im Zuständigkeitsbereich

– gute Zusammenarbeit mit 
den anderen Institutionen des 
Stadtteils

– abwechslungsreiches Jah-
resprogramm mit Theatervor-
stellungen, Autorenlesungen, 
Teilnahme an Sportveranstal-
tungen

– variierendes Angebot an 
Arbeitsgemeinschaften, zum 
Teil in Zusammenarbeit mit 
Sportvereinen der Stadt

– umfassendes Förderprogramm

2. Förderzentren
2.1 Woldenhorn-Schule

Förderzentrum mit 
dem Schwerpunkt 
geistige Entwicklung
Schulstraße 13
22926 Ahrensburg

Schulleiterin/
Schulleiter

A 15 (SoS-
Lehramt)

135 Schüler/
innen intern,
67 Schüler/
innen integrativ,
99 Schüler/
innen in der 
Prävention

1. August 
2018

– einziges Förderzentrum mit 
dem Schwerpunkt geistige 
Entwicklung im Kreis Stormarn

– inklusiv-kooperative Beschu-
lung von vier Primarstufen-
Klassen an der benachbarten 
Grundschule Am Schloß

– Offene Ganztagsschule
– Ausbildungsschule
– Modellschule „Lernen mit 

digitalen Medien“
– schulinterner Unterrichtsplan 

mit umfangreicher Material-
sammlung

– unterstützte Kommunikation
– barrierefrei, eingerichtet für 

die Bedürfnisse von Schüler/
innen mit hohem Assistenz-
bedarf

– Unterstützung durch die Lan-
desförderzentren Sehen und 
Hören

– vielfältiges Schulleben
– aktive Schülervertretung, 

Konfliktlotsen-Ausbildung
– gute Elternmitwirkung, unter-

stützender Verein der Förderer
– Sportorientierung, Mitglied-

schaft bei Special Olympics
– Projekt „Übergang Schule - 

Beruf (ÜSB)“
– Kreisfachberatung für den För-

derschwerpunkt körperliche 
und motorische Entwicklung

Schulamt des Kreises 
Stormarn
Mommsenstraße 11
23843 Bad Oldesloe
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Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

3. Gemeinschaftsschulen
3.1 Anne-Frank-Schule

Gemeinschafts-
schule mit Ober-
stufe der Stadt 
Bargteheide in 
Bargteheide

Schulleiterin/
Schulleiter

Bewerbe-
rinnen und 
Bewerber mit 
Lehrbefähigung 
Grund- und 
Hauptschule, 
Realschule und 
Gymnasium

bei Vorliegen 
der laufbahn-
rechtlichen 
Voraussetzun-
gen 
max. A 16

ca. 900 Schü-
ler/innen

1. August 
2018

– Gemeinschaftsschule mit 
Oberstufe

– in den Sekundarstufen I und II 
vierzügig 

– teamorientierte Leitungsstruktur 
mit pädagogischer Koordination

– kollegiale Zusammenarbeit in 
Jahrgangsteams und Jahr-
gangsfachteams

– teilgebundene Ganztagsschule
– selbstorganisiertes und 

kooperatives Lernen als zent-
rale Unterrichtsprinzipien

– Fach „Forschen und Üben“, 
das Methodenlernen impliziert 
und sich über jahrgangsüber-
greifende Forschungsvorhaben 
in den Jahrgangsstufen 9/10 
bis in die Einführungsphase in 
Jahrgangsstufe 11 durchzieht

– Förderung von vernetztem 
Denken: Naturwissenschaften 
und Weltkunde in den Jahr-
gangsstufen 5 bis 10, fächer-
übergreifende Projekte in allen 
Jahrgangsstufen

– keine Noten bis Jahrgangs-
stufe 7 inklusive, derzeit Schul- 
versuch zum Ersatz von Zeug-
nissen in den Jahrgangsstufen 
5 bis 7 durch Portfolios und 
Portfoliogespräche

– keine äußere Fachleistungs- 
differenzierung

– Niemanden zurücklassen: 
Erfolgreiche Konzepte zur 
Verhinderung von Abbrüchen

– Kompetenzzentrum Begabten-
förderung

– Integrationsklassen mit 
Kindern mit sonderpädagogi-
schem Förderbedarf Lernen, 
ansonsten Inklusion

– Campus der Visionen als 
Projekt in Jahrgangsstufe 7 
(www.campus-der-visionen.de)

– 2013 Hauptpreisträgerin des 
Deutschen Schulpreises

– 2017 Landessiegerin Starke 
Schule – Kooperationspartner 
im Sinne der Berufsorientierung 
mit unterschiedlichen Betrieben

Ministerium für  
Bildung, Wissen-
schaft und Kultur  
des Landes  
Schleswig- 
Holstein
III 267 
Postfach 7124
24171 Kiel

– aktive Mitarbeit in Netzwerken 
zur Schulentwicklung: Blick über 
den Zaun, Deutsche Schulaka-
demie, Starke Schule

– Initiativschule im Netzwerk 
Schulentwicklung Schleswig-
Holstein

– schulinternes Evaluationsteam
– Homepage  

www.afs-bargteheide.de
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Schule Bezeichnung 
der Stelle  
Bes.-Gruppe
Schüleranzahl

Zeitpunkt 
der  
Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an das

4. Gymnasien
4.1 Kieler  

Gelehrtenschule
Oberstudien- 
direktorin / 
Oberstudien- 
direktor

A 16

ca. 520  
Schüler/innen

1. August 
2018

Es wird vorausgesetzt, dass 
Bewerberinnen und Bewerber 
Lehrkräfte der Laufbahn Gym-
nasien sind.
Das spezielle Profil dieser 
Stelle kann im Referat III 253 
des Ministeriums angefordert 
werden.   *)

Ministerium für  
Bildung, Wissen-
schaft und Kultur  
des Landes  
Schleswig- 
Holstein 
III 253 
Postfach 7124
24171 Kiel

*) Für das Bewerbungsverfahren sind die Bestimmungen des Erlasses aus „Ausschreibungs- und Auswahlverfah-
ren zur Besetzung von Schulleiterstellen“ (NBl. 6/1997 S. 238 ff. vom 23. April 1997) zu beachten. Der Bewer-
bung sollte neben den üblichen Unterlagen (Lebenslauf, Darstellung des beruflichen Werdeganges) möglichst 
bereits eine Anlassbeurteilung beigefügt sein, die sich am Anforderungsprofil dieser Schulleiterstelle orientiert.

Allgemeine Hinweise

Bei Interesse an einer Bewerbung um eine Schulleiterstelle im Bereich der Grund- und Gemeinschaftsschulen 
sowie der Förderzentren können ein detailliertes Schulprofil bei der Schule und „Hinweise zur Anfertigung und 
zum Verfahren der dienstlichen Beurteilung“ bei den Schulämtern angefordert werden.
Bewerbungen sind mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs innerhalb eines Monats nach 
Erscheinen des Nachrichtenblattes vorzulegen. Bewerberinnen und Bewerber, die sich bereits im Landesdienst 
befinden, haben ihre Bewerbung auf dem Dienstweg vorzulegen. Bitte verzichten Sie aus Gründen des Umwelt-
schutzes auf die Verwendung von Kunststoffmappen und Plastikhüllen.
Die Landesregierung fordert ausdrücklich Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleichwertiger Eignung, Befähigung 
und fachlicher Leistung werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten bevorzugt berücksichtigt.
Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. Daher werden schwer-
behinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen mit Migrationshintergrund bei uns bewerben. Auf die Vorlage 
von Lichtbildern/Bewerbungsfotos verzichten wir ausdrücklich und bitten daher, hiervon abzusehen.
Richtet sich die Zuordnung einer Stelle zu einer Besoldungsgruppe nach der Schülerzahl, ist die endgültige Ein-
stufung von der Entwicklung dieser Zahl abhängig. Maßgeblich ist die im Haushaltsplan ausgewiesene Planstelle/ 
Stelle. Daneben müssen die laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfüllt sein.
Gemäß § 49 Mitbestimmungsgesetz Schleswig-Holstein (MBG Schl.-H.) wird der Hauptpersonalrat (Lehrer) über 
die Schulleiterwahlvorschläge unterrichtet, gegebenenfalls wird die Hauptschwerbehindertenvertretung beteiligt.
Die Einsichtnahme des Personalrates in Bewerbungsunterlagen richtet sich nach 
§ 49 Absatz 2 Satz 1 und 2 MBG Schl.-H.. Dienstliche Beurteilungen sind dem Personalrat auf Verlangen der 
Beschäftigten gemäß § 49 Absatz 3 Satz 2 MBG Schl.-H. zugänglich zu machen. Auf das Antragsrecht nach § 51 
Absatz 4 MBG Schl.-H. wird hingewiesen.
Eine Schulleiterstelle wird erneut ausgeschrieben, wenn nach der ersten Ausschreibung keine Bewerbung oder 
eine nicht ausreichende Zahl qualifizierter Bewerbungen vorliegt. Gleiches gilt, sofern sich auf die Ausschreibung 
ausschließlich eine bereits an der betreffenden Schule tätige Lehrkraft bewirbt 
(§ 39 Absatz 3 Satz 1 SchulG).
Schulleiterstellen werden für zwei Jahre im Beamtenverhältnis auf Probe vergeben 
(§ 5 Landesbeamtengesetz – LBG). Für alle anderen Funktionsstellen im Schulbereich wird eine Erprobungszeit 
von einem Jahr festgesetzt (§ 20 Absatz 2 Nummer 3 LBG).
Die Aufgabenübertragung bei den Stellen der stellvertretenden Schulleitung und Koordinatorenstellen für Grund- 
und Gemeinschaftsschulen sowie der Förderzentren erfolgt zum angegebenen Termin. Beförderung und Einwei-
sung in die Planstelle erfolgen nach Vorliegen der laufbahn- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen.
Besuchen Sie unseren Online-Stellenmarkt Schule für Lehrkräfte unter www.lehrerstellen-online.schleswig- 
holstein.de.
Die aktuellen Stellenausschreibungen des IQSH finden Sie unter www.iqsh.schleswig-holstein.de.
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Ministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur

Interne Stellenausschreibung 
Nur für Landesbedienstete und Menschen  

mit Behinderung

Im Ministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur ist 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt die Stelle 

einer Leiterin bzw. eines Leiters des Referats 
„Schulaufsicht über die Förderzentren, Sonder- 

pädagogische Förderung, Inklusion“
auf Dauer in Vollzeit zu besetzen. 
Das ausgeschriebene Aufgabengebiet umfasst:
• die Leitung des Referats
• die Schulaufsicht über die Förderzentren
• die Grundsatzangelegenheiten der sonderpädagogi-

schen Förderung und der inklusiven Bildung
Innerhalb dieses Aufgabengebiets soll eine am Leitbild 
der eigenverantwortlichen Schule orientierte oberste 
Schulaufsicht über die Förderzentren ausgeübt wer-
den. Dem Referat obliegt darüber hinaus die qualita-
tive Weiterentwicklung der inklusiven Bildung. Diese 
Weiterentwicklung soll insbesondere Raum geben für 
neue Lösungsansätze und Schulkonzepte, um die Rah-
menbedingungen für eine inklusive Beschulung unter 
Einbeziehung der Förderzentren zu verbessern. 
Das Anforderungsprofil
Voraussetzungen für die ausgeschriebene Stelle sind:
• die Befähigung für das Lehramt für Sonderpädagogik 
• mehrjährige Erfahrung in der Leitung einer Schule
• die mehrjährige Wahrnehmung von Aufgaben der 

unteren und der obersten Schulaufsicht 
• der Wille und die Fähigkeit, inlusive Bildung in einem 

komplexen Feld, das sowohl von schulischen als 
auch außerschulischen Akteuren geprägt wird, unter 
qualitativen Aspekten konzeptionell weiterzuent- 
wickeln und in der Praxis umzusetzen.

Wir bieten Ihnen
Bei Vorliegen der beamtenrechtlichen und stellenmä-
ßigen Voraussetzungen kann eine Besoldung bis zur 
Besoldungsgruppe A 16 SHBesG erfolgen. Bei tarif- 
lichen Beschäftigten wird ein entsprechender Sonder-
dienstvertrag abgeschlossen.
Diese Ausschreibung richtet sich nur an Beschäftigte 
des Landes Schleswig-Holstein. 
Das Land Schleswig-Holstein setzt sich für die 
Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein und 
prüft, ob freie Arbeitsplätze mit schwerbehinderten 
Menschen, insbesondere mit bei der Agentur für Arbeit 
arbeitslos oder arbeitssuchend gemeldeten schwerbe-
hinderten Menschen, besetzt werden können. Deshalb 
können sich Schwerbehinderte und ihnen Gleichge-
stellte auf diese Stellenausschreibung bewerben, auch 
wenn sie nicht im Landesdienst beschäftigt sind, und 
werden bei entsprechender Eignung bevorzugt berück-
sichtigt.
Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht 
zwischen weiblichen und männlichen Beschäftigten in 
der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb 
geeignete Frauen, sich zu bewerben, und weist darauf 
hin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Befähi-

gung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt 
werden.
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und eine 
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Per-
sonalakte richten Sie bitte innerhalb von vier Wochen 
nach Erscheinen des Nachrichtenblatts an das 
Ministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur,  
III 11, Jensendamm 5, 24103 Kiel, gerne in elektroni-
scher Form an Bernd.Christ@bimi.landsh.de. 
Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Über-
sendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen 
nicht zurückgesandt werden.
Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos 
verzichten wir ausdrücklich und bitten daher, hiervon 
abzusehen.
Für beamten- oder tarifrechtliche Fragen sowie Fragen 
zum Verfahren steht Ihnen Herr Bernd Christ (E-Mail: 
Bernd.Christ@bimi.landsh.de oder Tel. 0431 988-
2391) gern zur Verfügung. 

Mitarbeit in der IQB-Arbeitsgruppe 
 „Abituraufgaben für das Fach Französisch“

In der von der KMK eingerichteten Arbeitsgruppe „Abi-
turaufgaben für das Fach Französisch“ werden unter 
der Leitung des Instituts zur Qualitätsentwicklung im 
Bildungswesen (IQB) Aufgaben für das Französisch-
Abitur entwickelt, die den Ländern sodann in einem 
Aufgabenpool für die jeweilige Abiturprüfung zur Verfü-
gung gestellt werden. Dieser Aufgabenpool dient der 
Implementation der Bildungsstandards und der Verbes-
serung der Vergleichbarkeit der Abiturprüfungen in den 
Ländern. In dieser Arbeitsgruppe sind Lehrkräfte aller 
16 Bundesländer vertreten.
Zur Mitarbeit in dieser Arbeitsgruppe wird zum 1. Fe- 
bruar 2018 eine Lehrkraft gesucht, die aufgeschlossen 
gegenüber länderübergreifenden Abstimmungsprozes-
sen in Bezug auf die Abiturprüfung im Fach Franzö-
sisch ist. 
Aufgabenbeschreibung: 
• Sichtung, Prüfung und Überarbeitung von Aufgaben-

vorschlägen, die aus den anderen Bundesländern 
eingereicht werden 

• Entwicklung von eigenen Aufgabenvorschlägen, die 
vom Land Schleswig-Holstein beim IQB eingereicht 
werden

• Teilnahme an regelmäßigen Treffen der Arbeits-
gruppe am IQB in Berlin 

• enge Zusammenarbeit mit der Fachkommission für 
das Zentralabitur Französisch in Schleswig-Holstein

Voraussetzungen:
• abgeschlossenes Hochschulstudium mit einer gym-

nasialen Lehrbefähigung für die Sekundarstufe I und 
II im Fach Französisch

• hohe fachwissenschaftliche Kompetenz
• mehrjährige Unterrichtserfahrung in der Sekundar-

stufe II im Fach Französisch
• mehrjährige Erfahrung in der Erstellung (Profilfach) 

und Bewertung (Profil- und Kernfach) von Abiturauf-
gaben an der Schule
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• vertiefte Kenntnisse der Bildungsstandards für die 
Allgemeine Hochschulreife und der Fachanforderun-
gen Französisch Schleswig-Holstein

• Kenntnis aktueller Entwicklungen in der Französisch-
Fachdidaktik und Aufgeschlossenheit in Bezug auf 
die Entwicklung neuer Aufgabenformate im Fach

Für die oben genannten Aufgaben wird der Lehrkraft 
ein Ausgleich von vier Jahreswochenstunden gewährt. 
Es können sich nur unbefristet im Schuldienst Schles-
wig-Holstein befindende Lehrkräfte bewerben.
Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung 
von Menschen mit Behinderungen ein. Schwerbehin-
derte Bewerberinnen und Bewerber werden daher bei 
entsprechender Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
Interessierte Lehrkräfte werden gebeten, ihre Bewer-
bung mit den üblichen Anlagen innerhalb von vier 
Wochen nach Erscheinen dieser Ausschreibung auf 
dem Dienstweg zu richten an das 
Ministerium für Bildung, Wissenschaft und Kultur
III 254
Jensendamm 5
24103 Kiel.

Landespolizeiamt

Interne Stellenausschreibung
Im Fachbereich Allgemeinbildung der Polizeidirektion 
für Aus und Fortbildung und die Bereitschaftspolizei 
Schleswig-Holstein (PD AFB) in Eutin ist zum 1. Feb-
ruar 2018 folgende Stelle der Fachrichtung Bildung auf 
Dauer zu besetzen:

Polizeischuloberlehrerin/Polizeischuloberlehrer
Die PD AFB in Eutin ist eine Unterrichtseinrichtung, 
die nach § 1 SH.LLVO nicht als öffentliche Schule gilt. 
Hauptaufgabe des Fachbereichs Allgemeinbildung ist 
die ausbildungsbegleitende Unterrichtserteilung für 
Anwärterinnen und Anwärter des mittleren Polizeivoll-
zugsdienstes. Diese sind Inhaberinnen/Inhaber des 
mittleren Bildungsabschlusses oder verfügen über die 
Fachhochschulreife oder die allgemeine Hochschulreife.
Das ausgeschriebene Aufgabengebiet umfasst:
• Durchführung des schriftlichen Auswahlverfahrens 

für die Zulassung zur Ausbildung für den Aufstieg in 
die Laufbahngruppe 2, Erstes Einstiegsamt,

• Entwicklung und Fortschreibung von innerhalb der 
Landespolizei angewandten Testverfahren und Test-
auswertungen,

• Entwicklung neuer Seminare und Seminarformen für 
die Landespolizei unter Berücksichtigung der sich 
wandelnden zielgruppenspezifischen Bedürfnisse,

• zielgruppenorientierte Auswertung aktueller politischer 
Ereignisse für Unterricht, Seminare und Tagungen,

• Mitwirkung bei Einstellungs- und Auswahlverfahren 
für Bewerber/innen der Laufbahngruppe 1 und 2 für 
die Landespolizei,

• Mitwirkung bei der verantwortlichen Festlegung von 
Bewertungskriterien und Bewertungsmaßstäben,

• Mitwirkung bei der Festlegung und Fortschreibung 
von Lehrinhalten und Lehrmeinungen,

• Mitwirkung bei der Erarbeitung, Ergänzung und Aktu-
alisierung von Ausbildungs- und Prüfungsordnungen 
sowie der Lehr- und Stoffplänen.

Voraussetzungen für die ausgeschriebene Stelle sind:
• die bestandene Zweite Staatsprüfung für Realschul-

lehrerinnen/Realschullehrer oder für das Sekundar-
schullehramt und

• der Nachweis der Lehrbefähigungen in den Fächern 
Englisch und Wirtschaft / Politik, Geschichte oder 
Deutsch 

• eine mindestens zweijährige Unterrichtserfahrung in 
Jahrgangsstufe 10

Für die Bewerbung von Vorteil sind:
• sicheres Urteilsvermögen,
• Befähigung zum konzeptionellen Denken und Handeln,
• Bereitschaft‚ sich auch in fachfremden Gebieten 

einzuarbeiten,
• Flexibilität und Belastbarkeit 
• Team- und Kooperationsfähigkeit
Wünschenswert wären zudem Erfahrungen in der 
Erwachsenenbildung.
Wir bieten Ihnen: 
Nach den geltenden Bewertungskriterien ist für 
Beamtinnen und Beamte auf diesem Arbeitsplatz eine 
Besetzung in der BesGr. A 13 (Laufbahngruppe 2/
Erstes Einstiegsamt) möglich. Beschäftigte erhalten 
bei Erfüllung der tariflichen und persönlichen Voraus-
setzungen Entgelt nach Entgeltgruppe 13 TV-L gem. 
Anlage 4 zum TVÜ-L.
Diese Ausschreibung richtet sich nur an Beschäftigte 
des Landes Schleswig-Holstein. 
Die Landesregierung ist bestrebt, ein Gleichgewicht 
zwischen weiblichen und männlichen Beschäftigten in 
der Landesverwaltung zu erreichen. Sie bittet deshalb 
geeignete Frauen, sich zu bewerben, und weist darauf 
hin, dass Frauen bei gleichwertiger Eignung, Befähi-
gung und fachlicher Leistung vorrangig berücksichtigt 
werden.
Die Landesregierung setzt sich für die Beschäftigung 
von Menschen mit Behinderung ein. Schwerbehinderte 
und ihnen Gleichgestellte werden bei entsprechender 
Eignung bevorzugt berücksichtigt.
Teilzeitbeschäftigung ist grundsätzlich möglich. Gehen 
entsprechende Bewerbungen ein, wird geprüft, ob den 
Teilzeitwünschen im Rahmen der dienstlichen Möglich-
keiten entsprochen werden kann.
Ausdrücklich begrüßen wir es, wenn sich Menschen 
mit Migrationshintergrund bei uns bewerben.
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen und eine 
Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Per-
sonalakte richten Sie bitte bis zum 20. Oktober 2017 
an das
Landespolizeiamt
Abteilung 3 (Personalmanagement)
Sachgebiet 312
Kennwort: 190-2017 PolSchulOL 
Mühlenweg 166
24116 Kiel
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Alternativ können Sie Ihre Bewerbung als PDF-Datei 
(nicht größer als 2 MB) per E-Mail an kiel.lpa312@
polizei.landsh.de übersenden. 
Bei Bewerbungen in Papierform bitten wir um Über-
sendung von Kopien, da die Bewerbungsunterlagen 
nicht zurückgesandt werden.
Auf die Vorlage von Lichtbildern/Bewerbungsfotos 
verzichten wir ausdrücklich und bitten daher, hiervon 
abzusehen.
Für Rückfragen zum Arbeitsplatz steht Ihnen die Lei-
terin des Fachbereichs V / Allgemeinbildung der PD 
AFB, Frau Christiane Balzer, unter Tel. 04521 81-680 
zur Verfügung. Eine diesbezügliche Nachfrage wird 
grundsätzlich als sinnvoll und unbedingt empfehlens-
wert angesehen. Für Rückfragen zum Verfahrensablauf 
wenden Sie sich bitte an Herrn Dirk Eisenhuth unter 
Tel. 0431 160-63120 oder -63121.
Es wird keine Eingangsbestätigung versandt.

Deutscher Schul- und Sprachverein

Die Deutsche Schule Buhrkall, Burkal Kirkevej 6-8,  
DK 6372 Bylderup Bov (www.dsbuhrkall.dk) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Schulleiterin/einen Schulleiter. 
Wir sind eine lebendige Schule der deutschen Minder-
heit in Nordschleswig, Dänemark, die auf Grundlage 
des dänischen Freischulgesetzes arbeitet.
Momentan betreuen wir 42 Schülerinnen und Schüler 
in den Klassenstufen 0 bis 7. Neun Schüler/innen wer-
den nachmittags in der Schulfreizeitordnung betreut. 
Schwerpunkte unserer Arbeit liegen in der Vermittlung 
von
– Zweisprachigkeit: Wir führen die Kinder in die deut-

sche und dänische Kulturwelt ein.
– “grünen” Werten: Wir sind die einzige Schule in der 

Kommune Apenrade mit dem Umweltsiegel “Grøn 
Flag”.

– Computerkenntnissen: Alle Schüler der Klassen 3 
bis 7 bekommen ein “Chromebook” zur Verfügung 
gestellt.

– Lernstrategien: Wir arbeiten mit den verschiedenen 
Lerntypen und wenden das Prinzip der “Positiven 
Psychologie” an.

Wir suchen eine Leiterin/einen Leiter, die/der
– die pädagogische, administrative und ökonomische 

Leitung unserer Schule in Zusammenarbeit mit 
Kollegium und Vorstand übernimmt

– mit Engagement und Offenheit unsere Schule in 
der Öffentlichkeit darstellt und zu ihrem guten Ruf 
beiträgt

– das vorhandene sehr gute Arbeitsklima pflegt und 
ausbaut

– eine aktive Personalpolitik betreibt, die Entfaltungs- 
möglichkeiten für das Lehrerteam wie für den Ein-
zelnen beinhaltet

– Ideen zur Schulentwicklung in Zusammenarbeit mit 
dem Kollegium entwerfen und umsetzen kann.

Wir wünschen uns eine Leiterin/einen Leiter mit folgen-
den Eigenschaften:

– Lehrbefähigung für ein Lehramt in Schleswig-Hol-
stein oder eine ähnlich relevante Ausbildung

– Sprachkompetenz in deutscher und dänischer 
Sprache oder die Bereitschaft, sich diese anzueig-
nen

– Organisationstalent und Führungsqualitäten.
Als deutsche Schule in Nordschleswig ist es für uns 
außerdem wünschenswert, dass die Bewerberin / der 
Bewerber mit den regionalen Verhältnissen und der 
Minderheitenthematik vertraut ist.  
Weitere Auskünfte erteilt Schulrat Claus Diedrichsen, 
Tel. +45 73629171, E-Mail: die@dssv.dk
Ein Gesprächs- und Besichtigungstermin kann mit der 
Schule vereinbart werden, Tel. +45 74762252, E-Mail: 
info@dsbuhrkall.dk.
Im Rahmen eines Dienstvertrages mit dem Deutschen 
Schul- und Sprachverein für Nordschleswig erfolgen 
Anstellung und Besoldung nach dänischem Tarifrecht 
für Lehrkräfte an Privatschulen.
Für verbeamtete Bewerber/innen gelten darüber hinaus 
die Richtlinien des Ministeriums für Bildung, Wissen-
schaft und Kultur des Landes Schleswig-Holstein über 
die Beurlaubung für den Schuldienst in Nordschleswig.
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre 
Unterlagen mit Lebenslauf, Foto und Zeugnissen – für 
Beamtinnen und Beamte ggf. auf dem Dienstwege – an 
den 
Deutschen Schul- und Sprachverein für Nordschleswig
Schulamt Nordschleswig
Postbox 242
Vestergade 30
DK - 6200 Aabenraa 
zu schicken.
Bewerbungsfrist: Freitag, 27. Oktober 2017  

2. Ausschreibung
Die Deutsche Schule Rothenkrug, Østergade 49,  
DK 6230 Rødekro (www.dsrothenkrug.dk) sucht zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt 

eine Schulleiterin/einen Schulleiter
Wir sind eine Schule der deutschen Minderheit in 
Nordschleswig, Dänemark, mit 63 Schülerinnen und 
Schülern in den Klassen 0 bis 7.
Die Schule arbeitet auf Grundlage des dänischen Frei-
schulgesetzes.
Wir vermitteln Zweisprachigkeit und führen unsere 
Kinder in die deutsche und dänische Kulturwelt ein. 
Wir suchen eine Leiterin/einen Leiter, die/der
– die pädagogische, administrative und ökonomische 

Leitung unserer Schule in Zusammenarbeit mit 
Kollegium und Vorstand übernimmt

– mit Engagement und Offenheit unsere Schule in 
der Öffentlichkeit darstellt und zu ihrem guten Ruf 
beiträgt

– das vorhandene gute Arbeitsklima pflegt und aus-
baut
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– eine aktive Personalpolitik betreibt, die Entfaltungs-
möglichkeiten für den Einzelnen wie für das Lehrer-
team beinhaltet

– Ideen zur Schulentwicklung in Zusammenarbeit mit 
dem Kollegium entwerfen und umsetzen kann.

Wir wünschen uns eine Leiterin/einen Leiter mit folgen-
den Eigenschaften:
– Lehrbefähigung für ein Lehramt in Schleswig-Hol-

stein oder eine ähnlich relevante Ausbildung
– Sprachkompetenz in deutscher und dänischer 

Sprache und Bereitschaft im Einzugsgebiet der 
Schule zu wohnen

– Organisationstalent und Führungsqualitäten.
Als deutsche Schule in Nordschleswig ist es für uns 
außerdem wünschenswert, dass die Bewerberin / der 
Bewerber mit den regionalen Verhältnissen und der 
Minderheitenthematik vertraut ist.
Weitere Auskünfte erteilt:
Schulrat Claus Diedrichsen, Tel. +45 73629171, 
E-Mail: die@dssv.dk
Ein Gesprächs- und Besichtigungstermin kann mit der 
Schule vereinbart werden.
Im Rahmen eines Dienstvertrages mit dem Deutschen 
Schul- und Sprachverein für Nordschleswig erfolgen 
Anstellung und Besoldung nach dänischem Tarifrecht 
für Lehrkräfte an Privatschulen (Ansættelse efter 
overenskomst mellem Finansministeriet og LC). 
Für verbeamtete Bewerber/innen gelten darüber hinaus 
die Richtlinien des Ministeriums für Bildung, Wissen-
schaft und Kultur des Landes Schleswig-Holstein über 
die Beurlaubung für den Schuldienst in Nordschleswig.
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre 
Unterlagen mit Foto, Zeugnissen und tabellarischem 
Lebenslauf – für Beamtinnen und Beamte ggf. auf dem 
Dienstweg – an den 
Deutschen Schul- und Sprachverein für Nordschleswig
Schulamt Nordschleswig
Postbox 242
Vestergade 30
DK - 6200 Aabenraa 
zu schicken.
Bewerbungsfrist: Freitag, 27. Oktober 2017.

2. Ausschreibung
Die Deutsche Schule Tingleff, Grønnevej 53, DK-6360 
Tinglev/Tingleff (www.ds-tingleff.dk) sucht zum nächst-
möglichen Zeitpunkt

eine Schulleiterin/einen Schulleiter. 
Wir sind eine Schule der deutschen Minderheit in 
Nordschleswig, Dänemark, die auf der Grundlage der 
dänischen Freischulgesetzgebung arbeitet.
Wir betreuen zurzeit 142 Schüler/innen in elf Klassen 
von der Vorschule bis zur 10. Klasse. 
Wir vermitteln Zweisprachigkeit, führen unsere Schü-
ler/innen in die deutsche und dänische Kulturwelt 
ein und bieten sowohl dänische als auch deutsche 
Abschlüsse an.
Die Schule verfügt über eine Schulfreizeitordnung, in der 
etwa 40 Kinder der Klassen 0 bis 4 betreut werden.

Wir suchen eine Leiterin/einen Leiter, die/der
– die pädagogische, administrative und ökonomische 

Leitung unserer Schule in Zusammenarbeit mit der 
stellvertretenden Schulleitung, dem Kollegium und 
dem Vorstand übernimmt

– mit Engagement und Offenheit unsere Schule in der 
Öffentlichkeit darstellt und zu ihrem guten Ruf beiträgt

– das vorhandene gute Arbeitsklima pflegt und ausbaut
– eine aktive Personalpolitik betreibt, die Entfaltungs-

möglichkeiten für den Einzelnen wie für das Lehrer-
team beinhaltet

– Ideen zur Schulentwicklung entwerfen und umset-
zen kann.

Wir wünschen uns eine Leiterin/einen Leiter mit folgen-
den Eigenschaften:
– Lehrbefähigung für das Lehramt an Grund- und 

Hauptschulen, Realschulen, Gemeinschaftsschulen 
oder eine ähnlich relevante Ausbildung

– Sprachkompetenz in deutscher sowie in dänischer 
Sprache oder die Bereitschaft, sich diese anzueignen

– Organisationstalent und Führungsqualitäten.
Als deutsche Schule in Nordschleswig ist es für uns 
außerdem wünschenswert, dass die Bewerberin / der 
Bewerber mit den regionalen Verhältnissen und der 
Minderheitenthematik vertraut ist.
Weitere Auskünfte erteilen
der Schulrat Claus Diedrichsen, Tel. +45 73629171, 
E-Mail: die@dssv.dk,
der Vorsitzende des Schulvereins Uwe David, Tel. +45 
73642940, E-Mail: katja.uwe@gmail.dk, 
die Konrektorin Johanne Knutz, Tel. +45 74644835, 
E-Mail: jk@ds-tingleff.dk
Im Rahmen eines Dienstvertrages mit dem Deutschen 
Schul- und Sprachverein für Nordschleswig erfolgen 
Anstellung und Besoldung nach dänischem Tarifrecht 
für Lehrkräfte an Privatschulen.
Für verbeamtete Bewerber/innen gelten darüber hinaus 
die Richtlinien des Ministeriums für Bildung, Wissen-
schaft und Kultur des Landes Schleswig-Holstein über 
die Beurlaubung für den Schuldienst in Nordschleswig.
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre Unter- 
lagen mit Lebenslauf, Foto und Zeugnissen – für Beam-
tinnen und Beamte ggf. auf dem Dienstwege – an den 
Deutschen Schul- und Sprachverein für Nordschleswig 
Schulamt Nordschleswig 
Postbox 242
Vestergade 30
DK - 6200 Aabenraa 
zu schicken.
Bewerbungsfrist: Freitag, 27. Oktober 2017.
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Bundesverwaltungsamt

Die folgenden Stellen für Schulleiterinen oder Schullei-
ter sind zu besetzen:
Deutsche Schule Valparaiso, Chile
Besetzungsdatum: 01.02.2018
Bewerbungsende: 27.10.2017
landessprachige Schule mit verstärktem Deutsch- 
unterricht
Sekundarabschluss des Landes
deutsches Sprachdiplom der KMK Stufe I und II
gemischtsprachiges International Baccalaureate
Klassenstufen: 1-12
Schülerzahl: 1.076
Lehrbefähigung für die Sek. I und / oder II 
Bes. Gr. A 14 / A 15 bzw. die entsprechende Entgelt-
gruppe des TV-L
Gute Spanischkenntnisse sind erwünscht.

Neue Deutsche Schule Alexandria, Ägypten 
Besetzungsdatum: 01.08.2018
Bewerbungsende: 03.11.2017
integrierte Begegnungsschule
Klassenstufen: derzeit 1-11, zukünftig bis Jahrgangs-
stufe 12
deutsches Sprachdiplom der KMK
gemischtsprachiges Internationales Baccalaureate 
(GIB): erstmalig Ende Schuljahr 2018/19
Schülerzahl: 244
Lehrbefähigung für die Sekundarstufen I und II
Bes. Gr. A 14 / A 15 bzw. die entsprechende Entgelt-
gruppe des TV-L
Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.
Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwünscht. 
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen 
Einrichtungen im Gastland wird erwartet.
Fragebögen für die Bewerbung stehen im Internet 
unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfügung.
Die Bewerbung ist möglichst umgehend zweifach 
auf dem Dienstweg über Heimatschulbehörde und 
Kultusministerium/Senatsverwaltung des Landes an 
das Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle für das 
Auslandsschulwesen (ZfA) - zu richten. Eine weitere 
Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist gleichzeitig 
an das im Kultusministerium/in der Senatsverwaltung 
des Landes zuständige Mitglied des Bund-Länder-Aus-
schusses für schulische Arbeit im Ausland (BLASchA) 
zu senden.
Um direkte Übersendung einer Durchschrift des 
Bewerbungsschreibens, eines ausgefüllten Fragebo-
gens, eines Lebenslaufs und der letzten dienstlichen 
Beurteilung an die ZfA (als Vorabinformation) wird 
gebeten.
Nur fristgerecht eingehende Bewerbungen können 
berücksichtigt werden.
Die vollständigen Bewerbungsunterlagen müssen 
spätestens vier Wochen nach Ablauf der Bewerbungs-
frist auf dem Dienstweg in der ZfA vorliegen. Die ZfA 

entscheidet über Förderung der Stelle aus Bundes- 
mitteln (Vermittlung).
Bewerberinnen und Bewerber müssen die in der 
Ausschreibung angegebene Besoldungs-/Entgelt-
gruppe innehaben. Soweit Bewerberinnen und Bewer-
ber diese Voraussetzungen noch nicht erfüllen, sind 
im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann möglich, 
wenn Tätigkeiten längerfristig und erfolgreich wahrge-
nommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die 
ausgeschriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingrup-
pierung in die vergleichbare Entgeltgruppe führen kön-
nen. Hierzu ist eine ausdrückliche Empfehlung für die 
Tätigkeit als Schulleiterin oder Schulleiter im Ausland 
durch den Dienstherrn erforderlich.
Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber höherer 
Besoldungs-/Entgeltgruppen auf eine Schulleiterstelle 
bewerben, ist für eine Vermittlung neben der Zustim-
mung des beurlaubenden Landes das Einverständnis 
der Bewerberin oder des Bewerbers zur Gewährung 
der Zuwendungen auf Basis der für die Schulleiter-
stelle ausgeschriebenen (niedrigeren) Besoldungs-/
Entgeltgruppe erforderlich.
Bitte beachten Sie im Einzelnen die jeweils gültigen 
Verfahrenswege und Bewerbungsmodalitäten Ihres 
Bundeslandes.

Die folgenden Stellen für Fachberater/innen für 
Deutsch sind zu besetzen:
Tätigkeitsprofil:
• abschlussbezogene Betreuung des Unterrichts 

Deutsch als Fremdsprache (DaF) an den Schulen 
sowie die fachliche und organisatorische Koordi-
nation und Betreuung der dort eingesetzten Pro-
grammlehrkräfte (PLK)

• Vorbereitung, Beantragung und Durchführung von 
Prüfungen zum Deutschen Sprachdiplom der Kultus-
ministerkonferenz (DSD)

• Planung und Durchführung von Lehrerfortbildungen 
zum DSD-Programm

• Zusammenarbeit mit Mittlerorganisationen (DAAD, 
Goethe-Institut) 

• Beratung der Bildungsbehörden bezüglich der DSD-
Prüfungen und der damit verbundenen Aspekte des 
Deutschunterrichts (Curriculumentwicklung, Lehrer-
fortbildung, Abschlüsse, Lehr- und Lernmittel u.a.)

• Durchführung von eigenem Unterricht an den zu 
betreuenden Schulen, auch zu Hospitationszwecken

• Übernahme administrativer Aufgaben (Bewirtschaf-
tung von Haushaltsmitteln; Berichtswesen)

• Planung und Durchführung von Projekten im schuli-
schen Kontext

• Öffentlichkeitsarbeit
Anforderungsprofil:
• 1. und 2. Staatsexamen für die Sekundarstufe II 

oder die Lehrbefähigung für die Sekundarstufe II in 
den Fächern Deutsch und / oder einer modernen 
Fremdsprache 

• umfangreiche Erfahrungen in Fremdsprachendidak-
tik, vorzugsweise in Deutsch als Fremdsprache 

• mehrjährige funktionsstellenbezogene Erfahrungen 
in Deutschland und/oder im Auslandsschuldienst, 
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die die Bewerberin/den Bewerber befähigen, das 
DSD-Programm zu planen, zu organisieren und 
umzusetzen 

• Erfahrung in Personalführung und Bereitschaft zur 
verantwortlichen Übernahme von Führungsaufgaben

• umfassende Erfahrungen in der Erwachsenen- 
bildung 

• fundierte PC-Kenntnisse 
• Verhandlungsgeschick im Umgang mit den staat- 

lichen Stellen und Kooperationspartnern im Bil-
dungsbereich 

• hohe interkulturelle Kompetenz
• Beamtin/Beamter auf Lebenszeit im Schuldienst oder 

unbefristet angestellte Lehrkräfte im Schuldienst
• Bereitschaft zur Übernahme von Dienstreisen 

Porto Alegre / Brasilien
Arbeitsbeginn:    01.03.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017

Shanghai / China
Arbeitsbeginn:     01.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017

Rom / Italien
Arbeitsbeginn:     01.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017

Moskau / Russische Föderation
Arbeitsbeginn:     01.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017
Russische Sprachkenntnisse sind wünschenswert.

Minsk / Weißrussland
Arbeitsbeginn:     01.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017
Russische Sprachkenntnisse sind wünschenswert.

Land: Sankt Petersburg / Russische Föderation
Arbeitsbeginn:     18.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017
Russische Sprachkenntnisse sind wünschenswert.

Nowosibirsk / Russische Föderation
Arbeitsbeginn:     18.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017
Russische Sprachkenntnisse sind wünschenswert.

Ljubljana / Slowenien
Arbeitsbeginn:     18.08.2018
Bewerbungsfrist:    03.11.2017

Bewerbungsverfahren:
Voraussetzung für die Bewerbung ist das abgeschlos-
sene Verfahren zur Aufnahme in die Bewerberdatei der 
Zentralstelle für das Auslandsschulwesen.
Nähere Informationen finden Sie unter Bewerberinfor-
mationen.

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentral-
stelle aufgenommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse 
am Einsatz als Fachberaterin / Koordinatorin bzw. 
eines Fachberaters / Koordinators der Zentralstelle 
schriftlich (formlos) mit. Wichtig: Informieren Sie bitte 
auch mit einem gesonderten Schreiben das im Kultus-
ministerium oder in der Senatsverwaltung des Landes 
zuständige Mitglied des Bund-Länder-Ausschuss für 
schulische Arbeit im Ausland über Ihre Bewerbung.
Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten 
Sie bitte Ihre Bewerbung auf dem Dienstweg an das
Bundesverwaltungsamt - Zentralstelle für das Aus-
landsschulwesen - ZfA 5
50728 Köln.
Eine Kopie Ihrer Bewerbungsunterlagen schicken 
Sie bitte gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle 
(Fristwahrung). Eine weitere Ausfertigung richten Sie 
bitte unbedingt gleichzeitig an das im Kultusministerium 
oder der Senatsverwaltung des Landes zuständige 
Mitglied des Bund-Länder-Ausschuss für schulische 
Arbeit im Ausland.
Eine Berücksichtigung der Bewerbung kann nur bei 
rechtzeitigem Eingang der vollständigen Bewerbungs-
unterlagen (Freistellung, Bewerbungsbogen für Aus-
landsdienstlehrkräfte, Lebenslauf, dienstliche Beurtei-
lung) auf dem Dienstweg erfolgen.
Die vollständigen Bewerbungsunterlagen müssen spä-
testens vier Wochen nach Ablauf der Bewerbungsfrist 
auf dem Dienstweg in der ZfA vorliegen.
Bewerbungsunterlagen erhalten Sie über die oben 
genannte Adresse oder über die Homepage der Zent-
ralstelle (www.auslandsschulwesen.de).
Das Bundesverwaltungsamt hat sich die Frauenförde-
rung zum Ziel gesetzt. Daher werden Bewerbungen 
von Frauen besonders begrüßt. Schwerbehinderte 
Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig 
berücksichtigt. Es wird eine den landesspezifischen 
Anforderungen entsprechende gesundheitliche Belast-
barkeit erwartet.
Besondere Hinweise: Das Bewerberprofil soll eine 
zunächst sechsjährige Regeleinsatzzeit ermöglichen.
Arbeitgeberleistungen: Finanzielle Regelungen für 
ADLK
Der Internetauftritt der Zentralstelle für das Auslands-
schulwesen erfolgt über den Government Site Builder 
(GSB) des Bundes und unterliegt der Barrierefreien 
Informationstechnik-Verordnung (BITV - vom 17. Juli 
2002).


