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Naturwissenschafts-AGs und Sommercamps
(,,NaWi-aktiv“) an Haupt-, Regional- und
Gemeinschaftsschulen

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 4. Dezember 2008 - Il 201

Im Rahmen eines von der Deutschen Post AG finan-
zierten Projekts sollen bei Schiilerinnen und Schiilern
der 5. und 6. Jahrgangsstufen an Hauptschulen sowie
kinftig auch an Regional- und Gemeinschaftsschulen
die naturwissenschaftlichen Kompetenzen durch zusétz-
liche Angebote gefordert und auch die Leistungen in
Kernfachern wie Deutsch und Mathematik verbessert
werden.

Das Projekt wird in Zusammenarbeit mit dem Leibniz
Institut fiir die Padagogik der Naturwissenschaften an
der Universitat Kiel (IPN) durchgefiihrt. Nachdem es in
Kiel zum Schuljahr 2007/08 und in Libeck zum Schul-
jahr 2008/09 bereits angelaufen ist, soll das Vorhaben
nun schrittweise auf weitere Standorte ausgedehnt
werden. Als néchstes wird zum Schuljahr 2009/10 in
Flensburg eine Schule gesucht, die an dem Projekt teil-
nehmen mdochte.

Im Projekt soll in Zusammenarbeit mit dem IPN in den
Jahrgangsstufen 5 sowie 6 eine zweistlindige Naturwis-
senschafts-AG Uber das gesamte Schuljahr hinweg
angeboten werden, die jeweils von einem einwdchigen
Sommercamp in den Sommerferien ergénzt wird. In den
Camps soll vormittags gelernt werden, nachmittags sind
andere Aktivitdten geplant, die von Mitarbeitern/Mitarbei-
terinnen des IPN unterstitzt werden.

Da das Projekt jeweils von der flinften in die sechste
Jahrgangsstufe aufwachsen soll, ist die Teilnahme von
zwei Lehrkraften erwiinscht. Unterrichtserfahrungen der
teilnehmenden Lehrkréfte in einem naturwissenschaftli-
chen Fach sind Bedingung, die Lehrbefahigung fiir ein
naturwissenschaftliches Fach ist jedoch keine Voraus-
setzung.

Fir diese Tatigkeit werden Ausgleichsstunden in
folgendem Umfang gewéhrt, und zwar fir die
— Leitung einer Arbeitsgemeinschaft zwei Stunden,

— Teilnahme an einem Sommercamp eine Stunde (auf
Wounsch der Lehrkraft kann hierfiir auch eine Hono-
rarzahlung erfolgen),

— Organisation eines Sommercamps und die Zusam-
menarbeit mit dem IPN zwei Stunden.

Das Projekt wird vom IPN koordiniert; die Lehrkrafte
kénnen bei der Erarbeitung und Durchfihrung ihrer
Unterrichtsvorhaben auf Beratung und Unterstltzung,
erforderlichenfalls auch auf FortbildungsmaBnahmen
durch das IPN zurlckgreifen.

Interessierte Hauptschulen und kiinftige Regional- und
Gemeinschaftsschulen aus Flensburg kénnen sich fir
die Teilnahme am Projekt bis zum 20. Marz 2009 auf dem
Dienstweg beim Ministerium fir Bildung und Frauen,
Referat Il 20, Brunswiker StraBe 16-22, 24105 Kiel,
bewerben.

Fir Riickfragen oder ergdnzende Auskiinfte wenden
Sie sich bitte an Dr. Tim Hoffler, Leibniz-Institut fir die
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Schulgestaltung

Padagogik der Naturwissenschaften an der Universitéat
Kiel, Tel.: 0431 880-4834, Fax: 0431 880-5352, E-Mail:
hoeffler@ipn.uni-kiel.de. Informationen zum Projekt gibt
es auch im Internet unter www.nawi-aktiv.de.

Ausschreibung und
Interessenbekundungsverfahren zur Einrichtung
von neuen gebundenen Ganztagsschulen ab dem
Schuljahr 2009/10 oder 2010/11

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 5. Januar 2009 - Il 232

Um die Chancen von bildungsbenachteiligten Kindern
und Jugendlichen zu verbessern und deren individuelle
Lernerfolge durch ganztagige Bildung, Erziehung und
Betreuung zu sichern, stellt die Landesregierung ab dem
Schuljahr 2009/10 100 zuséatzliche Lehrerstellen zur
Verfligung. Damit kdnnen an ausgewahlten Schulstand-
orten in sozialen Brennpunkten und mit hoher Migrati-
onsquote — je nach GroBe der sich bewerbenden
Schulen — etwa 20 neue gebundene Ganztagsschulen
an offentlichen Grundschulen und Schulen der
Sekundarstufe | eingerichtet werden. Der Ganztagsbe-
trieb wéachst jahrgangsweise auf. An Grundschulen
kénnen die Jahrgangsstufen 1 und 2 mit dem Einver-
standnis aller Eltern zusammen als gebundene Jahr-
génge eingerichtet werden.

Der gebundene Ganztagsbetrieb umfasst einen ver-
pflichtenden Zeitumfang von jeweils acht Zeitstunden
von Montag bis Donnerstag und flinf Zeitstunden am
Freitag.

Das Ministerium fiir Bildung und Frauen unterstitzt
den Aufbau neuer gebundener Ganztagsschulen durch:
— Zuweisung von sechs Lehrerwochenstunden fir je

25 Schdlerinnen und Schiiler sowie von zwei Lehrer-
wochenstunden je Schule flr die Organisation des

Ganztagsbetriebs
— Gewahrung von Betriebskostenzuschiissen im

Rahmen einer Zuwendung in Héhe von 350 Euro je
Lerngruppe mit 25 Schilerinnen und Schilern je
Schuljahr maximal im Umfang folgender Zeitstunden:

Schularten und
Jahrgangsstufen (Jg.)

Umfang der Zeitstunden je
Lerngruppe und Jahrgangs-
stufe, die maximal mit einer
Betriebskostenforderung
bezuschusst werden

Grundschule,

Jg. 1-2 11
Grundschule,

Jg. 3-4 6
Regionalschule,

Jg. 5-6 6
Regionalschule,

Jg. 7-10 3,5
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Schularten und
Jahrgangsstufen (Jg.)

Umfang der Zeitstunden je
Lerngruppe und Jahrgangs-
stufe, die maximal mit einer
Betriebskostenforderung
bezuschusst werden

Gemeinschaftsschule,

Jg.5-6 6
Gemeinschaftsschule,

Jg. 7-10 3,5
Gymnasium, Jg. 5-6 3,5
Gymnasium, Jg. 7-9 1

Vom Schultrager als Trager der neuen gebundenen
Ganztagsschule wird erwartet, dass er dauerhaft Fach-
kréfte im Umfang von einer Zeitstunde je 25 Schile-
rinnen und Schiler sowie Fordermittel fir die Betriebs-
kosten im selben Umfang wie das Land bereitstellt.
Damit ist der gebundene Ganztagsbetrieb im Umfang
von insgesamt 37 Zeitstunden pro Woche zu gewéhr-
leisten.

Antragen der Schultrager auf Einrichtung von neuen
gebundenen Ganztagsschulen sind folgende Unterlagen
beizufligen:

— Darstellung des besonderen Entwicklungs- und
Unterstltzungsbedarfs der Schule, und zwar durch
eine hohe Migrationsquote (aktuelle Schulstatistik)
und durch den Nachweis, dass mehrere der sozialbe-
zogenen Kriterien der Férdervoraussetzungen flr das
Programm , Soziale Stadt* (www.ib-sh.de/195 —
Link: , Sonstige Fordervoraussetzungen®) erfiillt sind

— Beschreibung der Organisation eines Ganztagsbe-
triebs mit acht Zeitstunden von Montag bis Don-
nerstag und finf Zeitstunden am Freitag sowie einem
warmen Mittagstisch von Montag bis Donnerstag

— péadagogisches Konzept, das von der Schulkonferenz
beschlossen worden ist und dem die Schulaufsicht
sowie der ortliche Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe
zugestimmt haben und dem zu entnehmen ist:

— wie die Verbindung von Unterricht und unterrichts-
erganzenden Angeboten lber den gesamten
Ganztag gestaltet wird

— furwelche unterrichtlichen Angebote insbesondere
zur individuellen Foérderung die zusatzlichen Leh-
rerwochenstunden und fir welche ergédnzenden
Angebote die vom Schultrager gestellten Fach-
krafte sowie die Fordermittel fir die Betriebskosten
eingesetzt werden

— inwelcher Weise sich Schul- und Jugendhilfetrager
dauerhaft an der Gestaltung der neuen gebun-
denen Ganztagsschule beteiligen

— durch welche Verfahren oder gemeinsame Gre-
mien die kontinuierliche Zusammenarbeit von
Schule, Schul- und Jugendhilfetrager sowie der
weiteren Kooperationspartner gewahrleistet wird

— aktuelle Schulentwicklungs- und Jugendhilfeplanung,
die die neue gebundene Ganztagsschule berlicksichtigt

— Darlegung der mittelfristigen Sicherstellung der raum-
lichen Voraussetzungen fiir einen gebundenen Ganz-
tagsbetrieb

— Erklarung des Schultragers, die Tragerschaft fir die
neue gebundene Ganztagsschule zu Gbernehmen
und sich dauerhaft und verbindlich zu engagieren

— Zustimmung der Eltern zur Beschulung ihrer Kinder in
einer gebundenen Ganztagsschule nach Abstimmung
des Schulanmeldeverfahrens mit der Schulaufsicht

Das Ministerium fur Bildung und Frauen entscheidet iiber
die Genehmigung der neuen gebundenen Ganztags-
schulen und die Stellenvergabe auf der Grundlage der ein-
gegangenen Bewerbungen. Sollte das Antragsvolumen
den Umfang der verfligbaren Mittel Gberschreiten, wird
eine Auswahl getroffen. MaBgeblich daflr ist der Entwick-
lungs- und Unterstitzungsbedarf der Schule, der durch
eine hohe Migrationsquote (aktuelle Schulstatistik) und
durch die Erfillung mehrerer der sozialbezogenen Kriterien
der Fordervoraussetzungen flir das Programm ,, Soziale
Stadt" (www.ib-sh.de/195 — Link: ,, Sonstige Foérdervor-
aussetzungen“) nachzuweisen ist.

Mit der Aufnahme in die Férderung schlieBt die Schul-
aufsicht fir das Land mit der Schule und dem Schul-
trager eine Vereinbarung tber die angestrebten Ziele der
neuen gebundenen Ganztagsschule ab, die jahrlich auf
der Grundlage eines Berichtes der Schule evaluiert und
fortgeschrieben wird.

Sofern ein Start der neuen gebundenen Ganztags-
schule zum Schuljahr 2009/10 geplant ist, sind Antrage
mit vollstindigen Unterlagen bis zum 4. Mai 2009 auf )é,
dem Dienstwege an das MBF (lll 232) zu richten. Die \’3/,')
Auswabhlentscheidung erfolgt durch das Ministerium fur
Bildung und Frauen bis zum 4. Juni 2009. S

Fir einen Start zum Schuljahr 2010/11 ist vom Schul- 2.
trager in Abstimmung mit der Schule ebenfalls bis zum
4. Mai 2009 eine fundierte Interessensbekundung vorzu- (g,
legen, die mindestens den besonderen Entwicklungs- \;)
und Unterstiitzungsbedarf der Schule beschreibt, und
zwar durch eine hohe Migrationsquote (aktuelle Schul-
statistik) und durch den Nachweis, dass mehrere der
sozialbezogenen Kriterien der Férdervoraussetzungen
fir das Programm , Soziale Stadt" (www.ib-sh.de/195
— Link: , Sonstige Fordervoraussetzungen") erfillt sind.
Nach erfolgter Interessensbekundung sind Antrége fir
das Schuljahr 2010/11 mit vollstandigen Unterlagen bis
zum 11. Januar 2010 einzureichen; insoweit gelten die
Bestimmungen fiir das Verfahren zum Schuljahr 2009/
10 entsprechend.

Schulen, die bereits bestehende Offene Ganztags-
schulen sind, kdnnen fiir die auslaufenden Jahrgénge der
Offenen Ganztagsschule bis zum Ende des Ausbaus der
neuen gebundenen Ganztagsschule wie bisher nach der
aktuellen Richtlinie eine Betriebskostenforderung erhalten.

Antrage bereits bestehender gebundener Ganztags-
schulen sind grundsétzlich moéglich, sofern diese die
oben genannten Rahmenbedingungen erfiillen.
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Konzept zur Einrichtung einer Mittagsbetreuung
ab dem Schuljahr 2009/10 im Rahmen einer
belastungs- und qualitidtsgerechten
Ausgestaltung des verkiirzten gymnasialen
Bildungsganges (G8)

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 5. Januar 2009 — Il 232

1. Zielsetzung:

Im verkirzten Bildungsgang des Gymnasiums soll ab
dem Schuljahr 2009/10 eine verlassliche Betreuung
wahrend der Mittagspause ermoglicht werden. Entspre-
chend der Kontingentstundentafel ist eine Unterrichtszeit
von bis zu 34 Wochenstunden vorgesehen. Dieser
Unterrichtsumfang macht eine Einbeziehung des Nach-
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mittags an bis zu zwei Wochentagen pro Lerngruppe fir
den regularen Unterricht erforderlich. In einer ca. ein-
stlindigen Mittagspause sollen lber die reine Essensver-
sorgung hinaus auch padagogische oder Bewegungs-
angebote vorgehalten werden kdnnen.

2. Organisation der Mittagsbetreuung:

— Bei dieser Mittagsbetreuung handelt es sich um eine
schulische Veranstaltung.

— Der Aufbau der neu einzurichtenden Mittagsbe-
treuung erfolgt jahrgangsweise und aufwachsend,
beginnend mit Jahrgangsstufe 5 und 6 im Schuljahr
2009/10.

— Die Mittagsbetreuung wird fir alle Lerngruppen an bis
zu zwei Unterrichtstagen pro Woche im Umfang von je
einer Stunde vorgehalten.

— Die Mittagsbetreuung ist fiir die Schilerinnen und
Schiiler kostenfrei (mit Ausnahme eines eventuellen
Mittagstisches).

— Fdar die Durchfiihrung der Angebote im Rahmen der
Mittagsbetreuung kommt der in § 17 Abs. 3 Satz 1
SchulG genannte Personenkreis mit Ausnahme von
Lehrkraften in Betracht.

— Die Schulleitung ist gegeniiber den eingesetzten Per-
sonen weisungsberechtigt.

3. Férdermodalitaten:

— Voraussetzung fur die Férderung ist die Einrichtung
einer Mittagsbetreuung im Umfang von jeweils einer
Zeitstunde an hdchstens zwei Unterrichtstagen pro
Woche in den G8-Jahrgangsstufen.

— Das Land férdert jede Lerngruppe der Jahrgangs-
stufen 5 bis 7 pro Stunde und Woche mit 8,75 Euro
(also bei zwei Stunden und 40 Schulwochen maximal
mit 700 Euro im Schuljahr). Es wird davon ausge-
gangen, dass alle Schiilerinnen und Schiiler an der
padagogischen Mittagsbetreuung teilnehmen. In den
Jahrgangsstufen 8 bis 9 reduziert sich dieser Forder-
satz auf 50 %, da mit Riicksicht auf das Alter der betrof-
fenen Schiilerinnen und Schiiler von einem entspre-
chend geringeren Betreuungsbedarf auszugehen ist.

4. Verfahren der Forderung:

— Der Zuwendungsempfanger (Schultrager, ggf. Eltern-
vereine etc.) stellt jeweils bis zum 31. Mai des Jahres
einen Antrag auf einem vom MBF zur Verfligung
gestellten Formblatt. Darin wird dargelegt, in wel-
chem Stundenumfang und wie viele Lerngruppen im
kommenden Schuljahr an der Mittagsbetreuung teil-
nehmen (geférdert werden maximal zwei Stunden je
Lerngruppe und Woche).

— Das Ministerium fir Bildung und Frauen erteilt auf
dieser Grundlage einen Zuwendungsbescheid. Die
Zuwendung wird in zwei Teilbetrégen, jeweils zum
15. Oktober und 15. Marz, auf ein vom Zuwendungs-
empféanger zu benennendes Konto Uberwiesen.

— Sofern der Schultrdger Zuwendungsempfanger ist,
kann dieser die Schulleiterinnen und Schulleiter
ermachtigen, Zugriff auf die Férdermittel in Hohe der
Einnahmen zu nehmen (§ 33 Abs. 4 Satz 1 SchulG)
und Vertrage mit dem Personenkreis nach § 17
Abs. 3 Satz 1 SchulG mit Ausnahme von Lehrkréften
zu schlieBen.

— Am Ende des Schuljahres weist der Zuwendungs-
empfanger dem MBF die zweckentsprechende Ver-
wendung der Mittel auf einem vom MBF zur Verfi-
gung gestellten Formblatt nach. Dazu hat die
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Schulleitung entsprechende Angaben aufzubereiten.
Belege sind mindestens lber einen Zeitraum von fiinf
Jahren nach Vorlage des Verwendungsnachweises
zur Uberprifung aufzubewahren.

— Alle Einzelheiten der Férderung werden in einer Richt-
linie geregelt.

Landesschulschachmeisterschaften 2009
Wettkampfklassen I, II, Ill, IV,V und M

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 15. Dezember 2008 - Il 331

Die Schachjugend Schleswig-Holstein fiihrt auch in
diesem Jahr wieder die Landesausscheidung im Schach
fur die allgemein bildenden und beruflichen Schulen des
Landes durch.

Termin: Samstag, 28. Februar 2009
Beginn: 10.30 Uhr

Ende: ca. 17.00 Uhr Uhr

Ort: Dahlmannschule, Am Markt 4,

23795 Bad Segeberg
Personliche Meldung am Turniertag bis 10.15 Uhr.

Es wird ein Startgeld von 5 Euro pro Team erhoben.
Um ein moglichst friihes Ende zu ermdglichen, wird
keine Mittagspause eingeplant. Die Cafeteria der Dahl-
mannschule ist am Turniertag gedffnet. Es werden ein-
fache Speisen, SiBigkeiten und Getranke kostenglinstig

angeboten.

Es konnen alle interessierten Schulschachmann-
schaften aus Schleswig-Holstein teilnehmen. Die Kosten
fur An- und Abreise tragen die teilnehmenden Schulen.
Eine Mannschaft besteht aus vier Spielern bzw. Spiele-
rinnen einer Schule. Ein Ersatzspieler oder eine Ersatz-
spielerin ist zugelassen.

Es wird in der Wettkampfklasse | (Jahrgang 1988 und
junger), Wettkampfklasse Il (Jahrgang 1992 und jiinger),
Wettkampfklasse Ill (Jahrgang 1994 und jiinger), Wett-
kampfklasse IV (Jahrgang 1996 und jlinger), Wettkampf-
klasse M (Madchen-Teams, Jahrgang 1988 und jinger)
und Wettkampfklasse V (Grundschulmannschaften)
gespielt. Die Zugehorigkeit zu einer Wettkampfklasse
richtet sich nach dem Geburtsjahrgang des altesten
Spielers oder der altesten Spielerin. Jede Mannschaft
bringt drei funktionsfahige Uhren mit. Spielsatze und
Bretter werden gestellt.

Wer verspatet eintrifft oder nicht drei funktionsfahige
Uhren mitbringt, kann nicht am Turnier teilnehmen. Fir
Verluste oder Beschadigungen kann der Ausrichter des
Turniers keine Haftung tibernehmen.

Die Mannschaften melden sich am Turniertag bis
10.15 Uhr bei der Turnierleitung. Die Uhren werden von
Runde zu Runde mitgenommen. Die Mannschaft mit den
weiBen Steinen stellt an den Brettern die Uhren.

Die Bedenkzeit betragt 20 Minuten pro Spieler und
Partie. Es gelten die FIDE-Schnellschachregeln. Die
Anzahl der Runden richtet sich nach der Anzahl der teil-
nehmenden Mannschaften.

Die Sieger der Gruppen Il bis V und M qualifizieren
sich furr die Deutschen Schulschachmeisterschaften der
jeweiligen Wettkampfklasse (Mai 2009).

Die Meldung muss offiziell Gber die Schulen bis zum
24. Februar 2009 an den Schulschachreferenten
erfolgen:
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Bernd Roggon, Konrad-Adenauer-Ring 21, 23795 Bad
Segeberg, Tel: 04551 81974, Fax: 04551 8829949,
E-Mail: bernd.roggon@sjsh.de

Spatere Anmeldungen kénnen unter Umstanden nicht
mehr bericksichtigt werden.

Am Turniertag ist die Turnierleitung unter der Telefon-
nummer 0152-29690653 zu erreichen.

Leistungsstarke Schiilerinnen und Schiiler
ans Netz: Online-Friihstudium

E-Learning bei oncampus an der Fachhochschule
Libeck fir Schiler des 11. und 12. Jahrganges

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 17. Dezember 2008 - Ill 338

oncampus, die E-Learning-Tochter der Fachhoch-
schule Llibeck, bietet besonders leistungsstarken Schu-
lerinnen und Schiilern der gymnasialen Oberstufe zum
kommenden Sommersemester 2009 die Méglichkeit,
zwei Online-Weiterbildungskurse aus dem Studien-
gangen Wirtschaftsingenieurwesen oder Medieninfor-
matik mit einer geringen Kostenbeteiligung von 160
Euro pro Kurs (Normalpreis 680 Euro) verglinstigt zu stu-
dieren. Fir bestandene Priifungen werden Credit Points
nach ECTS vergeben. Damit ist die Anerkennung der
Leistungen und Anrechnung auf ein spateres Studium in
dem entsprechenden Online- oder Prasenz-Studien-
gang, z. B. an der Fachhochschule Liibeck, méglich.
Somit kénnen Studienleistungen bereits wahrend der
Schulzeit erbracht und die Studienzeit bei Aufnahme
eines Studiums entsprechend verkirzt werden.

Ablauf:

Nach der Anmeldung erhalten die Schlerinnen und
Schiiler ein Passwort, mit dem sie Zugang zu dem virtu-
ellen Lernraum erhalten. Betreut und begleitet werden
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer von qualifizierten
Online-Mentoren. Jeder Kurs schliet, bei bestandener
Prifung, mit einem Hochschulzertifikat ab.

Weitere Informationen unter www.oncampus.de/
aktuell.

Kurstibersicht:

— Lineare Algebra (Mathematik I) — Studiengang:
Medieninformatik

— Betriebswirtschaftslehre | — Studiengang: Wirt-
schaftsingenieurswesen

Teilnehmer: Schilerinnen und Schiiler des 11. und

12. Jahrganges in Schleswig-Holstein

Kurslaufzeit: 15. Mérz 2009 bis 30. September 2009,

Stundenumfang circa 150 Stunden inklusive Préasenz-

seminar

Anmeldeschluss: 15. Februar 2009

Preis: 160 Euro/Kurs

Abschluss: Hochschulzertifikat der Fachhochschule

Labeck. Die Kurse kénnen mit 5 Credit Points (ECTS)

auf ein mogliches Studium angerechnet werden (bei

Vorliegen der Zugangsvoraussetzungen).

Anbieter/Studienstandort: oncampus GmbH, ein Unter-

nehmen der Fachhochschule Liibeck, Ménkhofer Weg

239, 23562 Liibeck, Tel.: 0451 3005462,
E-Mail: info@oncampus.de

Veranstaltungen der Landeszentrale fiir politische
Bildung

Bekanntmachung der Landeszentrale fur politische
Bildung vom 8. Dezember 2008

Israel-Studienreise im Jahre 2009

Die diesjahrige Israel-Studienfahrt der Landeszentrale
fur politische Bildung soll vom 13. bis 22. Oktober 2009
stattfinden.

Zur Intention der Israel-Studienfahrten sei nochmals an
folgenden Sachverhalt erinnert: Bereits ein Jahr vor Auf-
nahme diplomatischer Beziehungen zwischen Israel und
der Bundesrepublik Deutschland (1965) fuhr eine erste
Gruppe von Teilnehmerinnen und Teilnehmern auf Einla-
dung der Landeszentrale nach Israel.

Das war zu jener Zeit — nur 15 Jahre nach dem Ende
der Shoa - ein schwieriges Unterfangen und bedurfte
groBer Sensibilitat von beiden Seiten, um die Begeg-
nungen so zu gestalten, dass dem Wunsch nach Ver-
standnis und dem Willen zur Ausséhnung Rechnung
getragen wurde.

Heute sind diese Studienfahrten zu einer politischen
Tradition in Deutschland geworden und finden Zustim-
mung bei allen demokratischen Kraften. Und auch in
Israel sind sie inzwischen langst als Teil der deutsch-
israelischen Beziehungen akzeptiert und anerkannt.

Inhaltlich geht es dabei immer um folgende Aspekte
der politischen Bildung
— das deutsch-jidische und deutsch-israelische

Verhdltnis in Vergangenheit und Gegenwart
— die innenpolitische Situation in Israel
— den Nahost-Konflikt.

Die Landeszentrale fiir politische Bildung Schleswig-
Holstein moéchte die nachste Reise gern — wie oben
angegeben —in der Zeit vom 13. bis 22. Oktober 2009
durchfiihren. Die Kosten werden sich auf 1.100,00 Euro
belaufen (Einzelzimmerzuschlag 210,00 Euro) und den
Flug, die Ubernachtungen, die Reise im Lande mit israe-
lischer Reisebegleitung sowie die Kosten fiir Halbpen-
sion und das Programm beinhalten.

Lehrkrafte weiterfihrender Schulen mit den Fachern
Religion, Geschichte oder Wirtschaft/Politik sind neben
Multiplikatorinnen und Multiplikatoren anderer Berufe
und Fachbereiche eingeladen, sich bis zum 31. Juli 2009
auf dem Dienstweg zu dieser Studienfahrt anzumelden.

Anmeldungen sind an die Landeszentrale fiir politische
Bildung Schleswig-Holstein, KehdenstraBe 27,

24103 Kiel oder per Mail an info@Ipb.landsh.de zu
richten. Ansprechpartner: Dr. Klaus Kellmann

Warschau und Krakau

E.tuldienfahrt in Kooperation mit der Volkshochschule
ie

Im April 2005 erdffneten die Staatsoberhaupter Polens
und Deutschlands, Aleksander Kwasniewski und Horst
Kohler, das Deutsch-Polnische Jahr. Nie seien sich
Polen und Deutsche in ihrer langen gemeinsamen
Geschichte so nahe gewesen wie heute, betonte der
Bundespréasident und wies damit auf das Fortschreiten
eines Anndherungsprozesses hin, der nach dem Fall des
Eisernen Vorhangs beschleunigt einsetzte. Aufgrund
einer langen, wechselhaften, gemeinsamen Vergangen-
heit, die in der ersten Halfte des 20. Jahrhunderts Krieg,
Zerstorung, Vertreibung und damit unségliches Leid
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brachte, ist es besonders wichtig, noch einmal tGber die
Geschehnisse dieser Zeit zu sprechen. Einen wesentli-
chen Raum nimmt dabei das Schicksal des seit vielen
Jahrhunderten in Polen anséssigen Judentums ein.

Aber auch die Gegenwart, in der sich Polen als ein
moderner, aufwarts strebender Staat zeigt, wird dabei
intensiv betrachtet werden.

Am Beispiel der beiden Hauptstadte, Warschau heute
und Krakau damals — bis ins spate 16. Jahrhundert,
lassen sich die verschiedenartigen Epochen Polens
wunderbar erkennen und erkunden.

Programmablauf:

13. April: Anreise Warschau

14. April

vormittags: Park und Wilanow-Palast oder
Stadtschloss — Warschau

nachmittags: Historischer Rundgang —
Alt-und Neustadt

abends: Besuch der Warschauer Oper
(optional)

15. April: Spuren des , Pianisten“: Das

judische Leben in Warschau:
ein Blick in die Geschichte/
Besichtigung des Judischen
Instituts und Museums.
Begehung des Stadtteils Muranow
(ehmaliges Jidisches Ghetto)

16. April: Der politische Tag: Fiihrung durch
das polnische Parlament, den
Sejm, und Gesprache mit Abgeord-
neten.
Besuch der Deutschen Botschaft,
Gespréache liber deutsch-polnische
Beziehungen

17. April: Stadtbesichtigung: Wawel, Altstadt,
Universitat, Rundgang im Jidischen
Viertel Kasimirz

abends: Zusammensein im Restaurant Ariel

18. April: Besuch des ehemaligen
NS-Konzentrationslagers und
Vernichtungslagers Auschwitz

19./20. April: Besichtigung Krakau
20. April

nachmittags: zur eigenen Verfligung
21. April: Ruckreise

Leistungen:

Bahnfahrt Kiel-Berlin-Warschau-Krakau und zuriick,
Transfer Krakau — Auschwitz und zuriick, Ubernach-
tungen im Doppelzimmer (Warschau Hotel Novotel
Centrum *** Krakau Hotel Monopol ***), Stadtfihrungen
und Eintrittsgelder

Reiseleitung: Wolfgang Heise, VHS Kiel

Kosten: bei 15 bis 19 Teilnehmenden 780,00 Euro,
bei Gber 20 Teilnehmenden 750,00 Euro

Anmeldungen bis 12. Februar sind an die Landeszen-
trale fir politische Bildung Schleswig-Holstein, Kehden-
straBe 27, 24103 Kiel oder per Mail an
info@Ipb.landsh.de zu richten.

Ansprechpartner in der Landeszentrale: Dr. Ridiger
Wenzel
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Schulverwaltung

Landesverordnung
liber die Verarbeitung personenbezogener Daten in Schulen (Datenschutzverordnung-Schule)

Vom 12. November 2008
GS Schl.-H. I, GI.Nr. 223-9-183

nichtamtliche Bekanntmachung — Die Verordnung wurde im Gesetz- und Verordnungsblatt Schleswig-
Holstein (GVOBI. Schl.-H. vom 18. Dezember 2008 auf Seite 694) verkiindet.

Aufgrund des 8 30 Abs. 11 des Schulgesetzes
(SchulG) vom 24. Januar 2007 (GVOBI. Schl.-H. S.
39, ber. S. 276), zuletzt geadndert durch Artikel 1
des Gesetzes vom 11. Méarz 2008 (GVOBI. Schl.-H.
S. 148), verordnet das Ministerium fir Bildung und
Frauen:

Abschnitt |

Allgemeines

§1
Geltungsbereich

Diese Verordnung regelt die Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten von Schilerinnen und Schi-
lern sowie deren Eltern in 6ffentlichen Schulen. Die
Regelungen gelten auch, soweit Lehrkréafte die Da-
ten im hauslichen Bereich oder unter Zuhilfenahme
informationstechnischer Gerate verarbeiten. Die
Regelungen anderer Rechtsvorschriften Uber die
Verarbeitung personenbezogener Daten bleiben un-
berlhrt.
Abschnitt Il
Datenverarbeitung in der Schule

8§ 2
Datenerhebung, Berichtigung, Auskunft,
Einsicht in Akten

(1) Schiilerinnen und Schiiler sowie Eltern sind bei
der Erhebung personenbezogener Daten zur Aus-
kunft verpflichtet, soweit es sich um Daten nach
8 4 Abs. 1 handelt.

(2) Nicht von §8 4 Abs. 1 erfasste Daten dirfen im
Einzelfall nur erhoben werden, wenn die oder der
Betroffene eingewilligt hat. Die Einwilligung soll
schriftlich gegenliber der Schulleitung erklart wer-
den. Auch mit Einwilligung dirfen unzumutbare,
nicht zweckdienliche oder sachfremde Angaben
nicht erhoben werden.

(3) Schilerinnen, Schiler sowie Eltern sind nach
MaRgabe des &8 30 Abs. 8 SchulG berechtigt, Ein-
sicht in die sie betreffenden Unterlagen zu nehmen
und Auskunft Gber die sie betreffenden Daten und
die Stellen zu erhalten, an die Daten Ubermittelt
worden sind. Flir minderjéhrige Schilerinnen und
Schiuler wird das Recht durch die Eltern ausgelibt.
Ausgenommen von diesem Einsichts- und Aus-
kunftsrecht sind personliche Notizen der Lehrkraft
Uber Schulerinnen, Schiler, personliche Zwischen-
bewertungen des Lernverhaltens in der Schule und
den téglichen Unterrichtsbetrieb begleitende Ver-
merke sowie Notizen Uber die Eltern.

§3
Datenverarbeitung durch Elternvertretungen

(1) Die Schulleiterin oder der Schulleiter kann far
die Umsetzung der nach dem Landesdatenschutz-

gesetz (LDSG) vom 9. Februar 2000 (GVOBI.
Schl.-H. S. 4), zuletzt geandert durch Artikel 2 des
Gesetzes vom 15. Februar 2005 (GVOBI. Schl.-H.
S. 168), erforderlichen technischen und organisato-
rischen MalBnahmen fiir die personenbezogene Da-
tenverarbeitung der Elternvertretungen Regelungen
treffen.

(2) Die Klassenelternbeirate erhalten von den Schu-
len zur Durchfliihrung ihrer Aufgaben die Adressda-
ten der Eltern und der Lehrkrafte der jeweiligen
Klasse nur, soweit die Betroffenen hierzu ihre Ein-
willigung schriftlich erteilt haben. Eine eigenstandi-
ge Erhebung personenbezogener Daten der Schiile-
rinnen und Schiiler, der Eltern sowie der Lehrkrafte
durch die Klassenelternbeirate ist nicht zulassig.

(3) Die Schulelternbeirate erhalten von den Schulen
Namen und Anschrift der in den Schulelternbeirat
entsandten Klassenelternbeiratsmitglieder und de-
ren Vertretung. Die Ubermittlung der erforderlichen
Namen und Anschriften an den Kreis- und an den
Landeselternbeirat richtet sich nach 8§ 15 Abs. 2
der Landesverordnung Uber die Wahl der Elternbei-
rate an 6ffentlichen Schulen vom 20. August 2007
(NBI. MBF. Schl.-H. S. 221).

§ 4
Datenbestand in der Schule

(1) Verantwortlich flir die Verarbeitung der perso-
nenbezogenen Daten der Schilerinnen und Schiler
sowie der Eltern ist die Schulleiterin oder der Schul-
leiter. Der Umfang der personenbezogenen Daten,
die nach 8 30 Abs. 1 SchulG erhoben werden diir-
fen, ergibt sich aus der Anlage.

(2) Der nach Absatz 1 zugelassene Datenbestand
an Schulen kann von allen Lehrkraften, Lehrkraften
im Vorbereitungsdienst, Lehramtsstudentinnen und
-studenten im Praktikum an der Schule sowie von
Personen geméaR 8 34 Abs. 6 SchulG eingesehen
werden, soweit dies zur Erflllung der Aufgaben die-
ser Personen erforderlich ist. Lehrkrafte, Lehrkrafte
im Vorbereitungsdienst sowie Lehramtsstudentin-
nen und -studenten im Praktikum an Férderzentren
kénnen zur Erflllung ihrer Aufgaben auch den Da-
tenbestand an der Schule einsehen, an der die
Schiilerin oder der Schiiler mit sonderpadagogi-
schem Foérderbedarf integrativ beschult wird. Die
Genehmigung erteilt im Einzelfall oder generell die
Schulleiterin oder der Schulleiter. Das Recht auf
Einsichtnahme durch Schulaufsichtsbeamtinnen
und Schulaufsichtsbeamte im Rahmen ihrer Aufga-
ben bleibt unberihrt.

(3) Fur Schilerinnen und Schiler mit einem sonder-
padagogischen Forderbedarf wird eine Schiilerakte
gefuhrt, die neben den durch das zustandige For-
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derzentrum erhobenen Daten die zur Feststellung
des sonderpadagogischen Férderbedarfs erforder-
lichen Daten enthalt (sonderpaddagogische Akte).
Die sonderpadagogische Akte ist Datenbestand
des zusténdigen Forderzentrums. Dies gilt auch bei
einer integrativen Beschulung der Schilerin oder
des Schiilers an einer allgemein bildenden oder be-
rufsbildenden Schule.

(4) Wird eine Schilerin oder ein Schiler mit sonder-
padagogischem Forderbedarf integrativ an einer all-
gemein bildenden oder berufsbildenden Schule be-
schult, ist die getrennt von der sonderpéddagogi-
schen Akte zu fihrende Schilerakte Datenbestand
der besuchten Schule. Daten, die fiir die individuel-
le Forderung der Schiilerin oder des Schiilers erfor-
derlich sind (insbesondere der Forderplan), kénnen
durch die besuchte Schule und das zusténdige For-
derzentrum gemeinsam verarbeitet werden.

§5
Allgemeine Bestimmungen
fur die Ubermittlung von Daten

(1) Die Ubermittlung personenbezogener Daten an
offentliche Stellen, insbesondere an

1. Schulen, Schultrager und Schulaufsichtsbehér-
den,

Gesundheitsamter — Schularztlicher Dienst —,
Jugendamter,

den Schulpsychologischen Dienst,

a s en

Krankenhauspadagoginnen und Krankenhaus-
padagogen

oder an Schulen in freier Tragerschaft ist zulassig,
soweit dies zur Erfullung der Aufgaben der Gbermit-
telnden Stelle oder des Empféangers erforderlich ist.

(2) Die Datentbermittlung kann schriftlich oder auf
elektronischen Datentragern erfolgen. Datentrager,
die versandt werden, dlrfen personenbezogene
Daten nur enthalten, soweit diese fiir die Empfan-
gerin oder den Empfénger bestimmt sind.

(3) Die Datenlbermittlung im Wege elektronischer
Post (E-Mail) ist zulassig, soweit sichergestellt ist,
dass die personenbezogenen Daten der Betroffe-
nen nicht durch Unbefugte eingesehen werden
kénnen.

8§ 6
Datenibermittlungen bei Schulwechsel

(1) Bei einem Schulwechsel Gbermittelt die abge-
bende Schule die flr die weitere Schulausbildung
der Schilerin oder des Schilers erforderlichen Da-
ten ausschlieRlich auf Anforderung der aufnehmen-
den Schule. Die Ubermittlung unterbleibt, soweit
die Daten von den gemaf 8 2 Abs. 1 zur Auskunft
verpflichteten Eltern oder volljahrigen Schilerinnen
oder Schilern vorgelegt werden. Entsprechendes
gilt, soweit Schilerinnen und Schiler an schuli-
schen Veranstaltungen anderer Schulen teilneh-
men.
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(2) Im Falle des Absatzes 1 Satz 1 werden bei ei-
nem Schulwechsel insbesondere folgende Daten
Ubermittelt:

1. die Individualdaten der Schiilerin oder des Schu-
lers und der Eltern,

2. Angaben Uber Schulbesuchszeitraume, tber die
bisher besuchten Schulen und Wiederholungen
von Jahrgangsstufen (mit Griinden),

3. Angaben Uber erreichte Schulabschliisse oder
Ausbildungsabschlisse sowie Einzelangaben,
die fur die neu begonnene Schullaufbahn uner-
lasslich sind (z.B. Lernpléne, bisheriger Fremd-
sprachen- und naturwissenschaftlicher Unter-
richt und alle Leistungsergebnisse ab Jahrgangs-
stufe 10),

4. eine Zweitschrift der letzten beiden Zeugnisse,
bei der Anmeldung fir die weiterfihrende Schu-
le eine Zweitschrift des Halbjahreszeugnisses
und des Jahreszeugnisses der Jahrgangstufe 4,

5. Angaben (ber einen sonderpadagogischen For-
derbedarf einschlieBlich Férderplan,

6. die Schulibergangsempfehlung, soweit der
Wechsel in den Jahrgangsstufen 5 bis 7 erfolgt.

Bei einem Wechsel der Zusténdigkeit eines Forder-
zentrums soll die vollstdndige sonderpadagogische
Akte Ubermittelt werden.

(3) Die Ubermittlung der gesamten Schiilerakte zur
kurzfristigen Einsichtnahme ist zuléssig, soweit es
im Einzelfall die besonderen Umstande des Schul-
wechsels erforderlich machen. Die Schulleiterin
oder der Schulleiter der abgebenden Schule hat die
Griinde fiir die Ubermittlung schriftlich in der Schii-
lerakte zu dokumentieren. Entsprechendes gilt bei
einer integrativen BeschulungsmaRnahme fir eine
Ubermittlung der sonderpidagogischen Akte durch
das zustandige Forderzentrum.

§7
Speicherung und Léschung der Dateien und Akten

(1) Die personenbezogenen Daten der Schilerin-
nen, Schiler und Eltern dirfen in Akten und elek-
tronischen Dateien gespeichert werden. Eine aus-
schlieBliche elektronische Speicherung ist nur unter
den Bedingungen des 8 6 Abs. 4 LDSG zuldssig.
Zeugnisdurchschriften dirfen nur elektronisch ge-
speichert werden, soweit diese mit einer elektro-
nischen Signatur nach dem Signaturgesetz vom
16. Mai 2001 (BGBI. | S. 876), zuletzt gedndert
durch Artikel 4 des Gesetzes vom 26. Februar
2007 (BGBI. I S. 179), versehen sind.

(2) Fur die Speicherung schulischer Dateien und Ak-
ten gelten folgende Fristen:

1. Zweitschriften von Abgangs- und

Abschlusszeugnissen 40 Jahre
2. Schiulerhauptbuch 55 Jahre
3. Zeugnislisten und -durchschriften

(soweit nicht von Nummer 1 erfasst) 10 Jahre
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4. Akten Uber Schilerprifungen
(einschlieBlich der Priifungs-
niederschriften und der Arbeiten

in der schriftlichen Prifung) 10 Jahre
5. Klassenbicher 3 Jahre
6. Klassenarbeiten 2 Jahre
7. Schiulerakten (einschlieBlich

Lern- und Forderplanen, Schul-

libergangsempfehlung und

sonderpadagogischen Gutachten) 2 Jahre
8. alle Gbrigen Akten 5 Jahre

Die Speicherungsfristen beginnen in den Fallen der
Nummern 1, 3 und 6 mit Ablauf des Kalenderjah-
res, in dem die Akten und Dateien erstellt und im
Ubrigen mit dem Ablauf des Kalenderjahres, in dem
die Akten geschlossen worden sind. Wird neben
dem Schilerhauptbuch eine Schilerkartei gefihrt,
sind die in der Kartei gespeicherten Daten unver-
zliglich nach Beendigung des Schulverhéltnisses zu
I6schen. Wird die Schilerkartei zugleich in der
Funktion des Schilerhauptbuches gefihrt, gilt
Satz 1 Nr. 2 entsprechend.

(3) Von Kindertageseinrichtungen an Grundschulen
mit Einwilligungserklarung der Eltern Ubermittelte
Daten der Schilerinnen und Schiler sind spate-
stens zwei Jahre nach Begriindung des Schulver-
haltnisses zu l6schen. Ohne Einwilligungserklarung
Ubermittelte Daten dirfen nicht gespeichert oder
anderweitig verarbeitet werden und sind unverziig-
lich zu I6schen.

(4) Die in automatisierten Dateien gespeicherten
personenbezogenen Daten der Schilerinnen und
Schiiler sowie der Eltern sind nach Abschluss der
Aufgabe, fir die sie verarbeitet worden sind, zu 16-
schen, spatestens zu dem Zeitpunkt, zu dem die
Schiilerin oder der Schiiler die Schule verlasst. Han-
delt es sich dabei um Daten der nach Absatz 2 zu
speichernden Akten und Dateien, sind diese Daten
vor der Léschung auszudrucken und als Akte oder
Datei zu speichern.

§8
Nichtautomatisierte Verfahren

Werden die personenbezogenen Daten der Schiile-
rinnen und Schiler sowie der Eltern nach § 4 Abs. 1
in nichtautomatisierten Dateien oder in Akten ver-
arbeitet, hat die Schule alle MaRnahmen im Sinne
von 8 5 Abs. 1 und 2 LDSG durchzufiihren.

§9
Automatisierte Verfahren

(1) Werden die personenbezogenen Daten der
Schilerinnen und Schiiler sowie der Eltern nach § 4
Abs. 1 im automatisierten Verfahren verarbeitet,
hat die Schule alle technischen und organisatori-
schen Malnahmen im Sinne von 88 5 und 6 LDSG
und 88 3 bis 5 der Datenschutzverordnung durch-
zufihren.

(2) Die informationstechnischen Gerate in der
Schule, mit denen personenbezogene Daten nach
dieser Verordnung verarbeitet werden, dirfen nicht
mit entsprechenden, fiir Unterrichtszwecke dienen-
den Geraten vernetzt werden. Die Vernetzung mit
privaten informationstechnischen Geraten ist unzu-
lassig. Dies gilt auch, wenn damit in zulassiger Wei-
se personenbezogene Daten durch Lehrkrafte verar-
beitet werden. In Netzwerken der Schulverwaltung
ist sicherzustellen, dass Berechtigte nur Zugang zu
personenbezogenen Daten erhalten, die Vorausset-
zung fur die jeweilige Aufgabenerflillung sind.

(3) Die Anbindung informationstechnischer Gerate
gemal Absatz 2 Satz 1 an das Internet ist nur Uber
das Landesnetz zuladssig. Die Einbindung in das Lan-
desnetz bedarf der Genehmigung des fir Bildung
zustandigen Ministeriums.

Abschnitt Il
Datenverarbeitung durch Lehrkréfte
auBerhalb der Schule

§ 10
Zulassigkeit der Verarbeitung personenbezogener
Daten durch Lehrkrafte auRRerhalb der Schule

(1) Abweichend von § 30 Abs. 2 SchulG dirfen
personenbezogene Daten der Schilerinnen und
Schiiler sowie der Eltern mit auRerhalb der Schule
befindlichen informationstechnischen Geraten von
Lehrkraften nur mit Genehmigung der Schulleiterin
oder des Schulleiters und unter den Voraussetzun-
gen des 8 6 Abs. 3 LDSG verarbeitet werden. Die
Genehmigung zur Verarbeitung personenbezogener
Daten durch Lehrkrafte mittels privateigener infor-
mationstechnischer Gerate darf nur erteilt werden,
wenn die Lehrkraft

1. schriftlich zugesichert hat,

a) dem Unabhangigen Landeszentrum fir Da-
tenschutz die Wahrnehmung der Kontrollauf-
gaben nach 8 41 LDSG und

b) der Schulleiterin oder dem Schulleiter die
Wahrnehmung der Kontrollaufgaben nach
8 6 Abs. 5 LDSG auch in seinem hauslichen
Bereich zu ermdglichen,

2. schriftlich zugesichert hat, personenbezogene
Daten im Sinne dieser Verordnung nur person-
lich zu verarbeiten und sie keinem Dritten zu-
ganglich zu machen,

3. schriftlich zugesichert hat, personenbezogene
Daten nur nach MalRgabe der Vorschriften dieser
Verordnung zu verarbeiten,

4. schriftlich zugesichert hat, dass die MaRnahmen
zur Sicherung gegen den Zugriff Unberechtigter
gemall 8 11 dieser Verordnung durchgefiihrt
werden,

5. schriftlich zugesichert hat, Gber ausreichende
Kenntnisse auf dem Gebiet der Datenverarbei-
tung und der Datensicherung zu verfligen,
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6. der Schulleiterin oder dem Schulleiter schriftlich
die Bezeichnung und den Standort des Gerates
sowie die Bezeichnung der verwendeten Pro-
gramme mitgeteilt und sich verpflichtet hat, alle
zuklinftigen Anderungen unverziiglich mitzutei-
len.

(2) Die Genehmigung darf nur fir die Verarbeitung
folgender Daten der Anlage zu 8 4 erteilt werden:

1. Individualdaten der Schilerinnen und Schiiler,
2. Daten der Eltern der Schilerinnen und Schiiler,

3. Bezeichnung der Ausbildungsstatte oder Prakti-
kumsstelle mit Adressdaten,

Klassen- oder Kursbezeichnungen,
Unterrichtsfacher,

Ergebnisse schriftlicher Arbeiten,
Bewertungen von Unterrichtsbeitragen,

Erstellung von Zeugnissen,

© © N o gk

Erstellung sonderpadagogischer Gutachten, de-
ren Daten unmittelbar nach dem Ausdrucken zu
I6schen sind.

(3) Die Genehmigung darf nur erteilt werden, wenn
die Datenverarbeitung der konkreten Aufgabener-
fillung im unmittelbaren padagogischen Verant-
wortungsbereich der einzelnen Lehrkraft dient.

(4) Die Genehmigung ist unverziglich zuriickzuneh-
men, wenn die Lehrkraft gegen Bestimmungen die-
ser Verordnung oder andere datenschutzrechtliche
Bestimmungen verstoR3t oder die von ihr abgegebe-
nen Zusicherungen nicht einhalt. Die Schulleiterin
oder der Schulleiter hat VerstéRRe unverziiglich der
obersten Schulaufsichtsbehérde zu melden.

(5) Uber die erteilten Genehmigungen hat die Schul-
leiterin oder der Schulleiter einen Nachweis zu flih-
ren. Eine zurickgenommene Genehmigung ist zu
dokumentieren.

(6) Die Schule bleibt Daten verarbeitende Stelle im
Sinne des § 2 Abs. 3 LDSG.

g8 11
Datensicherheit

Die Lehrkraft, die personenbezogene Daten der
Schilerinnen und Schiler sowie der Eltern mittels

eines privateigenen informationstechnischen Gera-
tes verarbeitet, hat alle technischen und organisa-
torischen MaRRnahmen im Sinne von 88 5 und 6
LDSG durchzufiihren.

§12
Erhebung und Léschung von Daten

(1) Es ist der Lehrkraft untersagt, personenbezoge-
ne Daten nach Nummer 1 und 2 der Anlage zu § 4
selbst zu erheben. Die erforderlichen Daten sind
von der Schule zur Verfligung zu stellen.

(2) Die Schulleiterin oder der Schulleiter belehrt die
Lehrkraft, dass von ihr sowohl konventionell als
auch automatisiert verarbeitete personenbezogene
Daten zu l6schen sind, wenn diese Daten flr die
konkrete Aufgabenerflllung der Lehrkraft nach
§ 10 Abs. 3 nicht mehr benétigt werden. Die Beleh-
rung ist aktenkundig zu machen.

Abschnitt IV
Schlussvorschriften

§13
Zeitpunkt der nach 8 30 Abs. 5 SchulG durch die
Meldebehorde der zustandigen Grundschule
zu Ubermittelnden Daten

Die Datenlibermittlung von der Meldebehdrde an
die zustandige Grundschule gemaR &8 30 Abs. 5
SchulG erfolgt bis zum 1. September nach dem
Stand vom 15. August eines jeden Jahres, das dem
Jahr, in dem die Kinder erstmals schulpflichtig wer-
den, vorausgeht.

§ 14

Anlage

Die Anlage ist Bestandteil dieser Verordnung.

§ 15
Inkrafttreten; AuRerkrafttreten

(1) Diese Verordnung tritt am 1. Januar 2009 in
Kraft. Gleichzeitig tritt die Landesverordnung Uber
die Verarbeitung personenbezogener Daten in
Schulen vom 3. April 1998 (GVOBI. Schl.-H. S.
167*), geandert durch Verordnung vom 22. Febru-
ar 2002 (NBI. MBWFK. Schl.-H. S.131) auler
Kraft.

(2) Diese Verordnung tritt mit Ablauf des 31. De-
zember 2013 aulBer Kraft.

Die vorstehende Verordnung wird hiermit ausgefertigt und ist zu verkiinden.

Kiel, 12. November 2008

Ute Erdsiek-Rave
Ministerin
fur Bildung und Frauen

*) GS Schl.-H. I, GI.Nr. 223-9-130

NBI.MBF.Schl.-H. 2009
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SCHULE

Anlage zu § 4

Daten von Schulerinnen und Schuilern und Eltern, die von
offentlichen Schulen ge-maR § 30 Abs. 1 SchulG verar-
beitet werden dirfen:

-
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2.2
2.3

2.4

2.5

2.6

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8

3.9
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Individualdaten der Schiilerinnen und Schiler
Name, ggf. Geburtsname, Vorname
Adressdaten

Telefon, E-Mail-Adressen und vergleichbare Te-
lekommunikationsverbindungen

Geschlecht

Familienstand

Geburtsdatum, Geburtsort und -land
Staatsangehorigkeit(en)

Herkunfts- und Verkehrssprache

Jahr des Zuzugs nach Deutschland
Konfession

Krankenversicherung

Aussiedlereigenschaft

Daten der Eltern (gemaR 8 2 Abs. 5 Satz 1
SchulG) und der Mitwirkungsberechtigten (ge-
maRk § 2 Abs. 5 Satz 2 SchulG)

Name, Vorname

Adressdaten

Erreichbarkeit privat: Telefon, E-Mail-Adressen
und vergleichbare Telekommunikationsverbin-
dungen

Erreichbarkeit am Arbeitsplatz: Telefon, E-Mail-
Adressen und vergleichbare Telekommunika-
tionsverbindungen

Einverstéandniserklarung gemaR 8§ 2 Abs. 5
Satz 2 SchulG

Mitgliedschaft in Elternbeiraten

Schullaufbahndaten

Datum der ersten Einschulung

Eintrittsdatum

Vorbildung bei Aufnahme (bisher erreichte
Schul-/Ausbildungsabschliisse)

Bisher besuchte Schulen (Zeitrdume, Schulna-
me, Schulnummer, Anschriften mit Schulform
bzw. -art, soweit nicht Schleswig-Holstein)
Klassenbezeichnung, Jahrgangsstufe, Halbjahr
Klassenlehrerin, Klassenlehrer, Tutorin, Tutor
Entlassungsdatum (Aushéndigungsvermerk des
Zeugnisses) und Art des erreichten Abschlus-
ses/der bestandenen Prifung
Uberweisungsdatum, Name, Anschrift der auf-
nehmenden Schule

Beurlaubung vom Unterricht, insbesondere Be-
urlaubung vom Sportunterricht (Umfang, Zeit-
raum), Datum der Abmeldung vom Religionsun-
terricht, Wiederanmeldung sowie Teilnahme am
Religionsunterricht eines anderen Bekenntnisses
Facher, Wahlpflichtfacher, Fremdsprachenfolge
(einschlieBlich erreichter Abschliisse), Fachleis-
tungskurse, Kurswechsel (einschlielich erteilter
Unterrichtsstunden)

Teilnahme an zusétzlichen freiwilligen Unter-
richtsveranstaltungen und Umfang in Unter-
richtsstunden

Teilnahme an FérdermalBnahmen (einschlieRlich
Art und Umfang)

Praktika (Zeitraum, Ausbildungsstatte mit An-
schrift)

BAF6G-Schulbescheinigung (Datum und Kenn-
zeichen)

3.18
3.19
3.20

4.1

4.2

4.3

4.4

5.4
5.4.1
5.4.2

5.4.3
5.4.4

5.4.5
5.4.6
5.4.7
5.4.8
5.4.9

5.4.10

Vermerk Uber Funktion in Schilervertretung
oder sonstige schulbezogene Funktionen (z.B.
Schdlerlotse)

Beurlaubung vom Schulbesuch (soweit nicht
von Nummer 3.9 erfasst)
Unterrichtsversdumnisse; Teilnahme an einem
anderweitigen Unterricht gemaR &8 21 Abs. 1
Satz 2 SchulG

Schilerzusatzversicherungen

MaRnahmen bei Erziehungskonflikten
Gesundheitliche Beeintrachtigungen, Behinde-
rungen, Ergebnisse der schulérztlichen, schul-
psychologischen und sonderpadagogischen Un-
tersuchungen. Diese Daten dirfen in keinem Fall
in automatisierten Dateien verarbeitet werden.

Leistungsdaten, Prifungsdaten gemaf Zeugnis-
ordnung, individuelle Férderung

Zeugnisnoten (Gesamtnoten), Zeugnisnoten
nach Fachern/Kursergebnissen mit Noten- bzw.
Punktbewertung. Wesentliche Zeugnisbemer-
kungen zur jeweiligen Klasse/Jahrgangsstufe:
zur Versetzung, Entlassung, Wiederholung,
Uberspringen einer Klasse und zur Leistung: Er-
lauterung der Facher-/Kursergebnisse usw.
Zeitpunkt und Ergebnis von Prifungen und Ver-
setzungskonferenzen sowie Beschlisse anderer
Zeugnis- und Notenkonferenzen

Ergebnisse von Lernstandserhebungen und Ver-
gleichsarbeiten

Angaben Uber die Benachrichtigung bei gefahr-
deter Versetzung einschlieRlich des Hinweises
auf etwaige besondere Folgen einer Nichtverset-
zung

Lernplan; Forderplan

Herkunftssprachlicher Ergdnzungsunterricht der
Konsulate

Schulartspezifische Zusatzdaten

Grundschule

Vorzeitige Aufnahme einschlieRlich Untersu-
chungsergebnis

Leistungsbewertung und Anzahl der Schuljahre
in der Eingangsphase

Sprachfeststellung (8 22 Abs. 2 SchulG)
Sonderpadagogische Forderung in der integrati-
ven Beschulung

SchulUbergangsempfehlung fir die weiterfih-
rende Schule

Regionalschule

Zuordnung zu einem Bildungsgang

Angaben zur Fachleistungsdifferenzierung
Gemeinschaftsschule

Angaben zum leistungsdifferenzierten Unter-
richt

Gymnasiale Oberstufe

Profilwahl; zuséatzliche Facherwahl

Kurswahl Sekundarstufe Il (Grund- und Leis-
tungskurse)

Leistungsergebnisse ab 10/1

Fremdsprachen (Art und Zeitraum in Sekundar-
stufe | und I1)

Zulassung zum Abitur

Wabhl der Priifungsfacher zum Abitur

Wabhl der Priiferinnen oder Prifer zum Abitur
Einzelergebnisse im Abitur

Besondere Berechtigungen (Latinum, Graecum,
Hebraicum)

Feststellungspriifungen in Fremdsprachen
Berufsbildende Schulen

NBI.MBF.Schl.-H. 2009



SCHULE

Ausbildungsberuf oder Berufstatigkeit und Be-

Beginn und Dauer des Ausbildungsverhaltnisses

Verkirzung oder Verldngerung der Ausbildung
nach &8 8 Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom
23. Marz 2005 (BGBI. | S. 931), zuletzt gean-
dert durch Artikel 9 b des Gesetzes vom 7. Sep-
Bezeichnung der Ausbildungsstatte mit An-
Besuch der Schule als nicht gemaR3 8 24 Abs. 4

Die unter 5.4 genannten Daten, soweit fir die

5.5.1 Vorbildung
5.5.2
rufsfeld oder Fachrichtung
5.5.3
laut Ausbildungsvertrag
5.5.4  Fremdsprachen (Art und Zeitraum)
5.5.5  Feststellungsprifungen in Fremdsprachen
5.5.6
tember 2007 (BGBI. | S. 2246)
5.5.7
schrift und Telefon
5.5.8
Satz 3 bis 5, 7 SchulG zusténdige Schule
5.5.9
Berufsbildende Schule zutreffend
6.

Allgemeines Lernverhalten und Sozialverhalten

in der Schule

Erwerb der Unterrichtserlaubnis fiir den
Islamunterricht in Grundschulen

Erlass des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 10. Dezember 2008 - Ill 307

Voraussetzung zur Erlangung der Unterrichtserlaubnis
fir den Islamunterricht in Grundschulen ist die Teilnahme
an einer WeiterbildungsmaBnahme. Sie beinhaltet fach-
wissenschaftliche und fachdidaktische Veranstaltungen
und erstreckt sich Uber die Dauer von zwei Jahren.

I.  Im ersten Jahr der Weiterbildung

1. Im ersten Jahr der Weiterbildung nehmen die
Bewerberinnen und Bewerber an folgenden Lehr-
veranstaltungen der CAU zu Kiel, Seminar fiir Ori-
entalistik/Islamwissenschaft teil: , Geschichte
des Nahen und Mittleren Ostens" und ,, Islami-
sche Religion und Kulturen®.

2. Die Teilnahme an den begleitenden Tutorien ist
Pflicht.

3. Das erfolgreiche Bestehen der beiden Klausuren
ist gleichzeitig Voraussetzung fir die weitere Teil-
nahme an der WeiterbildungsmaBnahme.

4. Falls eine Bewerberinnen und Bewerber den
Anforderungen in der Klausur nicht entspricht,
wird die Moglichkeit des Nachschreibens noch im
gleichen Semester angeboten.

Il. Im zweiten Jahr der Weiterbildung

1. Im zweiten Jahr der Weiterbildung nehmen die
Bewerberinnen und Bewerber an den vorgese-
henen vier Blockseminaren zur , Islamischen Reli-
gionsdidaktik" teil.

2. Die Inhalte der Blockseminare richten sich nach
den sechs Themenbereichen des Lehrplans
»Islamunterricht" und werden nach Ricksprache
mit den Referenten terminiert.

3. Die Bewerberinnen und Bewerber erteilen eigen-
verantwortlichen Unterricht an der eigenen oder
an einer Grundschule mit Bedarf an , Islamunter-
richt".

4. Die Bewerberinnen und Bewerber, die bislang
nicht in der Grundschule eingesetzt sind, werden
fur den Islamunterricht an in der Nahe gelegene

NBI.MBF.Schl.-H. 2009

Grundschulen teilabgeordnet. Die Auswahl der
Grundschulen erfolgt bedarfsorientiert und in
enger Zusammenarbeit mit der zusténdigen
unteren Schulaufsicht.

5. Im 2. Halbjahr findet ein Unterrichtsbesuch durch
die Fachaufsicht mit einem anschlieBenden Bera-
tungsgesprach statt.

6. Nach Abschluss der WeiterbildungsmaBnahme
erhalten die Lehrkréafte eine Unterrichtserlaubnis,
die sie zur Erteilung des , Islamunterrichts” an
Grundschulen berechtigt.

Interessierte Lehrkrafte richten ihre Bewerbung auf
dem Dienstweg an das:

Ministerium fir Bildung und Frauen des Landes
Schleswig-Holstein

1 307

Brunswiker StraBe 16-22

24105 Kiel

Aufhebung von Erlassen

Erlass des Ministeriums fir Bildung und Frauen
vom 1. Dezember 2008 - Il 314 —

Folgende Erlasse treten mit sofortiger Wirkung auBer

Kraft:

1) ,Nachteilsausgleich fiir Schiilerinnen und Schiiler mit
Behinderungen bei Leistungsnachweisen* vom
24. Juni 1997 (NBI. MBWFK. Schl.-H. S. 434)

2) ,Ubertragung der Gesprachsfiihrung im Rahmen von
Koordinierungsgesprachen von der obersten Schul-
aufsichtsbehorde auf die Schulleiterinnen und Schul-
leiter der Forderzentren nach § 4 Abs. 1 Satz 3 der
Landesverordnung Uber sonderpadagogische For-
derung (SoFVO)" vom 25. September 2002 (NBI.
MBWFK. Schl.-H. S. 609)

3) , Einflihrung der verlasslichen Grundschule (VG)*
vom 21. Mai 2003 (NBl. MBWFK. Schl.-H. - S -

S. 193), zuletzt gedndert durch Erlass vom 15. Mai
2006 (NBI. MBF. Schl.-H. S. 119)

Dr. Wolfgang Meyer-Hesemann
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SCHULE

Namensgebung fiir die Grund- und Gemeinschaftsschule des Schulverbandes

Tarp-Jerrishoe in Tarp

Bekanntmachung des Ministeriums fiir Bildung und Frauen vom 16. Dezember 2008 — Il 331

Die Grund- und Gemeinschaftsschule des Schulverbandes Tarp-Jerrishoe in Tarp tragt ab 1. Februar 2009 den

Namen und die Bezeichnung

Alexander-Behm-Schule
— Grund- und Gemeinschaftsschule des Schulverbandes Tarp-Jerrishoe in Tarp

Festlegung der Schulkostenbeitrdge nach § 111 Abs. 4 SchulG fiir das Haushaltsjahr 2009

Runderlass des Ministeriums flr Bildung und Frauen vom 23. Dezember 2008 - Il 121 — 0621.2/2009

Zur Durchfiihrung des § 111 Abs. 1 bis 3 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes lege ich die Schulkosten-

beitrage flr das Haushaltsjahr 2009 wie folgt fest:

Schulart Schulkostenbei- Die Schulkostenbeitrage setzen sich
trage fiir 2009 zusammen aus:
Richtwert Verwalt.- Invest.-
anteil anteil
Grund- und Hauptschulen 1.144 Euro 986 Euro 33 Euro 125 Euro
Regionalschulen/Realschulen 967 Euro 808 Euro 34 Euro 125 Euro
Gymnasien 874 Euro 716 Euro 33 Euro 125 Euro
Gemeinschaftsschulen/Gesamtschulen 1.135 Euro 957 Euro 53 Euro 125 Euro
Forderzentren mit Férderschwerpunkt Lernen 3.403 Euro 3.148 Euro 130 Euro 125 Euro
Forderzentren mit Forderschwerpunkt
geistige Entwicklung 4.794 Euro 4.632 Euro 37 Euro 125 Euro

Festsetzung der Schulkostenbeitrédge fiir den
Besuch von Landesberufsschulen fiir das
Haushaltsjahr 2008

Runderlass des Ministeriums fiir Bildung und Frauen
vom 12. Dezember 2008 — 11l 415

GemaB § 112 (4) Satz 3 SchulG ist der Schulkosten-
beitrag fiir den Besuch von Landesberufsschulen fir
jedes Haushaltsjahr im Voraus festzusetzen. Die Hohe
dieses Schulkostenbeitrages bestimmt sich nach den
laufenden Kosten (§ 48 (1) Satz 2 SchulG) sowie den
Verwaltungs- und Investitionskosten der jeweiligen Lan-
desberufsschule.

In den festgesetzten Schulkostenbeitragen fiir Lan-
desberufsschulen, die mit einem Schilerwohnheim ver-
bunden sind, das von der obersten Schulaufsichtsbe-
horde als mit der Schule verbunden anerkannt ist (§ 125
(4) SchulG), ist ein Anteil fur die Unterhaltung und
Bewirtschaftung des Heimes zu berticksichtigen (§112
(4) Satz 4 SchulG). Bei dem Schulkostenbeitrag — ein-
schlieBlich Internatskostenanteil — handelt es sich um
einen Schullastenausgleich und nicht um eine individu-
elle Kostenfestsetzung. Als angemessener Anteil fiir die
Unterhaltung und Bewirtschaftung des Heimes wurde
deshalb von mir fur alle Landesberufsschulen als feste
GroBe ein Betrag in Hohe von 500,- Euro in die Berech-
nung einbezogen.

14

Die Hohe der einzelnen Schulkostenbeitrage ergibt
sich im Wesentlichen aus dem von den Schultrdgern vor-
gelegten Ist-Ergebnis des Haushaltsjahres 2007 und aus
der Schilerzahl der Herbststatistik (2007/2008) des
Statistischen Amtes fiir Hamburg und Schleswig-Hol-
stein. Um den Schulkostenbeitrag fiir das Haushaltsjahr
2009 rechtzeitig festsetzen zu kdnnen, bitte ich Sie, mir

bis spatestens 12. Juni 2009

die vollstandigen Unterlagen (Rechnungsabschluss
2008 und Haushaltsplan 2009) vorzulegen. Dabei bitte
ich um gesonderte Ausweisung der Einnahmen fiir
Umschdler sowie der entsprechenden Ausgabenseite
(Personalkostenerstattung an das Land).

Ich weise darauf hin, dass vereinnahmte Umschiiler-
beitrdge nur zu 25% beim jeweiligen Schultrédger ver-
bleiben; die lGbrigen 75% sind im gleichen Haushalts-
jahr, in dem die Einnahme angefallen ist, an das Land
abzufihren.

Schultrager, die mehrere Landesberufsschulen unter-
halten und fiir jede dieser Schulen einen individuellen
Haushaltsplan vorgelegt haben, bitte ich erneut, im
Rahmen einer Verwaltungsvereinfachung lediglich einen
Gesamthaushaltsplan flr alle Schulen vorzulegen.

Die festgesetzten Schulkostenbeitrage fiir das Haus-

haltsjahr 2009 sind beigefiigter Tabelle zu entnehmen. %/

NBI.MBF.Schl.-H. 2009



SCHULE

Anlage zum Erlass Schulkostenbeitrage fiir Landesberufsschulen fiir das Jahr 2009
Lf:é:jr' Lfda.ItNr. Fiir Schiilerinnen und Schiiler der Landesberufsschulen fiir: EURO

1 1 Fahrzeuglackierer (ab 2. Jahr) 1.200,00 €

2 2 Gebaudereiniger 1.250,00 €

3 3 Schilder- und Lichtreklamehersteller 1.500,00 €
4 4 Vermessungstechniker 1.250,00 €

5 5 Gestalter fir visuelles Marketing 1.350,00 €
6 6 Schifffahrtskaufleute 1.400,00 €
7 7 Medienkaufleute Digital und Print 1.250,00 €
8 8 VVerwaltungsfachangestellte; FR: Bundesverwaltung 1.550,00 €
9 9 GielRereimechaniker 1.350,00 €
10 10 Anlagenmechaniker - It. Erlass Il 415 v. 10.09.2007 (2007-09) 1.250,00 €
1 1 Systeminformatiker (ab 2. Jahr) - /t. Erlass Ill 415 v. 10.09.2007 (2007-09) 1.200,00 €
12 12 Dachdeckerhandwerk 1.450,00 €
13 13 Photo und Medien 1.700,00 €
14 14  |Augenoptiker 1.600,00 €
15 15 Boots- u. Schiffbauer 1.600,00 €
16 16 Glaser 1.600,00 €
17 17 KfZ-Mechatroniker; SP: Fahrzeugkommunikationstechnik 1.600,00 €
18 18  |Schuhmacher u. Orthopadieschuhmacher 1.600,00 €
19 19 Segelmacher 1.600,00 €
20 20 Hérgerate - Akustiker 800,00 €
21 21 Sozialversicherungsfachangestellte und Fachangestellte fiir Arbeitsforderung (Ersatzkassen) 1.050,00 €
22 22 |Textilreiniger 1.050,00 €
23 24 Fachangestellte fur Baderbetriebe 1.050,00 €
24 25 Medien und Drucktechnik 1.050,00 €
25 26 Fliesen-, Platten- u. Mosaikleger (ab 2. Jahr) 1.050,00 €
26 27 Umwelttechnische Berufe 1.050,00 €
27 28  |Fachkréfte fiir Lebensmitteltechnik 1.050,00 €
28 29 |Tiermedizinische Fachangestellte (ab 2. Jahr) 1.050,00 €
29 30 Tierpfleger 1.050,00 €
30 31 Zahntechniker 1.400,00 €
31 32 Elektroniker fiir Maschinen und Antriebstechnik 1.050,00 €
32 33 Schornsteinfeger 950,00 €
33 34 Keramiker 950,00 €
34 35 [Chemikant 950,00 €
35 36 |Triale Ausbildungsgange fir Bankkaufleute und Steuerfachangestellte 950,00 €
36 37  |Elektroniker fur Automatisierungstechnik 950,00 €
37 Operationstechnische Assistenten - /t. Erlass Il 415 v. 28.10.08 (2008-10) 950,00 €
38 38 Buchhandler 850,00 €
39 38 Immobilienkaufleute 850,00 €
40 38 Reiseverkehrskaufleute 850,00 €
41 38 Kaufleute fir Freizeit u. Tourismus 850,00 €
42 39 Kaufleute im Gesundheitswesen 600,00 €
43 40 Maler und Lackierer; FR: Bauten- und Korrosionschutz 1.000,00 €
44 Fahrzeugpfleger - It. Erlass Il 415 v. 28.10.08 (2008-10) 700,00 €
45 M Fachkrafte fur Schutz und Sicherheit 950,00 €
46 42 Milchwirtschaftliche Laboranten 1.200,00 €
47 43 Molkereifachleute 1.200,00 €
48 44  [Fischwirte 950,00 €
49 45  [Forstwirte 2.050,00 €
50 46  |Pferdewirte 1.100,00 €
51 47  |Werker in der Pferdewirtschaft - /f. Erlass Il 415 v. 10.09.07 (2007-09) 1.100,00 €
52 48 Informationselektroniker 1.500,00 €
53 49 Mechatroniker fiir Kaltetechnik (alt: Kalteanlagenbauer) 1.500,00 €
54 50 Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker 1.500,00 €
55 51 StraRenwarter, StraRenbauer* und Kanalbauer* (* ab 2. Jahr) 1.500,00 €
56 52 Mechaniker fiirr Karosserie-Instandhaltungstechnik 1.500,00 €
57 53  [Sozialversicherungsfachangestellte (gesetzliche Krankenversicherung) 1.350,00 €
58 54  |Verpackungsmittelmechaniker 1.300,00 €
59 55 Fachkréfte fur Mobel-, Kiichen- und Umzugsservice - /. Erlass Il 415 v. 10.09.07 (2007-09) 1.300,00 €
60 56 Raumausstatter- und Sattlerhandwerk 1.100,00 €
61 57 Kiurschnerhandwerk 1.100,00 €
62 58 Bekleidungsgewerbe 1.100,00 €
63 59 Konditoreigewerbe 850,00 €
64 60 Veranstaltungskaufleute 1.000,00 €
65 61 Werkzeugmechaniker - If. Erlass Ill 415 v. 10.09.07 (2007-09) 1.500,00 €
66 62 Berufskraftfahrer 1.200,00 €
67 63 Kaufleute fir Marketingkommunikation 1.150,00 €
68 64 Metallbauer; FR: Metallgestaltung 1.150,00 €
69 65 Fachkréafte Agrarservice 1.150,00 €
70 66 Holzmechaniker 1.150,00 €
71 67 Beton- und Stahlbetonbauer (ab 2. Jahr) - /t. Erlass Ill 415 v. 28.10.08 (2008-10) 1.300,00 €

NBI.MBF.Schl.-H. 2009
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Festsetzung von Schulkostenbeitrédgen fiir den Besuch von berufsbildenden Schulen
mit Vollzeitunterricht nach § 112 Abs. 2 Schulgesetz (SchulG) fiir das Haushaltsjahr 2009

Runderlass des Ministeriums fiir Bildung und Frauen vom 5. Januar 2009 - lll 121 — 0621.2/2009

Zur Durchfiihrung des § 112 Abs. 2 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes (SchulG) setze ich die Schul-
kostenbeitrage flir den Besuch von berufsbildenden Schulen mit Vollzeitunterricht fiir das Haushaltsjahr 2009 wie

folgt fest:
1. | Fir jede Schiilerin und jeden Schiiler in Berufsschulgéngen in Vollzeit (AVJ, BGJ) = | 959,— Euro
2. | Fur jede Schilerin und jeden Schiler an Berufsfach- und Fachschulen = | 631,— Euro
Fur jede Schilerin und jeden Schiiler an Beruflichen Gymnasien und Fachoberschulen
(einschlieBlich Berufsoberschulen) = | 666,- Euro

Die Schulkostenbeitrage fir berufsbildende Schulen mit Vollzeitunterricht setzen sich gem. § 112 Abs. 4 SchulG

wie folgt zusammen:

Schulkostenbeitrag = Richtwert + Verwaltungskostenanteil + Investitionskostenanteil:

1. 959 Euro = 798 Euro + 36 Euro + 125 Euro
2. 631 Euro 487 Euro + 19 Euro + 125 Euro
3. 666 Euro 517 Euro + 24 Euro + 125 Euro

Festsetzung von Beitrdgen an das Land nach § 137 Abs. 3 Schulgesetz im Haushaltsjahr 2009

Runderlass des Ministeriums flr Bildung und Frauen vom 2. Januar 2009 - lll 121 — 0621.2/2009

Zur Durchfiihrung der Bestimmungen des § 137 Abs. 3 des Schleswig-Holsteinischen Schulgesetzes (SchulG)

setze ich die Beitrage an das Land fir das Haushaltsjahr 2009 wie folgt fest:

Ifd. Kosten 2007
gemaB § 48 SchulG

37,5 v. H. als Beitrage
gemaB § 137 Abs. 3 SchulG

je Schllerin/Schiler an Fachschulen

479,- Euro

180,- Euro

Stundentafeln fiir den Ausbildungsberuf Kaufmann/Kauffrau fiir Versicherungen und Finanzen

Runderlass des Ministeriums fir Bildung und Frauen vom 5. Januar 2009 - Ill 411-3023.253.0

Aufgrund des § 126 Abs. 4 des Schulgesetzes bestimmt das Ministerium fir Bildung und Frauen, dass in den Fach-
klassen fiir den Ausbildungsberuf Kaufmann/Kauffrau fiir Versicherungen und Finanzen die nachstehenden Stun-

dentafeln anzuwenden sind.

Gleichzeitig wird die Stundentafel fiir den Ausbildungsberuf Versicherungskaufmann/Versicherungskauffrau auf-

gehoben.

Flr Auszubildende, die sich im Schuljahr 2005/06 bereits in der Ausbildung befunden haben, gilt sie jedoch bis
zum Ende der Ausbildung weiter, es sei denn, dass vertraglich die Anwendung der neuen Ausbildungsordnung ver-

einbart worden ist.
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ALLGEMEINE VERWALTUNGS- UND PERSONALANGELEGENHEITEN

Ausschreibung der Funktionsstellen

Schule Ort Bezeichnung der  Bes.-Gr. Zeitpunkt der Bewerbung an das
Stelle Besetzung
1. Gymnasium
1.1 Hermann-Tast- Husum Stellvertretende A15Z Aufgabenlber-  Ministerium fiir
schule Schulleiterin/ tragung zum Bildung und Frauen
Stellvertretender 1. August 2009. des Landes
Schulleiter Auf die Erpro- Schleswig-Holstein
bungszeit gemaB Postfach 71 24
§ 20 Abs. 3 Nr. 4 24171 Kiel
LBG wird hinge-
wiesen. Beforde-
rung und Einwei-
sung in die Plan-
stelle nach Vorlie-
gen der laufbahn-
Siehe Aufgaben- und haushalts-
beschreibung NBI. rechtlichen Vor-
Nr. 7/1998 S. 266 aussetzungen.
1.2 Nordsee- St. Peter- Mittelstufenleiterin/ A 15 Aufgabenlber-  Ministerium fir
Gymnasium Ording Mittelstufenleiter tragung zum Bildung und Frauen
nachstmdglichen des Landes
(zum Aufgaben- Zeitpunkt. Schleswig-Holstein
ebiet gehort die Auf die Erpro- Postfach 71 24
%estaltung der bungszeit gemaB 24171 Kiel
Kooperation in der § 20 Abs. 3 Nr. 4
zukUnftigen organi- LBG wird hinge-
satorischen Verbin- wiesen. Beforde-
dung mit einer rung und Einwei-
Regionalschule) sung in die Plan-
stelle nach Vorlie-
gen der laufbahn-
Siehe Aufgaben- und haushalts-
beschreibung NBI. rechtlichen Vor-
Nr. 7/1998 S. 266 aussetzungen.
1.3 Johann-Heinrich- Eutin Leiterin/Leiter A 15 Aufgabenlber-  Ministerium fir
VoB-Schule der Mittelstufe tragung zum Bildung und Frauen
1. August 2009. des Landes
Auf die Erpro- Schleswig-Holstein
bungszeit gemaB Postfach 71 24
§ 20 Abs. 3Nr. 4 24171 Kiel
LBG wird hinge-
wiesen. Beforde-
rung und Einwei-
sung in die Plan-
stelle nach Vorlie-
gen der laufbahn-
Siehe Aufgaben- und haushalts-
beschreibung NBI. rechtlichen Vor-
Nr. 7/1998 S. 266 aussetzungen.
1.4 Gymnasiumi.E. mit Hohenwestedt Stellvertreterin/ bis zu Aufgabenlber-  Ministerium fir
Regionalschulteil Stellvertreter A 15 tragung zum Bildung und Frauen

Dier Schule ist ein
Gymnasium i.E. mit
Regionalschulteil.
Die Stelle kann
darum auch mit einer
Lehrkraft aus der
Laufbahn der Real-
oder der Grund- und
Hauptschullehre-
rinnen und -lehrer
besetzt werden. Die
Besoldung erfolgt
laufbahnbezogen.

NBI.MBF.Schl.-H. 2009

des Schulleiters

Siehe Aufgaben-
beschreibung NBI.
Nr. 7/1998 S. 266

1. August 2009.
Auf die Erpro-
bungszeit gemaB
§ 20 Abs. 3 Nr. 4
LBG wird hinge-
wiesen. Beforde-
rung und Einwei-
sung in die Plan-
stelle nach Vorlie-
gen der laufbahn-
und haushalts-
rechtlichen Vor-
aussetzungen.

des Landes
Schleswig-Holstein
Postfach 71 24
24171 Kiel
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ALLGEMEINE VERWALTUNGS- UND PERSONALANGELEGENHEITEN

Schule Ort Bezeichnung der  Bes.-Gr. Zeitpunkt der Bewerbung an das
Stelle Besetzung
2. Berufsbildende Schule
2.1 Berufliche Schule  Husum Leitung/Koordina- A 15 Aufgabenlber-  Berufliche Schule
des Kreises Nord- tion der Abteilung tragung sofort.  des Kreises
friesland in Husum Metalltechnik [1*) Auf die Erpro-  Nordfriesland
bungszeit geméB Herzog-Adolf-
§ 20 Abs. 3Nr. 4 StraBe 3
LBG wird hinge- 95813 Husum
wiesen. Beforde-
rung und Einwei-
sung in die Plan-
stelle nach Vorlie-
gen der laufbahn-
und haushalts-
rechtlichen Vor-
aussetzungen.
2.2 Berufliche Schule  Norderstedt Leitung/Koordina- A 15 Aufgabenlber-  Berufliche Schule

des Kreises Sege-
berg in Norderstedt

tion des Beruflichen
Gymnasiums**)

tragung zum

1. August 2009.
Auf die Erpro-
bungszeit gemaB
§ 20 Abs. 3Nr. 4
LBG wird hinge-
wiesen. Beforde-
rung und Einwei-
sung in die Plan-
stelle nach Vorlie-
gen der laufbahn-
und haushalts-
rechtlichen Vor-
aussetzungen.

des Kreises Sege-
berg in Norderstedt
MoorbekstraBe 17
22846 Norderstedt

*) Interessierte Bewerberinnen und Bewerber kdnnen das spezielle Anforderungsprofil dieser Stelle bei der Beruflichen Schule
des Kreises Nordfriesland in Husum anfordern.
Lehrkrafte im Angestelltenverhéltnis missen die fachlichen und padagogischen (ausbildungs- und priifungsmaBigen)
Voraussetzungen fiir die Einstellung in das Beamtenverhéltnis (Studienratin/Studienrat) erfillen.

**)

des Kreises Segeberg in Norderstedt anfordern.

Lehrkrafte im Angestelltenverhaltnis missen die fachlichen und padagogischen (ausbildungs- und prifungsméBigen)
Voraussetzungen fur die Einstellung in das Beamtenverhéltnis (Studienratin/Studienrat) erflllen.

NBI.MBF.Schl.-H. 2009

Interessierte Bewerberinnen und Bewerber kénnen das spezielle Anforderungsprofil dieser Stelle bei der Berufliche Schule
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ALLGEMEINE VERWALTUNGS- UND PERSONALANGELEGENHEITEN

Ausschreibung der Schulleiterstellen

Schule Bezeichnung Zeitpunkt  Schulprofil Bewerbungen an
der Stelle der das
Bes.-Gruppe Besetzung
Schilerzahl
1. Grundschule
1.1 Peter-Lunding- Rektor/in zum — Computerraum mit Internetan-  Schulamt des
Schule A 13 néchst- schluss/Werkraum/Musikraum Kreises
Grundschule Hasloh moglichen - Dreifeldturnhalle/AuBensport-  Pinneberg
SchulstraBe 21 132 Zeitpunkt platz/Schwimmunterricht Jahr- LindenstraBe 11
25474 Hasloh gangsstufe 2 25421 Pinneberg
— Schulkinderbetreuung
— jahrgangsubergreifender Unter-
richt in der Eingangsphase
— gute Zusammenarbeit mit dem
Forderzentrum im Bereich Préa-
vention
— enge Zusammenarbeit mit den
Kindertagesstatten
— groBzlgig gestalteter Schulhof,
Spielcontainer
— aktiver Schulverein
— regelméBige Schulfeiern und
Projekte
1.2 Heinrich-Rantzau- Konrektor/in 1. August - vierzligige Verlassliche Grund- Schulamt des
Schule A 13 2009 schule mit betreuter Grund- Kreises
SchillerstraBe 17 schule Segeberg
23795 Bad 380 — Schilerinnen und Schiler aus Hamburger StraBe
Segeberg Bad Segeberg und umlie- 30
genden Gemeinden 23795 Bad
— groBzligiges naturnahes Segeberg

NBI.MBF.Schl.-H. 2009

AuBengelande mit Schulteich
und Schulwald

— Antolin-Blcherei, PC-Raum,
Schulkiiche, HSU-Fachraum,
Werkraum, Musikraume, Grup-
penrdume, zwei Sporthallen,
Sportplatz

— aktiver Forderverein

— padagogische Insel mit Sozial-
padagogin

— Ausbildungsschule

— Integrationsklasse

— jahrgangstiibergreifende Ein-
gangsklassen ab Schuljahr
2009/10

— Suchtpréaventionsprojekte fur
alle Jahrgangsstufen

— vielféltiges Schulleben (u.a.
jahrliche Musicalauffiihrung,
Schulfeste, Sportveranstal-
tungen) mit engagierter Eltern-
schaft

— vielfdltiges AG-Angebot, Haus-
aufgabenbetreuung

— Schwimmen in Jahrgangsstufe
3

— kooperatives und engagiertes
Kollegium
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ALLGEMEINE VERWALTUNGS- UND PERSONALANGELEGENHEITEN

Schule Bezeichnung Zeitpunkt  Schulprofil Bewerbungen an
der Stelle der das
Bes.-Gruppe Besetzung
Schiilerzahl
1.3 Schule Friedheim Rektor/in 1. August - drei- bis vierziigige Verlassliche Schulamt der
Marrenshof 1 A13Z 2009 Grundschule Stadt Flensburg
24944 Flensburg 280 — jahrgangsibergreifender Rathausplatz 1
Unterricht in der Eingangs- 24937 Flensburg
phase, teilweise auch in den
Jahrgangsstufen 3 und 4
— geodffnete Unterrichtsformen
(u.a. Elemente der Reformpa-
dagogik, an deren Ausweisung
gearbeitet wird)
— Arbeit der Lehrkréfte in Teams
— enge Kooperation mit den Kin-
dertagesstatten
— Betreuungsangebot
— Préavention und Integration in
allen Jahrgangsstufen
— Arbeitsgemeinschaften
— Computer-AG
— Handball-AG
— Offene Ganztagsschule in Vor-
bereitung
2. Grund- und Hauptschule
2.1 Schule Nord Rektor/in 1. August - zweizligige Grundschule Schulamt des
Schiitzenredder 16 A 13Z 2009 (neun Jahrgangsgruppen) Kreises
24837 Schleswig — auslaufende einzligige Haupt-  Schleswig-Flens-
zurzeit 237 schule (zurzeit drei Jahrgangs- burg
Schdler/innen gruppen) Flensburger
davon: — Offene Ganztagsschule StraBe 7

NBI.MBF.Schl.-H. 2009

179 Grund- — aufgeschlossenes, kooperativ. 24837 Schleswig
schiler/innen arbeitendes und auf Kontinuitat
58 Haupt- bedachtes Kollegium

schiler/innen

Schuljahr 2009/
10

voraussichtlich
230 Schiler/

vielféltiges, aktives Schulleben
Betreuungsverein fir die
Grundschule (7.00 Uhr bis
15.00 Uhr) mit Angebot der
Hausaufgabenbetreuung
Forderverein, der aus Spenden

innen und Einnahmen (Photovoltaik-
davon: anlage) die Schule umfassend
190 Grund- unterstutzt

schiler/innen — groBzigige Ausstattung mit
40 Haupt- Fachraumen (Werkraum,

schiler/innen

groBe und kleine Schulkiiche,
Musikraum, Handarbeits- und
Physikraum)

sehr gute Ausstattung im IT-
Bereich mit groBem und
kleinem PC-Raum, W-Lan in
allen Klassenraumen

sehr gute Ausstattung mit
Musikgeraten

Sporthalle und Sportanlagen
auf dem Schulgeléande, stadti-
sche Schwimmhalle in fuBlau-
figer Entfernung

Profil und Programm der Schule
koénnen unter www.schule-
nord.schleswig.de eingesehen
werden
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ALLGEMEINE VERWALTUNGS- UND PERSONALANGELEGENHEITEN

Schule Bezeichnung Zeitpunkt  Schulprofil Bewerbungen an
der Stelle der das
Bes.-Gruppe Besetzung
Schiilerzahl
2.2 Bugenhagenschule Rektor/in 1. August - Schule im Zentrum des Stadt- Schulamt des
FriedrichstraBe 103 A 13Z 2009 teils Friedrichsberg, in dem die Kreises
24837 Schleswig bisherigen Grundschulen der  Schleswig-Flens-
zurzeit 108 Bugenhagenschule und der burg
Grundschler/ Dannewerkgrundschule zum  Flensburger
innen Schuljahr 2009/10 zu einer StraBe 7
gemeinsamen Schule zusam- 24837 Schleswig
ab 2009/10 mengeflhrt werden sollen.
zusatzlich Bereits im Schuljahr 2008/09
85 Grund- gibt es gemeinsame 1. Jahr-
schiler/innen gangsstufen aus beiden Schul-
aus der auslau- einzugsbereichen in der Bug-
fenden Danne- enhagenschule.
werkgrund- — zum Teil dreizligige Verlass-
schule liche Grundschule
— zweizligige Hauptschule (bis
134 Haupt- 2012 auslaufend)
schiler/innen — Offene Ganztagsschule
— Ausbildungsschule
HS-Teil lauft aus — interkulturelle Vielfalt
mit dem Schul- — umfangreiche Integration
jahr 2011/12 — einsatzfreudiges und aufge-
schlossenes Kollegium
— enge Kooperation mit enga-
gierter Elternschaft
— schulfreundlicher Schultrager
- vernetzende Stadltteiljugend-
arbeit
— groBes, weitrdumiges Schulge-
lande mit vielen Grinflachen
und naturoffenen Lernrdumen
— eigener Sportplatz und Klein-
spielfeld mit Tartanboden
— Schulhof mit tiberdachter
Arena und Spielzonen
— Betreuungs- und Ganztagsan-
gebote in separatem Kokkuni-
kationszentrum (ZBB-Neubau
mit Mensa und Fitnessstudio)
— Berufsorientierung durch
Kooperationsvertrag mit sechs
Firmen
— Projekt NZL
— eigener Schilerspielmannszug
3. Realschule
3.1 Realschule im Realschulkon-  zum — zwei- und dreizligige Real- Schulamt des
Schulzentrum am rektor/in néchst- schule Kreises
Himmelsbarg A14 moglichen - 24 Lehrkrafte/15 Klassen Pinneberg
KirchenstraBe 30 Termin — Zukunftsschule mit Lernblro  LindenstraBe 11
25436 Moorege 360 und Trainingsraum 25421 Pinneberg
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— Methodentraining

— Berufsorientierung mit Berufs-
wahlpass

— enge Kooperation mit den
Eltern

— aktiver Schul- und Forderverein
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ALLGEMEINE VERWALTUNGS- UND PERSONALANGELEGENHEITEN

Schule Bezeichnung
der Stelle
Bes.-Gruppe

Schiilerzahl

Zeitpunkt
der

Besetzung

Schulprofil Bewerbungen an

das

4.

4.1

5.

5.1

Forderzentrum

Sonderschul-
rektor/in
Al14Z

1. August
2009

Trave-Schule
BurgfeldstraBe 104
23795 Bad Sege-
berg
zurzeit 114
Schdler/innen
22 integrativ

Gymnasium

Gymnasium Glinde  Oberstudien-

—3. Ausschreibung— direktorin/
Oberstuden-
direktor

zum
néchst-
moglichen
Zeitpunkt

A16

— Schulzentrum, enge Koopera-
tion mit der Hauptschule
(gemeinsame Nutzung der
Fachrdume und des Lehrerzim-
mers, viele schulartiibergrei-
fende Veranstaltungen)

— 1. August 2009 Zusammenfuh-
rung mit der Hauptschule zur
Regionalschule

— Forderzentrum mit dem Schulamt des
Schwerpunkt: Geistige Ent- Kreises
wicklung Segeberg

— 10Klassen in der Stammschule Hamburger Stra-

— Integration an der Grundschule Be 30
und am Gymnasium 23795 Bad Sege-

— Kooperation mit den Regel- berg
schulen im Einzugsbereich

— integratives Projekt mit der
Lehranstalt fir Forstwirtschaft

— Kooperation mit der WFBM

— Kooperation mit der Lebens-
hilfe flir Menschen mit Behinde-
rungen

— zwei Partnerschulen im Aus-
land

— Computerraum mit Internetzu-
gang

— unterstitzte Kommunikation

— Werkstufe, Projekt ,, Schule
und IFD*

— Berufspraktika

— Offene Ganztagsschule mit
vielfaltigen Angeboten an flnf
Tagen

— aktive Schilervertretung

— Ausbildungsschule

Ministerium flr
Bildung und
Frauen des
Landes
Schleswig-Hol-
stein

Postfach 7124
24171 Kiel

Das spezielle Anforderungsprofil
dieser Stelle kann im Referat ll|
332 des Ministeriums angefordert
werden.*)

*) Fur das Bewerbungsverfahren sind die Bestimmungen des Erlasses aus ,, Ausschreibungs- und Auswahlverfahren zur Beset-
zung von Schulleiterstellen” (NBI. 6/1997 vom 23. April 1997 Seite 238) zu beachten. Der Bewerbung sollte neben den tbli-
chen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Darstellung des beruflichen Werdeganges) méglichst bereits eine Anlassbeurteilung
beigefligt sein, die sich am Anforderungsprofil dieser Schulleiterstelle orientiert
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Schule Bezeichnung Zeitpunkt  Schulprofil Bewerbungen an
der Stelle der das
Bes.-Gruppe Besetzung
Schiilerzahl
5.2  Klaus-Harms-Schule Oberstudien- 1. August  Das spezielle Anforderungsprofil Ministerium fir
Kappeln direktorin/ 2009 dieser Stelle kann im Referat Il Bildung und
— 2. Ausschreibung— Oberstuden- 331 des Ministeriums angefordert Frauen des
direktor werden.*) Landes
Schleswig-Hol-
A 16 stein
Postfach 7124
895 Schiiler/ 24171 Kiel
innen
5.8  Friedrich-Schiller- Oberstudien- 1. August  Das spezielle Anforderungsprofil Ministerium fir
Gymnasium direktorin/ 2009 dieser Stelle kann im Referat Ill  Bildung und
Preetz Oberstuden- 334 des Ministeriums angefordert Frauen des
direktor werden.*) Landes
Schleswig-Hol-
A 16 stein
Postfach 7124
918 Schiiler/ 24171 Kiel
innen
5.4  Ostsee-Gymnasium Oberstudien- 1. August  Das spezielle Anforderungsprofil Ministerium fir
Timmendorfer direktorin/ 2009 dieser Stelle kann im Referat Il Bildung und
Strand Oberstuden- 334 des Ministeriums angefordert Frauen des
direktor werden. *) Landes
Schleswig-Hol-
A16 stein
Postfach 7124
756 Schiler/ 24171 Kiel

innen

*) Fur das Bewerbungsverfahren sind die Bestimmungen des Erlasses aus ,, Ausschreibungs- und Auswahlverfahren zur Beset-
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zung von Schulleiterstellen” (NBI. 6/1997 vom 23. April 1997 Seite 238) zu beachten. Der Bewerbung sollte neben den tbli-
chen Unterlagen (Lebenslauf, Lichtbild, Darstellung des beruflichen Werdeganges) méglichst bereits eine Anlassbeurteilung
beigefligt sein, die sich am Anforderungsprofil dieser Schulleiterstelle orientiert
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Schule Bezeichnung Zeitpunkt  Schulprofil Bewerbungen an
der Stelle der das
Bes.-Gruppe Besetzung
Schilerzahl
6. Gesamtschule
6.1  Kurt-Tucholsky- Schulleiterin/ 1. Februar - Kooperative Gesamtschule zur- Ministerium fiir
Schule Schulleiter 2009 zeitin Tragerschaft des Kreises Bildung und
Kooperative Schleswig-Flensburg Frauen des
Gesamtschule max. A 16 — gemeinsame Orientierungs- Landes
Flensburg-Adelby stufe seit Schuljahr 2008/09;  Schleswig-Hol-
—2. Ausschreibung— ca. 1300 dreiziigiger Gymnasialteil, drei- stein
Schiiler/innen, bis vierzlgiger Realschulteil, 11l 321
davonca.210in zweizligiger Hauptschulteil Postfach 7124
der Sekundar- — ca. 46 Klassen 24171 Kiel
stufe Il — ca. 110 Lehrkréafte
— Ausbildungsschule
(Die angege- — Europaschule mit Austausch-
bene Besol- programmen mit Frankreich,
dungsgruppe Danemark, Schweden und
kann nur Polen, Teilnahme an Come-
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erreichtwerden,
wenn die haus-
haltsrechtlichen
und laufbahn-
rechtlichen Vor-
aussetzungen
erflllt sind.)

nius-Projekten

Schwerpunkt Berufsorientie-
rung mit Kooperationspartnern
aus der Wirtschaft
umfangreiches Wahlpflichtan-
gebot u.a. mit Schwerpunkt
Dénisch

Profiloberstufe mit derzeit drei
Profilen (naturwissenschaftlich,
sprachlich, gesellschaftswis-
senschaftlich)

im AG-Bereich Schwerpunkte
Musik und Sport (u.a. Segeln,
Team8-Boot)

guterdumliche Ausstattungu.a.
mit mehreren Computer-
raumen, Lehrkiche, Technik-
raumen, Doppelsporthalle mit
groBem Stadiongelande, sehr
gutem naturwissenschaftli-
chen Trakt und einem Schul-
café (externer Betreiber)
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Allgemeine Hinweise

Bei Interesse an einer Bewerbung um eine Schulleiterstelle im Bereich der Grund-, Haupt-, Sonder- und Realschulen kénnen
ein detailliertes Schulprofil bei der Schule und ,, Hinweise zur Anfertigung und zum Verfahren der dienstlichen Beurteilung" bei den
Schulédmtern angefordert werden.

Bewerbungen sind mit einer tabellarischen Darstellung des beruflichen Werdegangs und Lichtbild innerhalb eines Monats nach
Erscheinen des Nachrichtenblattes vorzulegen. Bewerberinnen und Bewerber, die sich bereits im Landesdienst befinden, haben
ihre Bewerbung auf dem Dienstweg vorzulegen.

Die Landesregierung fordert ausdriicklich Frauen auf, sich zu bewerben. Bei gleichwertiger Eignung, Befahigung und fachlicher
Leistung werden Frauen im Rahmen der gesetzlichen Méglichkeiten bevorzugt beriicksichtigt.

Die Landesregierung setzt sich fiir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein. Daher werden schwerbehinderte
Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Bei der Besetzung von Schulleiterstellen diirfen Bewerberinnen und Bewerber der betroffenen Schule geméaB § 39 Abs. 2
Satz 3 SchulG nur beriicksichtigt werden, wenn besondere Griinde dafiir vorliegen.

Richtet sich die Zuordnung einer Stelle zu einer Besoldungsgruppe nach der Schiilerzahl, ist die endgiiltige Einstufung von der
Entwicklung dieser Zahl abhéangig. MaBgeblich ist die im Haushaltsplan ausgewiesene Planstelle / Stelle. Daneben missen die
laufbahnrechtlichen Voraussetzungen erfiillt sein.

GemaB § 49 Mitbestimmungsgesetz Schleswig-Holstein (MBG Schl.-H.) werden die Schulleiterwahlvorschldge mit dem Haupt-
personalrat (Lehrer) erortert, gegebenenfalls wird die Hauptschwerbehindertenvertretung beteiligt.

Die Einsichtnahme des Personalrates in Bewerbungsunterlagen richtet sich nach § 49 Abs. 2 Satz 1 und 2 MBG Schl.-H. Dienst-
liche Beurteilungen sind dem Personalrat auf Verlangen der Beschéftigten gemaB § 49 Abs. 3 Satz 2 MBG Schl.-H. zugénglich
zu machen. Auf das Antragsrecht nach § 51 Abs. 4 MBG Schl.-H. wird hiermit hingewiesen.

Eine Schulleiterstelle wird erneut ausgeschrieben, wenn nach der ersten Ausschreibung keine Bewerbung beziehungsweise eine
nicht ausreichende Zahl qualifizierter Bewerbungen vorliegt.

Schulleiterstellen mit einer Besoldungsgruppe unterhalb A 16 werden in der Regel fiir zwei Jahre im Beamtenverhéltnis auf Probe
vergeben (§ 20 a LBG). Schulleiterstellen mit der Besoldungsgruppe A 16 werden fir fiinf Jahre im Beamtenverhaltnis auf Zeit
vergeben (§ 20 b LBG). Fir alle anderen Funktionsstellen im Schulbereich wird eine Erprobungszeit von einem Jahr festgesetzt
(§ 20 Abs. 3 Nr. 4 LBG).

Die Aufgabenlbertragung bei den Konrektorenstellen fiir Grund-, Haupt-, Sonder- und Realschulen erfolgt zum angegebenen
Termin. Auf die Erprobungszeit gem. § 20 Abs. 3 Nr. 4 LBG wird hingewiesen. Beférderung und Einweisung in die Planstelle
erfolgen nach Vorliegen der laufbahn- und haushaltsrechtlichen Voraussetzungen.

Hinweis des Instituts fur Qualitidtsentwicklung an Schulen Schleswig-Holstein (IQSH):

Die aktuellen Stellenausschreibungen des IQSH werden jeweils freitags (wéchentlich) im Internet
verdffentlicht unter www.igsh.schleswig-holstein.de.

Ministerium fiir Bildung und Frauen

Zur Sicherung und Ausweitung des Unterrichtsangebotes ,, Islamunterricht” sucht das Ministerium fir Bildung und
Frauen des Landes Schleswig-Holstein

Lehrkrafte fiir den Islamunterricht
(an Grundschulen).

Als Bewerberinnen und Bewerber kommen in Frage:
— Grund- und Hauptschullehrkrafte,

— Realschullehrkréfte,

— Gymnasiallehrkréfte und

— Sonderschullehrkréfte.

Es kdnnen sich nur unbefristet im Schuldienst befindende Lehrkrafte bewerben.

Die an der WeiterbildungsmaBnahme interessierten Lehrkréfte sollten sich vorstellen kénnen, auf der Grundlage
des Lehrplans , Islamunterricht” einen nicht bekenntnisorientierten Unterricht an Grundschulen zu erteilen. Dieser
Unterricht hat die Aufgabe, die Vielfalt der religidsen Orientierungen abzubilden und schlieBt eine Hinflihrung zu
einem bestimmten konfessionell gebunden Islamverstandnis aus.

Bevorzugt berlicksichtigt werden Lehrkrafte mit muslimischem Hintergrund.
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Ubersicht tiber die Struktur der
WeiterbildungsmaBnahme , Islamunterricht”

Das erste Jahr der Weiterbildung

Semester Vorlesung bzw. Tutorium Ort/Uhrzeit

WS Geschichte des Nahen und Mittleren Ostens CAU Kiel, dienstags, 16 bis 18 Uhr
(inklusive Klausur) Prof. Dr. Pistor-Hatam

WS Tutorium CAU Kiel, dienstags, 14 bis 16 Uhr

SS Islamische Religion und Kulturen CAU Kiel, dienstags, 16 bis 18 Uhr
(inklusive Klausur) Prof. Dr. Berger

SS Tutorium CAU Kiel, dienstags, 14 bis 16 Uhr

Das zweite Jahr der Weiterbildung

Schuljahr Blockseminare Umfang

1. Halbjahr zwei Blockseminare zur , Islamischen Religionsdidaktik* Umfang von jeweils einer Woche

2. Halbjahr zwei Blockseminare zur , Islamischen Religionsdidaktik* Umfang von jeweils einer Woche

Da die Vorlesungen und die Tutorien immer dienstags stattfinden, wird der Dienstag beziiglich ihrer Unterrichts-
verpflichtung fir die Lehrkrafte geblockt.

Als Ausgleich werden insgesamt drei Ausgleichsstunden als Halbjahrespaket (oder 1,5 Ausgleichsstunden als Jah-
respaket) gewahrt.

Nach Abschluss der WeiterbildungsmaBnahme erhalten die Lehrkréafte eine Unterrichtserlaubnis, die sie zur Ertei-
lung des , Islamunterrichts” an Grundschulen berechtigt.

Lehrkrafte, die bislang nicht in der Grundschule eingesetzt sind, werden fiir den Islamunterricht an in der Nahe gele-
gene Grundschulen, an denen Islamunterricht erteilt werden soll, teilabgeordnet.

Die Landesregierung setzt sich fir die Beschéaftigung schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden schwer-

behinderte Bewerberinnen und Bewerber bei entsprechender Eignung bevorzugt bertlicksichtigt.

Interessierte Lehrkrafte richten ihre Bewerbung auf dem Dienstweg an das:
Ministerium fir Bildung und Frauen des Landes Schleswig-Holstein

Il 307
Brunswiker StraBe 16-22
24105 Kiel.

Fir weitere Informationen steht Frau Hatice Uluyol (Tel. 0431 988-2509, E-Mail: hatice.uluyol@mbf.landsh.de) zur

Verfligung.

Christian-Albrechts-Universitét zu Kiel

Am Institut fir Sport- und Sportwissenschaften der
Christian-Albrechts-Universitat zu Kiel ist zum 1. Méarz
2009

eine ganze Stelle einer Studienratin/
eines Studienrates im Hochschuldienst
(A13/A14)

zu besetzen.

Die Besetzung kann nur durch Abordnung von im
Schuldienst in Schleswig-Holstein fest angestellten
Lehrkraften im Beamten- oder Angestelltenverhéltnis
erfolgen und ist zunéchst auf zwei Jahre befristet. Eine
Verlangerung ist moglich. Durch den Einsatz von abge-
ordneten Lehrkréaften soll die notwendige Verbindung
zwischen Schulpraxis und Lehramtsstudium gestarkt
werden.

Das Aufgabenfeld umfasst Lehrtatigkeiten im Bereich
der Sport-Unterrichtslehre, inklusive der Betreuung der

Studierenden in den Schulpraktischen Studien, gegebe-

nenfalls auch die Mitwirkung im Bereich von , Didaktik
und Methodik von Bewegung und Sport* sowie die
Mitarbeit an der konzeptionellen Weiterentwicklung der
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Unterrichtsdidaktik, insbesondere im Hinblick auf die
neuen Studiengange im BA/MA-System des ISS. Die
Lehrverpflichtung umfasst 16 SWS. Die Abgeordneten-
stelle ist der Professur flir Sportpddagogik unmittelbar
zugeordnet, so dass eine Mitwirkung an sportpadago-
gisch/-didaktisch einschlagigen Projekten angeboten
und erwartet wird.

Einstellungsvoraussetzungen sind eine mehr als drei-
jahrige erfolgreiche Téatigkeit als Sportlehrerin/Sport-
lehrer an Gymnasien sowie dariiber hinausgehende
Erfahrungen bei der Konzeptualisierung bzw. Vermitt-
lung von sportunterrichtsdidaktischen Konzeptionen. Die
konzeptionelle Weiterentwicklung der Unterrichtsdi-
daktik am ISS erfordert gleichermaBen Unterrichtserfah-
rungen wie wissenschaftliche Kompetenz und Interesse.

Die Universitét ist bestrebt, den Anteil der weiblichen
Lehrkrafte zu erhdhen. Sie fordert deshalb entsprechend
qualifizierte Frauen nachdriicklich auf, sich zu bewerben.
Frauen werden bei gleichwertiger Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung im Rahmen der gesetzlichen
Méglichkeiten vorrangig beriicksichtigt.

Die Hochschule setzt sich fiir die Beschaftigung
schwerbehinderter Menschen ein. Daher werden
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schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber bei

entsprechender Eignung bevorzugt beriicksichtigt.
Bewerbungen sind innerhalb von drei Wochen nach

Veroffentlichung auf dem Dienstweg zu richten an:

Die Leitung des Instituts fiir Sport und Sportwissen-

schaften der CAU

zu Handen Herrn Prof. Dr. Wolf-Dietrich Miethling

OlshausenstraBe 74

24118 Kiel.

Bundesverwaltungsamt

Die folgenden Stellen fiir Schulleiterinnen oder Schul-
leiter sind zu besetzen:

Deutsche Internationale Schule Johannesburg,
Siidafrika

01.08.2009
31.01.2009

Integrierte Begegnungsschule mit bikulturellem
Schulziel

Klassenstufen: 1 — 13 (ab 2010: 1 — 12)

Schilerzahl: 881

Hochschulreifeprifung/kombinierter Abschluss Deut-
sche Internationale Abiturpriifung und Abschluss nach
Landesrecht

Deutsches Sprachdiplom der KMK
Sekundarabschluss des Landes

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Lehrbeféhigung fir die Sekundarstufe | und Il

Bes. Gr. A 15/A 16 bzw. die entsprechenden Entgelt-

gruppen des TV-L, Tarifgebiet Ost in den flinf neuen
Bundesléandern

Sehr gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

Deutsche Schule Djidda, Saudi Arabien
- Zweitausschreibung -

01.08.2009
31.01.2009

Deutschsprachige Schule mit deutschem Schulziel
Klassenstufen: 1 — 10

Schiilerzahl: 58

Abschlisse der Sekundarstufe |

Lehrbefahigung der Sekundarstufe | oder der
Sekundarstufe | und Il

Bes. Gr. A 14/A 15 bzw. die entsprechenden
Entgeltgruppen des TV-L, Tarifgebiet Ost in den finf
neuen Bundeslandern

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Gute Englischkenntnisse sind erforderlich.

Deutsch-Peruanische Schule ,,Beata Imelda“
- Zweitausschreibung -

01.08.2009
31.01.2009

Besetzungsdatum:
Bewerbungsende:

Landessprachige Schule mit verstarktem Deutsch-
unterricht

Klassenstufen: 1 — 11

Schiilerzahl: 500

Deutsches Sprachdiplom der KMK
Sekundarabschluss des Landes
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Teilnahme am Modellversuch zum gemischtsprachigen
Baccalaureat geplant

Lehrbefahigung flr die Sekundarstufen | und Il

Bes. Gr. A 14/ A 15 bzw. die entsprechenden Tarif-
gruppen fur den 6ffentlichen Dienst der Neuen Bundes-
lander

Gute Spanischkenntnisse sowie eine der folgenden
Lehrbefahigungen (Deutsch und/oder eine moderne
Fremdsprache bzw. Geschichte oder Biologie), sind
erforderlich. Eine positive Einstellung dem katholischen
Glauben gegeniiber ist wiinschenswert.

Erfahrungen im Auslandsschuldienst sind erwiinscht.
Die Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit kulturellen Ein-
richtungen im Gastland wird erwartet.

Fragebdgen fir die Bewerbung stehen im Internet
unter www.auslandsschulwesen.de zur Verfigung.

Die Bewerbung ist méglichst umgehend zweifach auf
dem Dienstweg an das Bundesverwaltungsamt — Zen-
tralstelle fiir das Auslandsschulwesen (ZfA) — zu richten.
Eine weitere Ausfertigung der Bewerbungsunterlagen ist
gleichzeitig und unmittelbar an das im Kultusministerium
des Landes zusténdige Mitglied des Bund-Lander-Aus-
schusses fiir schulische Arbeit im Ausland (BLASchA)
zu senden (Ministerium fiir Bildung und Frauen,
Wolfgang Baier, Il 322, Brunswiker StraBe 16-22,
24105 Kiel, Tel. 0431 988-2421, E-Mail: wolfgang.
baier@mbf.landsh.de).

Um direkte Ubersendung einer Durchschrift des
Bewerbungsschreibens, eines ausgefillten Fragebo-
gens und eines Lebenslaufs an die Zentralstelle (als
Vorabinformation) wird gebeten.

Bewerberinnen und Bewerber miissen die in der Aus-
schreibung angegebene Besoldungs-/Verglitungs-
gruppe innehaben. Soweit Bewerberinnen und
Bewerber diese Voraussetzungen noch nicht erfiillen,
sind im Ausnahmefall Bewerbungen auch dann méglich,
wenn Tatigkeiten langerfristig und erfolgreich wahrge-
nommen wurden, die im Inland zur Einweisung in die aus-
geschriebene Besoldungsgruppe bzw. zur Eingruppie-
rung in die vergleichbare Vergiitungsgruppe fihren
kénnen. Hierzu ist eine ausdrickliche Bestatigung und
Empfehlung fiir die Tatigkeit als Schulleiterin oder Schul-
leiter im Ausland durch den Dienstherrn erforderlich.

Sofern sich Bewerberinnen und Bewerber hoherer
Besoldungsgruppen auf eine Schulleiterstelle bewerben,
ist fiir eine Vermittlung neben der Zustimmung des beur-
laubenden Landes das Einverstandnis der Bewerberin
oder des Bewerbers zur Gewahrung der Zuwendungen
auf Basis der flr die Schulleiterstelle ausgeschriebenen
(niedrigeren) Besoldungsgruppe erforderlich.

Drittbewerbungen sind méglich.

Die folgende Stelle als Fachberaterin/Koordinatorin bzw.
Fachberater/Koordinator in ist zu besetzen:

Washington, USA

15.02.2009
18.08.2009

Bewerbungsfrist:
Arbeitsbeginn:

Die gesamte Tatigkeit hat einen Koordinations- und Ver-

waltungsschwerpunkt und erfolgt in groBer Selbststén-
digkeit und Eigenverantwortung. Sie bietet verwaltungs-
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erfahrenen und engagierten Lehrkraften die Chance
einer hochst interessanten Auslandstétigkeit.

Anforderungsprofil:

1. und 2. Staatsexamen fiir die Sekundarstufe Il und

Lehrbefahigung in den Fachern Deutsch und / oder

einer modernen Fremdsprache

— mehrjéhrige fundierte Schulverwaltungserfahrung
vorzugsweise mit Bezug zum Auslandsschulwesen

— mehrjahrige funktionsstellenbezogene Erfahrungen in
Deutschland, die den Bewerber/die Bewerberin befa-
higen, ein umfangreiches Programm zu planen, zu
organisieren und umzusetzen

— sehr gute Kenntnisse und Erfahrungen aus dem
Bereich der deutschen AuBenkultur- und Bildungspo-
litik (AKBP)

— ausgewiesene Erfahrungen in der Arbeit mit Gremien
und in der Projektarbeit

— profunde Kenntnisse in der inhaltlichen Gestaltung
und Organisation von 6ffentlichkeitswirksamen Ver-
anstaltungen

— Kooperationsfahigkeit in der Arbeit mit deutschen
Dienststellen und Mittlerorganisationen

— professionelle PC-Kenntnisse ( MS Office) und Erfah-
rungen in der Gestaltung von Web-Seiten

— sehr gute Kenntnisse der englischen Sprache

— Verhandlungsgeschick im Umgang mit den US-ame-
rikanischen Stellen

— Beamter/Beamtin auf Lebenszeit im Schuldienst
(oder unbefristet angestellte Lehrkrafte aus den
neuen Bundeslandern)

— Belastbarkeit

Tatigkeitsprofil:

Zu den Aufgaben der/des Fachberaterin/Koordinatorin//

Fachberaters/Koordinators gehort:

— Koordination der ZfA-Projekte zur Férderung der
deutschen Sprache im Zusammenhang mit der Part-
nerschulinitiative des Auswartigen Amtes

— konzeptionelle Beitrage zur Deutschférderung in den
USA

— Erstellung eines Jahresberichtes zur Deutschférde-
rung in den USA

- Konzeptionierung und Umsetzung (nach Vorgabe) der
Offentlichkeitsarbeit im Zusammenhang mit der Part-
nerschulinitiative

— Beratung und Betreuung der deutschen Sprach-
schulen sowie der staatlichen Schulen mit einem
Deutschprogramm

— Organisation der Prifungen des Deutschen Sprach-
diploms der Kultusministerkonferenz

— enge Zusammenarbeit mit US-amerikanischen Schul-
behdrden bei der Konzeption bilingualer Unterrichts-
programme
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— intensive Kontaktpflege zu Lehrer- und Sprachschul-
verbanden und Mittlerorganisationen )

— Zusammenarbeit mit Mittlern (DAAD, GI, PAD u.A.)
im Rahmen der StADaF

Arbeitgeberleistungen:
Finanzielle Regelungen ADLK/BPLK
Bewerbungsverfahren:

Wenn Sie bereits in die Bewerberdatei der Zentral-
stelle aufgenommen sind, teilen Sie bitte Ihr Interesse am
Einsatz als Fachberaterin/Koordinatorin bzw. eines
Fachberaters/Koordinators der Zentralstelle schriftlich
(formlos) mit. Wichtig: Informieren Sie bitte auch mit
einem gesonderten Schreiben das im Kultusministerium/
Senatsverwaltung des Landes zustédndige Mitglied des
Bund-Lander-Ausschuss fur schulische Arbeit im Aus-
land Uber lhre Bewerbung (Ministerium fiir Bildung
und Frauen, Wolfgang Baier, lll 322, Brunswiker Stra-
Be 16-22, 24105 Kiel, Tel. 0431 988-2421, E-Mail:
wolfgang.baier@mbf.landsh.de).

Sollten Sie sich neu auf diese Stelle bewerben, richten
Sie bitte Ihre Bewerbung auf dem Dienstweg an das
Bundesverwaltungsamt — Zentralstelle fir das Auslands-
schulwesen — VIR 2, 50728 Koln.

Eine Kopie Ihrer Bewerbungsunterlagen schicken
Sie bitte gleichzeitig unmittelbar an die Zentralstelle.
Eine weitere Ausfertigung richten Sie bitte unbedingt
gleichzeitig an das im Kultusministerium des Landes
zustandige Mitglied des Bund-Lander-Ausschuss fiir
schulische Arbeit im Ausland (Ministerium fir Bildung
und Frauen, Wolfgang Baier, lll 322, Brunswiker Stra-
Be 16-22, 24105 Kiel, Tel. 0431 988-2421, E-Mail:
wolfgang.baier@mbf.landsh.de).

Eine Beriicksichtigung der Bewerbung kann nur bei
rechtzeitigem Eingang der vollstindigen Bewerbungsun-
terlagen (Freistellung, dienstliche Beurteilung) auf dem
Dienstweg erfolgen.

Bewerbungsunterlagen erhalten Sie (iber die oben
genannte Adresse oder Uber die Homepage der Zentral-
stelle (www.auslandsschulwesen.de).

Das Bundesverwaltungsamt hat sich Frauenférderung
zum Ziel gesetzt. Daher werden Bewerbungen von
Frauen besonders begrit. Schwerbehinderte Men-
schen werden bei gleicher Eignung vorrangig berick-
sichtigt. Es wird lediglich ein MindestmaB an korperlicher
Eignung verlangt.

Ansprechpartnerin:

Cornelia.Last-Wyka@bva.bund.de ;
Tel.: 0221 7581441 oder 022899-358-1441

Besondere Hinweise:

Das Bewerberprofil soll grundsatzlich eine sechsjéhrige
Regeleinsatzzeit ermdglichen.
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