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MArbV § 1
Ver gutungen fiur Mehrarbeit durfen nur nach MaRRgabe di eser Verordnung gezahlt werden.

MArbV § 2

(1) Beanten mit Dienstbezigen in Besol dungsgruppen nit aufsteigenden Gehaltern kann
in fol genden Bereichen fir Mehrarbeit eine Vergutung gewdhrt werden

1. ImArzt- und Pfl egedi enst der Krankenh&user, Kliniken und Sanatorien,

2. imBetriebsdi enst des Bundesei senbahnver nbgens, soweit di eser bei der
Deut sche Bahn Aktiengesell schaft sowi e einer genaR § 2 Abs. 1 und § 3 Abs.
3 des Deutsche Bahn Grindungsgeset zes vom 27. Dezenber 1993 (BGBI. | S

2378, 2386) ausgegliederten Gesellschaft geleistet wird, und i m Di enst der
Nachf ol geunt er nehnmen der Deut schen Bundespost,

3. im Abfertigungsdi enst der Zollverwaltung,

4. impolizeilichen Voll zugsdi enst,

5.  im Einsat zdi enst der Berufsfeuerwehr,

6. im Schul dienst als Lehrer

(2) Absatz 1 gilt entsprechend auch in anderen Bereichen, soweit Mehrarbeit geleistet
wird i m Rahnen ei nes

1. Dienstes in Bereitschaft,

2. Schi cht di enstes,

3. allgenein geltenden besonderen Di enstplanes, wenn i hn die Eigenart des

Di enstes erfordert,

Di enstes, der ausschlielllich aus gleichartigen, imwesentlichen die

gl eiche Arbeitszeit erfordernden Arbeitsvorgangen besteht, fir die der

Di enstherr Richtwerte eingefihrt hat,

5. Dienstes zur Herbeifuhrung eines imoéffentlichen Interesse |iegenden
unauf schi ebbaren und t erni ngebundenen Ergebni sses.

(3) Eine Mehrarbeitsvergitung wird nicht gewahrt neben

1. (weggefallen)

2. Ausl andsdi enst beziigen (8 55 oder § 58a des Bundesbesol dungsgeset zes),

3. einer Zulage nach Numer 7 der Vorbenerkungen zu den
Bundesbesol dungsordnungen A und B des Bundesbesol dungsgeset zes oder nach
ent sprechendem Landesr echt,

4. einer Zul age nach Nurmmer 8 der Vorbenerkungen zu den
Bundesbesol dungsor dnungen A und B des Bundesbesol dungsgeset zes,

4a. einer Zul age nach Nunmmer 8b der Vorbenerkungen zu den
Bundesbesol dungsor dnungen A und B des Bundesbesol dungsgeset zes,

5.  Zul agen nach Vorschriften, die gemaB Artikel |1X § 22 des Zweiten Cesetzes
zur Vereinheitlichung und Neuregel ung des Besol dungsrechts in Bund und
Landern in Kraft geblieben sind,

6. einer bei der Deutschen Bundesbank gezahlten Bankzul age.
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Beante des Observations- und Ermttlungsdi enstes, die Uuberw egend im Aullendi enst
ei ngeset zt sind, erhalten eine Mhrarbeitsvergiutung neben der in Numer 3 oder 4
genannten Zul age. I m dbrigen erhalten Beanmte der Besol dungsgruppen A 1 bis A 8 neben
den in Numrer 3, 4 oder 4a genannten Zul agen ei ne Mehrarbeitsvergiutung in Hohe des
di e Zul age Uberstei genden Betrages.

(4) Ist die Gewdahrung einer Mehrarbeitsvergiutung neben einer Zulage ganz oder
tei |l wei se ausgeschl ossen, gilt dies auch fir eine nach Wegfall der Zul age gewdhrte
Ausgl ei chszul age, sol ange di ese noch nicht bis zur Halfte aufgezehrt ist.

MArbV § 3
(1) Die Vergutung wird nur gewahrt, wenn die Mehrarbeit von ei nem Beanten gel ei stet
wurde, der der Arbeitszeitregelung fur Beante unterliegt, und sie
1. schriftlich angeordnet oder genehni gt wurde,
2. die sich aus der regel ma3i gen Arbeitszeit ergebende jeweilige nonatliche
Arbeitszeit oder, soweit der Beante nur wdhrend eines Teils eines
Kal endernonats Dienst leistet, die anteilige nonatliche Arbeitszeit um
mehr als fianf Stunden im Kal ender nobnat dberstei gt und
3. aus zwi ngenden dienstlichen G inden nicht durch D enstbefreiung innerhalb
ei nes Jahres ausgeglichen werden kann.

(2) Die Vergutung wird hochstens bis zu 480 Mhrarbeitsstunden im Kal enderjahr
gewahrt .

(3) Besteht keine feste tagliche Arbeitszeit, so dal eine Mhrarbeit nicht fir den
einzelnen Arbeitstag, sondern nur auf Gund der regel maBigen wbchentlichen
Arbeitszeit fiur eine volle Wche ernmittelt werden kann, so ist Mhrarbeit innerhalb
ei ner Kal enderwoche, wenn diese zum Teil auf den |laufenden, zum Teil auf den
f ol genden Kal endernmonat fallt, diesem zuzurechnen.

MArbV § 4

(1) Die Vergiutung betragt je Stunde bei Beanten in den Besol dungsgruppen
A 2 bis A 4 9,96 Euro,

A 5 bis A 8 11, 77 Euro,

A 9 bis A 12 16, 15 Eur o,

A 13 bis A 16 22,27 Euro.

(2) Diese Betrage gelten auch fir Beante vergl ei chbarer Besol dungsgruppen, die einer
Besol dungsordnung H, AH, HS oder der Bundesbesol dungsordnung C angehoren.

(3) Bei Mehrarbeit im Schul dienst betréagt die Vergutung abweichend von Absatz 1 je
Unterrichtsstunde fir | nhaber von Lehréantern

1. des gehobenen Dienstes, soweit sie nicht unter die Nunmern 2
und 3 fallen 15, 03 Eur o,
2. des gehobenen Dienstes, deren Ei ngangséanter m ndestens der
Besol dungsgruppe A 12 zugeordnet sind, und
des hoheren Dienstes an Grund- und Hauptschul en
18, 62 Eur o,
3. des gehobenen Dienstes, deren Ei ngangsanter der Besol dungsgruppe
A 13 zugeordnet sind, und des hoheren
Di enstes an Sonderschul en und Real schul en

22,11 Euro,
4. des hdheren Dienstes an Gymmasi en und an ber uf shi |l denden
Schul en
25,83 Euro,
5. des hdheren Dienstes an Fachhochschul en
25,83 Euro.

Das deiche gilt fir Lehrer an Fachschul en des Bundes nit der MaRgabe, dass an die
Stelle des jeweiligen Lehrantes die entsprechende fir den staatlichen Schul di enst
erwor bene Lehrbef dhigung tritt.

(4) Die in den Absatzen 1 und 3 enthaltenen Verglitungssatze gelten nur fir
Mehrarbeit, die nach demlInkrafttreten di eser Satze geleistet wird.
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MArbV 8§ 5
(1) Al's Mehrarbeitsstunde im Sinne der 88 3, 4 Abs. 1 und 2 gilt die volle

Zeitstunde. Hiervon abweichend wird eine Stunde Dienst in Bereitschaft nur
entsprechend dem Unfang der erfahrungsgenal3 bei der betreffenden Tatigkeit
durchschnittlich anfallenden |I|nanspruchnahne berucksichtigt; dabei ist schon die

Abl ei stung eines Dienstes in Bereitschaft als solche in jeweils angenessenem Unfang
anzur echnen.

(2) Bei Mehrarbeit im Schul dienst gelten bei Anwendung
1. des § 3 Abs. 1 Nr. 2 drei Unterrichtsstunden als fiunf Stunden,
2. des § 3 Abs. 2 24 Unterrichtsstunden als 40 Mehrarbeitsstunden.

(3) Ergibt sich bei der nonatlichen Mehrarbeitsstundenberechnung ein Bruchteil einer
Stunde, so werden 30 M nuten und nmehr auf eine volle Stunde aufgerundet, weniger als
30 M nuten bl ei ben unberiicksichtigt.

MArbV § 6
(weggefal | en)

MArbV 8§ 7
(weggef al | en)

MArbV § 8
(I'nkrafttreten)
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